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DIVULGAÇÃO DE AVISO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO  

(LEI Nº 14.133 DE 1º DE ABRIL DE 2021) 
 

DISPENSA n° 023/2023 - Proc. Adm. Mun. n° 040/2023 
 

CRITÉRIO DE JULGAMENTO: Menor valor GLOBAL. 
 

OBJETO: CONTRATAÇÃO DE ESPECIALISTAS PARA FORMAÇÃO CONTINUADA DOS PROFESSORES, DIRETORES, 

COORDENADORES PEDAGÓGICOS E EQUIPE TÉCNICA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, CONFORME 
TERMO DE REFERÊNCIA. 

 
 

DATA DA PUBLICAÇÃO: 30 de março de 2023. 

DATA LIMITE PARA O RECEBIMENTO DE PROPOSTAS: 04 de março de 2023, às 17:00 horas. 

A EMPRESA VENDEDORA DEVERÁ APRESENTAR PROVA DE APTIDÃO PARA O DESEMPENHO DE ATIVIDADE 

PERTINENTE E COMPATÍVEL EM CARACTERÍSTICAS COM O OBJETO DESTA DISPENSA, POR MEIO DA 
APRESENTAÇÃO DE ATESTADO(S) EXPEDIDO(S), NECESSARIAMENTE EM NOME DO LICITANTE, POR PESSOA 

JURÍDICA DE DIREITO PÚBLICO OU PRIVADO. 

 
LOCAL PARA ENTREGA DE PROPOSTAS: Sala de reuniões da Prefeitura Municipal de Natividade da 

Serra - SP, localizada na Rua José Fernandes da Silva, nº 28, Centro, Natividade da Serra/SP, CEP 
12.180-000 ou pelo e-mail compras@natividadedaserra.sp.gov.br.  

 

 
 

TERMO DE REFERÊNCIA 

 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESPECIALISTAS PARA FORMAÇÃO CONTINUADA DOS PROFESSORES, DIRETORES, 

COORDENADORES PEDAGÓGICOS E EQUIPE TÉCNICA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, VISANDO O 

APERFEIÇOAMENTO DOS MESMOS E A MELHORA NA QUALIDADE DO ENSINO PÚBLICO MUNICIPAL DE 

NATIVIDADE DA SERRA. 

BEM COMO, APOIO A PROJETOS EDUCACIONAIS E ASSESSORIA A GESTÃO ESCOLAR NO DESEMPENHO DAS 

ATIVIDADES DE SUPERVISÃO, COORDENAÇÃO E ORIENTAÇÃO; ELABORAÇÃO DE ESTUDOS, PLANEJAMENTO 

DAS AÇÕES VOLTADA PARA EDUCAÇÃO INCLUSIVA; ASSISTÊNCIA, ASSESSORIA À DIREÇÃO E GESTÃO 

ESCOLAR; VISITAS AS ESCOLAS, ACOMPANHAMENTO E ORIENTAÇÃO DE CASOS ESPECÍFICOS DA EDUCAÇÃO 

ESPECIAL, ORIENTAÇÃO À EQUIPE, ORGANIZAÇÃO DE DECRETOS E CONSELHOS VOLTADO À EDUCAÇÃO 

ESPECIAL NA PERSPECTIVA DA EDUCAÇÃO INCLUSIVA, ORGANIZAÇÃO DA TRAJETÓRIA DO SERVIÇO DE 

EDUCAÇÃO INCLUSIVA E ANÁLISE DE DOCUMENTOS DESTA ÁREA, SEUS SERVIÇOS AFINS E CORRELATADOS. 

Justificativa:  

Sabendo que a formação continuada é um recurso que contribui significativamente para a melhora do 

desempenho dos Educadores e traz resultados mais satisfatórios ao processo de ensino-aprendizagem dos 

alunos. E que Professores atualizados são capazes de formar pessoas mais autônomas, prontos para exercerem 

seu papel como cidadãos, capacitados para lidar com os desafios da vida e para serem agentes de transformação 

do mundo ao seu redor. 

mailto:compras@natividadedaserra.sp.gov.br
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Sendo assim, investir em formação continuada melhora a atuação dos Professores e fortalece a relação com eles, 

que se sentem mais valorizados, reconhecidos e com espaço para uma constante evolução profissional. Com isso, 

os Educadores tendem a uma performance melhor e mais confiante na sala de aula, fortalecendo o vínculo com 

os alunos e com a comunidade escolar. 

 

1 - Formação: Educação Inclusiva. 

Justificativa:  

CONSIDERANDO a necessidade da Secretaria de Educação em se organizar institucionalmente, para apoiar, 

complementar e suplementar, quando necessário, o ensino regular, com o objetivo de garantir a promoção e o 

desenvolvimento das potencialidades dos educandos que apresentarem necessidades educacionais especiais. 

Sabe-se que, a Educação Especial é uma modalidade de ensino destinada a educandos portadores de 

necessidades educativas especiais no campo da aprendizagem, originadas, quer de deficiência física, sensorial, 

mental ou múltipla, quer de características como altas habilidades, superdotação ou talentos. A Constituição 

Federal estabelece o direito das pessoas com necessidades especiais de receberem educação, preferencialmente 

na rede regular de ensino (art. 208, inciso III). A diretriz atual é a da plena integração dessas pessoas em todas 

as áreas da sociedade. Trata-se, portanto, de dois direcionamentos principais: o direito à educação, comum a 

todas as pessoas, e o direito de receber essa educação, sempre que possível, junto às demais pessoas, nas 

escolas “regulares”. 

Desse modo, intenciona-se: 

• Atuar junto às escolas, organizar projeto para atender alunos com dificuldades de aprendizagem. Atuar 

junto aos professores, coordenadores e direção por meio de orientações que somem ao trabalho em sala de aula 

todos os esforços que, de fato, promovam o desenvolvimento e a inclusão dos alunos com necessidades 

educacionais especiais e/ou com dificuldades de aprendizagens. 

• Coordenar, com a Secretaria Municipal de Educação e equipe especializada, o processo de discussão e de 

elaboração de planos e programas referentes à política educacional inclusiva, estabelecendo as diretrizes e 

normais em consonância à legislação vigente.  

• Criar condições para reflexão e elaboração teórica da educação inclusiva, como protagonismo dos 

Professores, articulando experiência e conhecimento com as necessidades/possibilidades surgidas na relação 

pedagógica, inclusive por meio de colaboração de toda equipe escolar. 

Público: Professores da Educação Infantil, Professores do Ensino Fundamental - Anos Iniciais e Finais, 

Professores dos Atendimentos Educacionais Especializados, Gestores, Psicólogo e Assistente Social da Rede 

Municipal de Educação de Natividade da Serra. 

Duração: 144 Horas a serem trabalhadas durante o ano letivo de 2023.  

 

2 - Formação: Estudos da BNCC e Currículo Paulista para Educação Infantil. 

Justificativa: Considerando a necessidade constante de buscar novos conhecimentos e as novas normas que 

regulamentam a Educação Infantil, o estudo da BNCC e do Currículo Paulista se fazem necessários, bem como a 

aplicação dos mesmos nos Planos de Ensino vigentes. Tendo como objetivo, trabalhar os dois eixos estruturantes 



PREFEITURA MUNICIPAL DE NATIVIDADE DA SERRA 
Rua José Fernandes da Silva, 28 – Tel: (12)3677-9700 – Fax: 3677-2100 – CEP12180-000 

 

Página 3 

 

 

da BNCC para a Educação Infantil: Interações e Brincadeiras, garantindo por meio deles os Direitos: de conviver, 

brincar, participar, explorar, expressar e conhecer-se. Permitindo um olhar mais aprimorado para a construção do 

Replanejamento, que definirá o sucesso das estratégias educacionais no 2º semestre do ano letivo de 2023. 

Público: Professores e Gestores da Educação Infantil. 

Duração: 8 Horas. 

 

3 - Formação: Estudos da BNCC e Currículo Paulista para os Anos Iniciais. 

Justificativa: Considerando a necessidade constante de buscar novos conhecimentos e as novas normas que 

regulamentam a Educação Básica do Ensino Fundamental – Anos Iniciais, o estudo da BNCC e do Currículo 

Paulista se fazem necessários, bem como a aplicação dos mesmos nos Planos de Ensino vigentes. Sendo assim, 

estas formações contribuirão de forma desafiadora para a construção do Replanejamento, garantindo a 

recomposição da aprendizagem dos alunos, possibilitando a criação de novas estratégias para garantir a 

aprendizagem. 

Público: Professores e Gestores do Ensino Fundamental – Anos Iniciais. 

Duração: 8 Horas. 

 

4 - Formação: Estudos da BNCC e Currículo Paulista para os Anos Finais. 

Justificativa: Considerando a necessidade constante de buscar novos conhecimentos e as novas normas que 

regulamentam a Educação Básica do Ensino Fundamental – Anos Finais, o estudo da BNCC e do Currículo 

Paulista se fazem necessários, bem como a aplicação dos mesmos nos Planos de Ensino vigentes. Sendo assim, 

estas formações contribuirão de forma desafiadora para a construção do Replanejamento, garantindo a 

recomposição da aprendizagem dos alunos, possibilitando a criação de novas estratégias para garantir a 

aprendizagem. 

Público: Professores e Gestores do Ensino Fundamental – Anos Finais. 

Duração: 8 Horas. 

 

5 - Responsabilidades da empresa contratada: 

● Assessoria, sugestão e inteligência adequada às especificidades de cada ação, respeitando a filosofia da 

contratante; 

● Disponibilidade para realização de reuniões necessárias para o Replanejamento e execução das ações 

solicitadas; 

● Pró-Labore de todos os profissionais contratados, para a execução das ações formativas solicitadas, bem 

como sua alimentação, transporte e hospedagem; 

● Encargos e tributos referentes às contratações; 

 

6 - Prazo de execução/vigência: De abril de 2023 a dezembro de 2023. 

 

7 - Condições de pagamento: mensais, durante o período de execução 
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DAS HORAS DE FORMAÇÃO DO TERMO DE REFERÊNCIA 
 

Item Modalidade Medição Quantidade 

1 EDUCAÇÃO ESPECIAL. 

Destinado a professores da Educação infantil, 

Professores do Ensino Fundamental – Anos Iniciais e 

Finais, Professores dos Atendimentos Educacionais 

Especializados, Gestores, Psicólogo e Assistente Social da 

Rede Municipal de Educação de Natividade da Serra. 

Hora 144 

2 ESTUDOS DA BNCC E CURRÍCULO PAULISTA PARA 

EDUCAÇÃO INFANTIL. 

Professores e Gestores da Educação Infantil. 

Hora 
8 

 

3 ESTUDOS DA BNCC E CURRÍCULO PAULISTA PARA 

OS ANOS INICIAIS. 

Professores e Gestores do Ensino Fundamental – Anos 

Iniciais. 

 

Hora 8 

4 ESTUDOS DA BNCC E CURRÍCULO PAULISTA PARA 

OS ANOS FINAIS. 

Professores e Gestores do Ensino Fundamental – Anos 

Finais. 

 

Hora 8 

 
 


