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'ﬂ]f[: Atendimentos no HMUT sao
zare retomados de forma gradual

< A previsdo é que até o final de junho todos os atendimentos sejam retomados
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Estupos CLIMATICOS

BaLcAo pE EMPREGOS
E PAT NA RoDOVIARIA
VELHA DE TAUBATE

ATENDENTE DE PADARIA (PARA HIPERMERCADO) |
Ensivo MéDio | 6 MeSEs EXPERIENGA | SALIRIO
R$1.932,00

‘COZNHERO (TRABALHO EM COZINHA INDUSTRIAL EM
Cawtpos po Joroiio) | Ensino FunpavenTat| 6
MESES EXPERIENGA | SALiRio R$1.893,00
Auvxuar ApvinistRamivo (Para Pesson

com Deriagnan) | Ensivo Medio | 6 Meses
BXPERIENGA | SaLiRo R$2.594,00
AcaBADoR (PARA IMIARMORARIA — ACABAMENTO
EM BANCADAS DE MARMORE, GRANITO,
PORCELANATO E QUARTZ0) | 6 MESES EXPERIENGA
Lioer FuoresTaL | Ensivo MéDio | 6 Meses
EXPERIENGA

Venpenor Externo (VEnDA DE PLANO
FUNERZRI0) | Ensino MéDio | 6 meses
EXPERIENGA | SaLARio RS 1.600,00+
Comissiio

HoRARIO DE ATENDIMENTO: DE SEGUNDA A SEXTA-FEIRA, DAS 8H
As 150

DAvIDAS E INFORMAGOES SOBRE VAGAS E 0 BoLsa TRagALHo: (12)
3633-6321

(EmPRESAS) ABERTURA DE VAGAS POR E-MAIL. | E-MAIL: pmT.
BALCAO@GMAIL.COM
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Goveﬁid propée salario

minimo de R$ 1.502 em 2025
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Fazenda estima déficit zero nas
contas publicas em 2025

crédito da foto: © Marcelo Camargo /Agéncia Brasil

Leia mais no site do DT

e forma gradual, o
DHMUT (Hospital

Municipal Universi-
tario de Taubaté) esta reto-
mando os atendimentos
ambulatoriais que estavam
paralisados desde o segundo
semestre do ano passado.

Nos ultimos dias foram
retomados os exames cipa-
toldgicos e, anteriormente,
haviam sido retomadas as
demandas internas para a
colocacdo de aparelhos audi-
tivos, além da reabertura de
20 leitos clinicos.

H4a a previsdo da reaber-
tura, nos proximo dias, da
Clinica Médica 2, que passou
por reforma recentemente, o
que possibilitara a abertura
de mais leitos; e da Clinica
Cirurgica retomar os aten-
dimentos no prédio anexo,
onde funcionava a antiga
Retaguarda.

Ainda esta sendo negociada
a expansao da UTI (Unidade
de Terapia Intensiva) pedi-
atrica, além de mais leitos
para a pediatria, em razdo do

aumento de casos de doencas
respiratorias decorrentes do
inverno.

A previsdo é que até o final
de junho todos os atendimen-
tos sejam retomados.

E importante destacar que
os atendimentos da Clinica
Médica, UTI, PSI (Pronto-
-Socorro Infantil), Mater-
nidade e parte da ala de
Psiquiatria ndo haviam sido
interrompidos.

FIM DO CONTRATOO con-
trato com a Organizacao
Social SPDM (Associagdo
Paulista para o Desenvol-
vimento da Medicina) se
encerra no final de abril. A
expectativa é que seja assina-
do um contrato excepcional
para que 0s servi¢os sejam
mantidos durante o tempo
necessario para a transicao
de gestdo, estimado entre 60
e 90 dias.

Anova OS que vai adminis-
trar a unidade sera definida
apds o encerramento do cha-
mamento publico que esta
em andamento.

Lobato e Sac1 sao
destaques em live do
1° dia da programacao

da Semana

Educaczo /M ll/A\

Leia mais na pagina 07

Unitau EAD expande
e abre novos polos em
Guaratinguetd, Suzano e

Ires Lagoas

crédito da foto: Pedro Silvini / ACOM UNITAU
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Escola Fégo Camargo cancela evento em

comemoragdo do Dia Mundial daNoz ~ ~ face internacional de Astronomia

crédito da foto: Divulgagao Prefeitura de Taubaté

Aluno de Taubaté € selecionado para Taubaté abre inscricao para
curso de culinaria 1taliana

crédito da foto: Divulgagao Prefeitura de Taubaté
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Dias contados

Dois dos trés deputados
sorteados no Conselho de
Etica da Camara para a rela-
toria do processo de cassa-
¢do do deputado Chiquinho
Brazdo (sem partido-R])
votaram pela permanéncia
do parlamentar - acusado
de ser um dos mandantes
do assassinato da vereadora
Marielle Franco e do moto-
rista Anderson Gomes, em

) COLUNAESPLANADA

margo de 2018 - na cadeia.
Sao eles: Gabriel Mota (Repu-
blicanos/RR), que nao votou,
e Bruno Ganem (PODE/SP)
e Ricardo Ayres (Republica-
nos/TO) votaram sim. A pro-
xima reuniao do colegiado
esta agendada para amanha
e pode definir o relator do
processo de Brazdo, além de
analisar pareceres de outros
processos. Além deste pro-
cesso, aberto a partir de
representacdo do Psol, ha
outro pedido do Novo que
também pede a cassagdo do
parlamentar.

Tesourada

Criado pela ex-primeira
dama Marcela Temer e “ama-
drinhado” pela sucessora,
Michelle Bolsonaro, o progra-
ma Crianga Feliz, vinculado
ao Ministério do Desenvolvi-
mento Social, foi um dos mais
atingidos pelos cortes no
or¢camento. O desfalque nas
acoes de estimulo ao desen-
volvimento infantil sera de
mais de R$ 90 milhdes. Patria
Voluntaria, outro programa
de Michelle, foi extinto.

Arremeteu, de novo

Enfrentando turbuléncia,
o programa Voa Brasil, que
prevé a venda de passagens
aéreas mais baratas, teve de
arremeter de novo. Dessa
vez, por causa de agenda.
Faltou acertar a data ceri-
monia. Estava marcada para
amanha, mas tera que ser
adiada. O presidente Lula da
Silva e delegacdo do Governo
estardo na Colémbia.

Silvicultura
Presidente da Associagao

Baiana das Empresas de Base
Florestal (ABAF), Mariana

Lisbda pediu ao presidente
da Camara, Arthur Lira (PP-
AL), aprovacdo do Projeto
de Lei que exclui a silvicul-
tura do rol de atividades
potencialmente poluidoras.
O texto ja passou pela Comis-
sdo de Meio Ambiente e foi
aprovado pela Comissao de
Constituicao e Justica (CCJ).
Lira garantiu empenho para
aprovar a proposta.

Termometro

0 badalado aniversario do
presidente nacional do Repu-
blicanos e vice-presidente
da Camara, Marcos Pereira,
serviu de termdmetro para o
eventual apoio do Planalto a
sua candidatura a sucessao
de Arthur Lira (PP-AL). O
evento foi realizado em uma
mansao em Brasilia e o depu-
tado sorria ao ser chamado
de “presidente” por convida-
dos que ocupam a cupula do
Governo.

Contratos

O Ministério da Saude
parece ter dificuldades em
acessar os contratos da
gestao do ex-presidente Jair
Bolsonaro que foram cance-
lados em 2023 e neste ano.
A Coluna entrou em contato
ha dias pedindo informagdes
a respeito do assunto, mas
desde entdo a demanda segue
com a drea técnica, segundo a
assessoria do érgao.

ESPLANADEIRA

# USAID exibe documen-
tario “O Territorio”, na Casa
Thomas Jefferson (Brasilia),
dia 23, as 18h30. # Trend
Micro chega a Brasilia, na
quinta-feira (18), para discu-
tir seguranca digital. # Escola
de Artes do Centro Univer-
sitario Celso Lisboa oferece
oficinas gratuitas de canto,
teatro e desenho no Institu-
to Nise da Silveira. # Benny
Briolly lanca o livro “Mulher
da vida: narrativas de um
corpo politico”, hoje (16), na
Livraria da Travessa (Niteroi-
-R]). # GetNinjas firma parce-
rias e abre as portas do seu
ecossistema para o mercado.
# Clinicas odontologicas do
Sesc Goias agora oferecem
clareamento dental.
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alencargalvao@terra.com.br

A Esquina do Mundo III

s principais vitimas dos ditadores

sdo, habitualmente, os préprios

povos oprimidos. Na URSS, temos
um dos exemplos mais cruéis do século
XX.

A palavra ucraniana Holodomor sig-
nifica “morte por inani¢ao” e se refere
ao perfodo da grande fome vivenciada
entre os anos de 1932 e 1933 na entdo
Republica Socialista Soviética da Ucra-
nia.

Segundo a DW/Deutsche Welle, as
causas da tragédia estdo na coletivi-
zagdo da agricultura, na introdugdo de
cotas inalcangaveis de entrega da pro-
ducdo ao Estado e na perseguicao aos
camponeses, logo nos primeiros anos
do regime do ditador comunista Josef
Stalin.

Em 1930, a Ucrania possuia
cerca de 30 milhdes de habitantes.
Provavelmente, quatro milhdes mor-
reram de fome nos anos seguintes com
inanicao causada pelo préprio Estado
Soviético.

De fato, Stalin havia implementado
as cooperativas rurais denominadas
Kolkozes, propriedades rurais coletivas
do regime comunista soviético. Muitos
agricultores resistiram a coletivizagdo,
que acabou sendo feita a for¢a pelo
regime soviético. Milhares deles foram
detidos e enviados para prisdes na Sibé-
ria.

Na Ucrania, as areas mais atingidas
pela fome foram as regides de Kiev e
Kharkiv, bem como a Moldavia, entdo
uma republica autbnoma.

Depois de uma boa safra no ano de
1930, a queda da colheita no ano seguin-
te logo deixaria claro o que significava,
na pratica, a coletivizagdo agricola no
comunismo soviético.

O regime em Moscou continuou
cobrando dos agricultores uma cota
fixa de producdo, sem considerar se a
colheita seria boa ou ndo, apelando até
mesmo para o confisco de sementes e
de cereais forrageiros.

A situacdo se agravou ainda mais em
1932, com uma nova colheita abaixo da
média. Se os agricultores ndo entregas-
sem a cota de producdo para Moscou,
comandos armados marchavam até eles
para retirar a produgdo a forca.

Entretanto, mesmo com toda a rigidez
aplicada pelo regime para a cobranca,
na ampla maioria dos Kolkozes a cota
de producdo ndo podia ser alcangada.
Moscou acusava os agricultores de
sabotagem e, a partir de 1932, instituiu
o terror entre a populacdo rural, com
confisco de alimentos, isolamento de
regioes inteiras e impedindo, de forma
violenta, que a populagdo faminta dei-
xasse 0 campo rumo as cidades.

A politica soviética ndo fez nada para
impedir as mortes, pelo contrario, con-

B B ColunaEspirita

siderava o sofrimento imposto a popu-
lagdo como medida disciplinatéria com
o intuito que os camponeses aceitassem
o trabalho nas fazendas coletivas, que
haviam sido criadas a forga.

Os comandos armados levavam todos
os produtos alimenticios que encontras-
sem nos vilarejos, incluindo provisdes
para sobrevivéncia, equivalente a uma
ordem para matar que partia do préprio
Stalin, segundo documentacdo oficial.

Em 30 de Novembro de 2002, o Par-
lamento da Alemanha reconheceu o
Holodomor como genocidio. A resolu-
¢do também aponta que o Holodomor
constitui um “crime contra a humanida-
de”. “A lideranca politica da Unido Sovi-
ética sob Josef Stalin foi responsavel”,
diz o texto. “A atual guerra de agressao
da Russia contra a Ucrania estd inserida
nesta tradicdo histdrica”.

Sem expectativas de dias melhores, a
Ucrania, seu povo e sua cultura, seu ter-
ritorio e sua paz, tém sido massacrados
sucessivamente, tanto pelas ditaduras
da URSS quanto da atual Russia.

Fonte: DW/Deutsche
30/11/2023

José Alencar Galvao de Franca

Formado em Direito pela USP e espe-
cialista em Direito Romano pela Univer-
sidade de Roma “La Sapienza”

Welle

colunaespiritadt@hotmail.com * ROGERIO MIGUEL

Ja sabemos amar?

« Claudio Bueno da Silva — Osasco/SP

“Amar o préximo como a si mesmo” €,
talvez, o mais completo dos ensinos de
Jesus. Até porque esse pensamento é a
sintese do dever moral do homem apli-
cado a Vida, e traduz amor e obediéncia
a Deus, antes de tudo.

Diz-se que ninguém ama o outro se
ndo amar a si proprio. Mas ja aprende-
mos a amar a n6s mesmos? Que amor
é esse se agredimos e desgastamos o
corpo com vicios e excessos? Se nio nos

reconhecemos como Espiritos imortais,
e por isso somos indiferentes a valores
importantes? Se elegemos a matéria
como guia do nosso destino, ignorando
anossa esséncia?

Amar a si mesmo sera egoismo? Nio,
se esse autoamor revelar a gratidao
a Deus por ter-nos dado a Vida; nao,
se esse amor fizer compreender, com
inteligéncia, o valor da saude fisica e da
saude moral; ndo, se esse amor repre-

BB Comunicacao 360

sentar o investimento de cada dia da
nossa existéncia no progresso espiri-
tual.

Atendidos esses requisitos, nosso
coracdo tera amor para partilhar. E colo-
car-se no lugar do outro sera um exerci-
cio espontaneo que nos fara desenvol-
ver o amor ao proximo, ou seja, vé-lo do
mesmo lado nosso: o humano. E apesar
de tudo o que nos possa distinguir como
pessoas, sabé-lo e aceita-lo como um

Sua comunicag

te ajuda?

forma como nos comunicamos

pode abrir ou fechar portas em

nossa carreira. A comunicagao
eficaz vai além da habilidade de falar
bem. Envolve transmitir nossa autenti-
cidade e alinhar nossa mensagem com
quem realmente somos.

Mas como saber se estamos no cami-
nho certo? A seguir, apresento trés
indicadores que utilizo em minhas con-
sultorias de marca pessoal para ajudar
profissionais a avaliarem a eficacia de
sua comunicacao.

Primeiro Indicador: Networking

0 networking é fundamental em
qualquer carreira. Nao se trata apenas
da quantidade de conexdes que faze-
mos, mas principalmente da qualidade
dessas conexdes. E essencial avaliar:
desses contatos, quantos se transfor-
maram em colaboracdes valiosas ou
oportunidades reais de crescimento
profissional? Um bom networking deve

estrategista de marcas pessoais. contatoverocomunicacao@gmail.com

a0 te prejudica ou

abrir portas e facilitar novas parcerias e
oportunidades.

Segundo Indicador: Indicagdes

Outro ponto importantissimo é o
numero de vezes que vocé foi recomen-
dado por colegas, clientes ou parceiros.
As indicacdes sdo um reflexo direto do
respeito e confianca que vocé inspira
no ambiente profissional. Se as pessoas
estdo dispostas a associar seu nome ao
delas, isso mostra que sua comunicagao
e sua marca pessoal estdo sendo efeti-
vamente positivas.

Terceiro Indicador: Clientes Ideais

Quantos clientes que realmente se
alinham com o que vocé oferece pro-
curaram seus servigos no dltimo ano?
Este indicador mostra como vocé esta
posicionado no mercado. Clientes ideais
sdo aqueles que reconhecem seu valor
e escolhem seus servigos porque perce-
bem a autenticidade e a especializacdo
que vocé transmite.

. .
* ‘Por Cris Ueronez,

Uso dos Indicadores para Reflexdo

Utilize esses indicadores para fazer
uma analise critica dos ultimos 12
meses. Eles ajudardo a identificar se a
sua maneira de se comunicar esta real-
mente trazendo resultados tangiveis
para sua carreira. E uma oportunida-
de para reconhecer acertos e ajustar
estratégias, sempre com o objetivo de
melhorar sua influéncia e eficacia no
ambiente profissional.

Importancia da Comunicacdo Autén-
tica

Além de analisar esses indicadores,
é essencial manter a autenticidade em
sua comunicacdo. O mercado valoriza
profissionais genuinos que ndo apenas
falam bem, mas cujas a¢oes e palavras
estdo em completa harmonia com suas
verdadeiras identidades e valores pro-
fissionais.

Leia mais no site do DT
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» Politica

Governadores discutem
renegociacao de dividas com
presidente do Senado

< Rodrigo Pacheco vem mediando as propostas com governo federal

crédito da foto: © Valter Camargo / Agéncia Brasil

overnadores de cinco
Gestados se reuniram,

nesta segunda-feira,
15, com o presidente do
Senado, Rodrigo Pacheco,
para discutir o refinancia-
mento das dividas estaduais.

Estiveram presentes na
residéncia oficial do Senado
os governadores de Minas
Gerais, Rio de Janeiro, Sao
Paulo, Rio Grande do Sul e
Goias.

Para o governador de Goias,
Ronaldo Caiado, é preciso
uma renegociacao justa com
a Unido.

“Os estados estdo engessa-
dos devido a essas corregoes
das dividas que chegam a
niveis estratosféricos, nao
restando nada para que os
governos invistam em poder
atender as necessidades de
crescimento. O que noés esta-
mos pedindo sdo indexado-
res justos e uma renegocia-
cdo para que haja também
uma flexibilizacdo no teto

» Golpes

de investimentos para que
nao sejamos engessados na
maneira como estdo vivendo
hoje a maioria dos estados”,
disse o governador.

Caiado destacou que a pro-
posta é que as dividas sejam

corrigidas pela inflagdo
medida pelo IPCA mais 1%.

Outro pedido dos estados
é que ativos dos governos
possam ser usados para
abatimento de dividas, como
a federalizacdo de estatais

estaduais, por exemplo.

O presidente do Senado,
Rodrigo Pacheco, vem
mediando as demandas dos
estados com as propostas do
governo federal.

Leia mais no site do DT

INSS alerta que nao usa intermediario
para liberar salario-maternidade

< Beneficio é acessado pelo site e de forma gratuita

Instituto Nacional do
OSeguro Social (INSS)

divulgou alerta para
sites e paginas em redes
sociais que se apresentam
como canais para conseguir
o salario-maternidade.

0 instituto informa que nao
usa intermediarios para a
concessdo do beneficio. Para
solicitar o salario-maternida-
de, basta acessar o aplicativo
ou site do INSS ou a Central
de Atendimento 135.

O servigo é gratuito, ou
seja, ndo sao cobradas multas
ou valores adiantados para
liberacao do auxilio.

“Nos casos que as segura-
das necessitem de auxilio de
terceiros, a recomendacao
do INSS é para que busquem
auxilio de um (a) advogado
(a) devidamente registrado
(a) na Ordem dos Advogados
do Brasil (OAB) ou Defenso-
ria Publica, sendo esta uma
alternativa para as pesso-
as que nao tém condigoes
financeiras para contratar

» Bolsa de valores

um advogado. O objetivo é
evitar que seguradas caiam
em golpe de pessoa que se
apresente como advogado
(a), mas ndo ¢é”, diz a nota do
INSS.

0 instituto lembra que nao
devem ser fornecidos dados

pessoais - CPF, nome, data de
nascimento - a estranhos ou
em sites desconhecidos.
“Sites e redes sociais
que oferecem facilidades
e mesmo se apresentam
como canais para conseguir
o salario-maternidade nao

crédito da foto: © Fotorech/Pixabay

sdo canais oficiais e devem
ser vistos com desconfian-
¢a, pois podem representar
risco a seguranga de dados
do cidadao.

Leia mais no site do DT

Dolar aproxima-se de R$ 5,19
com exterior e novas metas fiscais

< Bolsa cai 0,49% e tem quarto recuo consecutivo

crédito da foto: © Valter Campanato /Agéncia Brasil

um dia de tensoes
domésticas e externas
no mercado financei-

ro, o délar aproximou-se de
R$ 5,19 e fechou no maior
nivel em mais de um ano. A
bolsa de valores caiu quase
0,5% e teve o quarto recuo
consecutivo.

O délar comercial encerrou
esta segunda-feira, 15, ven-
dido a R$ 5,185, com alta de
R$ 0,064 (+1,24%). A cotagdo
operou em alta ao longo de
toda a sessdao. Na maxima
do dia, por volta das 14h30,
aproximou-se de R$ 5,21.

A cotacdo esta no maior
valor desde 27 de marco do
ano passado, quando tinha
sido vendida a R$ 5,20. Em
2024, o ddlar sobe 6,85%.

0 dia também foi tenso no

mercado de agdes. O indice
Ibovespa, da B3, fechou aos
125.334 pontos, com queda
de 0,49%. Com queda de
6,6% no ano, o indicador esta
no menor nivel desde 17 de
novembro de 2023.

Tanto fatores domeésticos

como internacionais afeta-
ram o mercado financeiro
nesta segunda-feira. No
cendrio interno, a mudanca
da meta fiscal para 2025, com
a manutencdo do déficit pri-
mario zero em vez de supe-
ravit primario de 0,5% do

Produto Interno Bruto (PIB)
para o préximo ano, foi mal
recebida pelos investidores.

Os principais fatores que
provocaram turbuléncias, no
entanto, sdao externos. O agra-
vamento das tensdes entre
Ira e Israel e o aquecimento
da economia norte-america-
na fizeram o délar subir em
todo o planeta. As vendas no
varejo nos Estados Unidos
subiram acima do previsto
em marco, o que diminui as
chances de o Federal Reserve
(Fed, Banco Central norte-
-americano) comecar a redu-
zir os juros em julho.

Taxas altas em economias
avancadas estimulam a fuga
de capitais de paises emer-
gentes, como o Brasil.

Leia mais no site do DT

g Turismo

"Turismo no estado de SP:
confira viagens de trem que
levam a atrativos paulistas

< Asviagens ferroviarias sao boas
para desenvolver a cadeia produtiva do
turismo, envolvendo comércio, hotelaria e

gastronomia

esde sempre, as via-
D gens de trem sempre

fizeram a alegria de
familias e de amigos. Trem é
aventura desde a estacdo, do
encanto dos vagoes, seguindo
pelos trilhos com diversida-
de de cenarios e expectativa
de atracdes conduzidas por
este secular meio de trans-
porte. Tudo comegou em 16
de janeiro de 1867, quando

crédito da foto: Divulgacao Governo de SP

foi inaugurado o Complexo
da Estacdo Ferroviaria de
Jundiai, construido para ser
o terminal da antiga Sao
Paulo Railway, posterior-
mente denominada Estrada
de Ferro Santos-Jundiai. Foi
a primeira linha ferroviaria
em territorio paulista que
conectou o planalto ao litoral.
Leia mais no site do DT

Gongalves (MQ) inicia projeto
de enoturismo com degustacoes
a0s ﬁnals de semana

m B |
Enoturismo em Gongalves mclul experiéncia completa, desde a degustagao de

vinhos e queijos, até hospedagem em pousada imersa em meio a natureza -
Divulgacdo

outono comec¢a na
O Serra da Mantiqueira

com um programa
imperdivel para os apaixo-
nados por vinhos e queijos,
produtos que sdo muito pro-
curados nesta nova estacdo e
também no inverno que logo
se aproxima.

Encravada na Serra da
Mantiqueira, a cidade de
Gongalves, no Sul de Minas
Gerais, iniciou um projeto de
enoturismo. Além da produ-
¢do de excelentes vinhos, a
iniciativa também propor-

cionara ao publico vivenciar
experiéncias unicas com

degustacdes todos os finais }g{

de semana.

O primeiro vinhedo de
Gongalves é resultado de uma
parceria entre o consagrado
Restaurante Saud, a Pousada
Bicho do Mato e a Vinicola
Artesa. Além dos rotulos,
o publico também terd a
oportunidade de degustar
algumas das variedades de
queijos produzidos na regido
da Mantiqueira.

Leia mais no site do DT

O Destino Iguacu e a GVA USA
assinam parcerla estrateglca
para impulsionar o turismo da
regiao nos Estados Unidos

< Acolaboracio entreasagéncias, que temcomo
objetivoimpulsionar e ampliar asatividades turisticas
deste icOnico destino, trard ainda mais destaque ao
turismo nacional nomercado norte-americano

Global Vision Access,
empresa de comuni-
cacao e marketing em

turismo, anuncia seu mais
novo projeto de parceria
entre a GVA USA e a Gestdo
Integrada do Turismo de Foz
do Iguacu. Esta colaboracgao
vigorosa ampliara significa-
tivamente a visibilidade e o
alcance de Foz do Iguagu ao

promover atividades dire-
cionadas tanto para o trade
quanto para a midia.

A parceria é resultado da
unido de esforcos e recur-
sos de instituicdes como o
Comtur, Secretaria de Turis-
mo, [taipu Binacional, Parque
Tecnolégico Itaipu, Fundo
[guacu e o Visit [guassu.

Leia mais no site do DT $




3

o

Diario de Taubateé

E REGIAO

Vale do Paraiba, 16 de Abril de 2024 6‘9

www.diariodetaubateregiao.com.br

» Uotacdo

Sindicato dos Metalurgicos de
Pinda tera eleicao nesta semana

< 0 Sindicato dos Metaldrgicos de Pindamonhangaba ira realizar nos dias 17, 18 e
19 de abril o processo eleitoral da entidade.

penas uma chapa se
apresentou para a
disputa com toda a

documentac¢do necessaria, a
“Chapa 1 - Unidade, Resistén-
cia e Luta”. O atual presidente
André Oliveira é candidato a
reeleicdo, assim como o vice,
o vereador Herivelto Moraes
- Vela, hoje licenciado. Ambos
sdo dirigentes pela fabrica
Gerdau.

A votacdo é exclusiva para
sécios, mas isso ja abrange a
maioria da categoria. Mesmo
ndo havendo disputa, o presi-
dente André Oliveira refor¢a
o chamado para que os tra-
balhadores facam o seu voto
nas urnas.

“O numero de sécios de
uma fabrica tem peso quando
o Sindicato vai para uma
rodada de negociacdo com os
empresarios. Nossa voz fica
mais forte tendo mais sdcios.
Da mesma forma, mostrar
um resultado de grande par-
ticipacdo dos trabalhadores
na eleicdo é importante para
as negociacoes”, disse.

Esta elei¢do sera toda pre-
sencial, diferente da ultima
que foi on-line por causa da
pandemia de Covid-19. Outra

> Servico

RO ore—r
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crédito da foto: Guilherme Moura

Eleicao sera de chapa uinica, com o atual presidente André Oliveira candidato a reeleicao

novidade é que ela sera de
apenas um turno, para elei-
¢do do quadro geral de sindi-
calistas e da composi¢do dos
cargos. Em 2022, a categoria
aprovou a possibilidade de
fazer isso quando nao hou-
vesse disputa. A medida trara
economia para a entidade,

uma vez que nao havera
gastos com a organizacao de
um turno inteiro de votagao.

O roteiro de votacao, das
urnas fixas e itinerantes,
esta disponivel no site sind-
metalpinda.com.br. A sede da
entidade, que fica a rua Sete
de Setembro, 232, centro,

também sera ponto de vota-
¢do nos trés dias de eleigao.

Pinda é a cidade mais meta-
lurgica do Vale do Paraiba. A
categoria tem 8.027 traba-
lhadores segundo dados do
CAGED e assim retune 22%
de todos os 36 mil empregos
da cidade.

Unitau realiza mutirao do Imposto
de Renda de graca para comunidade
& N

tabil e Fiscal (NAF)
da Universidade de Taubaté
(Unitau) inicia a campanha
“Descomplica o Ledo”, um
mutirdo de declaracio de
imposto de renda que aten-
dera gratuitamente a toda a
comunidade. Para ter acesso
ao servico, é preciso agen-
damento prévio pelo link
unitau.me/plantaodoir.
Ademais, é necessario
também comparecer ao
campus de Comunicacao
e Negocios (CEN) no hora-
rio agendado, portando
os seguintes documentos:
informe de rendimentos;
comprovante de pagamento
de despesas dedutiveis do
imposto de renda (ex. reci-
bos de consultas médicas,
plano de saude, despesas
com educagio etc.); copia da
ultima declaracio de impos-
to de renda entregue (caso
tenha declarado nos ultimos

» Inclusio

goubr

= Senvigas

& Informagies do Brasil
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crédito da foto: Eduardo Loreno / ACOM UNITAU

Financas, Impostos e Gestio Publica

sto e Rendda @ Malla Fizeal

Declarar meu imposto de renda (DIRPF)

*Declaracso de Ajuste Ani

5 anos) e copia de documen-
tos de aquisicao/venda de
imoveis e veiculos.

O Prof. Me. Robernei Apa-
recido Lima, coordenador

Al do Impos

do NAF afirma que qual-
quer pessoa pode participar
do mutirdo, especialmente
aquelas que nao sabem fazer
a declaragao sozinhas ou que

=10 s0bre a Renda da Pessoa F sica®

nao tém condi¢des de pagar
um profissional da area de
contabilidade para realizar
0 servigo.

Leia mais no site do DT

Via Vale Shopping celebra o més do
Autismo com evento emocionante em
parceria com a Comunidade

< 0 empreendimento apoia inciativas de inclusao e diversidade que promovem a

igualdade de todos.

o inicio deste meés,
No Via Vale Shopping

se uniu a comunida-
de em uma tarde de amor e
inclusdo para celebrar o Més
do Autismo. Em parceria com
o Espaco Familia Autista de
Taubaté e o Projeto Social Viva
Bem, o shopping recebeu um
evento inclusivo e acolhedor,
reforcando o compromisso
com a conscientizacdo e o
apoio a causa.

O evento, que ocorreu no
dia 1¢ de abril, foi um verda-
deiro sucesso. A equipe de
recreacdo Luna e Mel propor-
cionou momentos de diver-

$ sdo e alegria para todas as

idades, com atividades ludi-
cas e inclusivas. Além disso, a
acdo também contou com um

crédito da foto: Divulgacao

cendrio instagramavel temati-
co e fotografias profissionais
que registraram toda a amor

e apoio a causa, refletindo o
espirito de solidariedade que
permeou todo o evento.

Durante a celebragao,
foram distribuidos mate-
riais informativos sobre o
autismo, visando aumentar
a compreensio e promover
a inclusdo na comunidade. O
encerramento do evento foi
marcado por gestos simbdli-
cos de solidariedade. Um café
solidario, oferecido pelo Rulez
Micro Mercados, foi servido
no Espaco Azul do shopping,
proporcionando um momen-
to de unido e reflexio.

Leia mais no site do DT

¥

Meio Ambiente £%e

Prefeitura de Taubaté
incentiva adesao de
municipes a0 Fubem

crédito da foto: Divulgacao Prefeitura de Taubaté

Prefeitura de Taubaté,
Apor meio da Secretaria
de Meio Ambiente e
Bem-estar Animal, incentiva
a populagdo para adesao ao
Fundo Municipal de Protecao
e Bem-estar Animal (Fubem),
instituido em 2018 pelo
Decreto n° 14.098.
O valor da contribuicao
voluntaria é de R$ 12 (doze
reais) e é sendo recolhido

através do carné do Imposto
Predial e Territorial Urbano
(IPTU) e serve para auxilio de
custeio naimplementacao de
politicas publicas de prote-
¢do e bem-estar animal.

A contribuicao pode ser
recolhida até o dia 27 de
dezembro de cada ano, por
meio de boleto bancario
especifico, fixado no inicio
do carné de IPTU.

Mais de 90 mudas nativas sao
plantadas em Caraguatatuba
desde o comeco do més

Prefeitura de Cara-
guatatuba, por meio
da Secretaria de Meio

Ambiente, Agricultura e
Pesca, realizou recentemente
o plantio de 97 mudas nati-
vas em diversos pontos do
municipio. Dentre as espécies
plantadas estdo Grumixamas,
Pitangueiras, Ipés, Aracas,
Abius, Ingdas e Jambos.

Os locais contemplados
com as novas mudas incluem
o Arco da Paz na Avenida da

crédito da foto: Divulgacao Prefeitura de Caraguatatuba

Praia do Massaguacu, Rua
Carlos Lunardi, no Pontal
Santamarina e o canteiro
central da Avenida Rio de
Janeiro, em frente ao colégio
Anglo Médulo.

Essas acdes fazem parte
de um projeto continuo da
Prefeitura, que visa atender
as solicitagdes dos municipes
feitas através do canal 156,
além de parcerias com insti-
tuicdes e escolas locais.

Leia mais no site do DT.

Aberto 2° lote de inscri¢oes para
produtores rurais que queiram
pleitear Pagamento de Servicos

Ambientais

Prefeitura de Cacapa-
Ava, por meio da Secre-

taria de Planejamento
Urbano e Meio Ambiente,
abriu o 22 lote de inscricées
para os proprietarios rurais
interessados em participar
do Programa + Floresta e
Agua (Refloresta - SP), que
visa o Pagamento por Servi-

cos Ambientais (PSA) para
aqueles que auxiliem na
recuperacao e conservacao
da biodiversidade de suas
propriedades, com destaque
para agua, solo e vegetacao.
Os proprietarios poderdo se
inscrever até o dia 5 de maio.
Leia mais no site do DT.

EDITAL

EDITAL DE CITAGAO -

PRAZO DE 10 DIAS. PROCESSO N° 1000321-

02.2022.8.26.0534 O(A) MM. Juiz(a) de Direito da Vara Unica, do Foro de Santa
Branca, Estado de S&o Paulo, Dr(a). Adriana Vicentin Pezzatti de Carvalho,
na forma da Lei, etc. FAZ SABER: a todos quantos o presente edital virem ou
dele conhecimento tiverem e interessar possa, que nos autos da AGAO DE
DESAPROPRIACAO, processo n° 1000321-02.2022.8.26.0534, que a COMPANHIA
DE SANEAMENTO BASICO DO ESTADO DE SAO PAULO ? SABESP move em face
de HERDEIROS E SUCESSORES DE IVONE DE OLIVEIRA e NAZARETH FORTES
DE OLIVEIRA e OUTROSLIA MARINI BRUNHARA e OUTROS, objetivando a
liminar para imissao proviséria da parte requerente na posse, ficando condicionada
a expedicao do respectivo mandado ao depésito judicial do montante oferecido a
titulo de indenizagado prévia na inicial (uma area de 31,31 m2 ? trinta e um metros
quadrados e trinta e um decimetros quadrados), cuja descri¢ao perimétrica e demais
caracteristicas constam no cadastro interno n°. 0329/016, no laudo de avaliagao
administrativo SHS n°. 012/2020 e na planta cadastral n°. 084/2019-REP, por ser
necessaria para implantacdo de um coletor de esgoto, que constitui parte integrante
do Sistema de Esgotamento Sanitario na zona urbana do municipio de Santa Branca
? SP. A area é parte do imével denominado L 6 ? Quadra A, localizado na Rua
Alexandre Vieira da Silva, n°. 100, Parque Sao Jorge, CEP 12380-000, municipio
de Santa Branca ? SP, de propriedade dos requeridos, vide matricula n°. 2839 do
Cartério de Registro de Imdveis de Santa Branca ? SP. Sera o presente edital, por
extrato, afixado e publicado na forma da lei. NADA MAIS. Dado e passado nesta
cidade de Santa Branca, aos 26 de margo de 2.024.

SAO PAULO

GOVERNO DO ESTADO

§ sabesp PP

s
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Unitau EAD expande e abre
novos polos em Guaratingueta,
Suzano e Trés Lagoas

< Unitau EAD esta com inscri¢des abertas

Universidade de Tau-
Abaté (Unitau) expande

sua oferta de educa-
¢do a distancia (EAD) com a
abertura de trés novos polos:
Guaratinguetd, Suzano e Trés
Lagoas (MS). Essa iniciativa
visa democratizar o acesso
ao ensino superior de quali-
dade, atendendo a demanda
de alunos que buscam flexi-
bilidade e comodidade nos
estudos.

Os polos servem como meio
de conectar o universitario
com a Instituicdo para sanar
duvidas, processos burocrati-
cos, entrega de documentos e
tem acdo de ser a extensao da
Universidade na area.

“Levar a Universidade de
Taubaté a outras esferas
estaduais e nacionais, signi-
fica levar a nossa qualidade
de ensino para outras loca-
lidades com a nossa marca
Unitau”, afirma a Coordena-
dora da Unitau EAD, Profa.
Dra. Cristiane Casimiro

A Universidade conta com

mais de 30 polos de educagao
a distancia espalhados pelos
estados de Sao Paulo, Rio de
Janeiro, Minas Gerais e Mato
Grosso do Sul com o foco de
levar para diferentes regides

do pais o acesso a educacao
de qualidade.

Matriculas abertas

Os cursos de graduacdo a
distancia estdo com matricu-
las abertas com possibilida-

crédito da foto: Pedro Silvini / ACOM UNITAU

!

de do uso da nota do Exame
Nacional do Ensino Médio
(ENEM) ou prova de forma
online.

Suzano esta com vagas abertas
“para programas de Estagio
Superior e Técnico 2024.1

Cephas abre
200 novas vagas para
CUI'SOS presencilais

< Asinscricoes comecam nesta terca-
feira, 16, e prosseguem até 14 de maio;
sao oferecidas vagas em oito cursos

presenciais

Prefeitura de Sao José
Ados Campos, por meio
do Cephas (Colégio

de Educacdao Profissional
Hélio Augusto de Souza),
oferece mais 200 vagas em
oito cursos presenciais para
municipes de todas as regi-
oes de Sdo José dos Campos.
As inscricOes comecam
nesta terca-feira, 16, e pros-
seguem até o préximo dia
14 de maio, sdo gratuitas e
podem ser feitas pela inter-
net na pagina do Qualifica
SdoJosé, no site da Prefeitura,

crédito da foto: Divulgacao Prefeitura de SJC
e \

ou pela Central 156 (telefone,
site e aplicativo).

Cursos

As vagas sdo para Logistica
Reversa, Recepcionista Hos-
pitalar, Como Desenvolver e
Aplicar um Plano de Negé-
cios, Ferramentas de Planeja-
mento e Gestdo Empresarial,
Primeiros Socorros, Requi-
sitos e Normas para Cons-
trucao Civil, Ferramentas de
Gestao aplicadas a Produti-
vidade

Leia mais no site do DT.

Especialista em Cultura
Afro-Brasileira conta os

9 Companhia busca novos talentos em diversas regides do pais para atuar nas areas dias pdra aposentadorla

crédito da foto: Divulgacao Prefeitura de Taubaté

Industrial, Florestal e Corporativa

Suzano, referéncia
global na fabricacido
de bioprodutos desen-

volvidos a partir do cultivo
de eucalipto, esta com vagas
abertas para os seus progra-
mas de Estagio Superior e
Técnico 2024.1, intitulados
“Raizes do Futuro” e “Plante
o Futuro”, respectivamente.

O Programa de Estagio
Superior esta com mais de
110 posicoes disponiveis
para atuagdo nas areas Flo-
restais, Industriais e Corpo-
rativas da companhia, dispo-
niveis nos estados da Bahia,
Ceara, Espirito

Santo, Maranhdo, Mato
Grosso do Sul, Pard e Sao
Paulo. Para participar, é
necessario ser estudante do

Ensino Superior nas moda-
lidades bacharelado, licen-
ciatura ou tecndlogo, com
previsao de conclusdo do
curso entre julho de 2025 e
dezembro de 2026.

crédito da foto: Divulgagao

J& o Programa Plante o
Futuro estd com mais de 70
vagas abertas para atuacao
nas areas Industriais, Flo-
restais e Corporativas da
companhia, nos estados da

Bahia, Cear3, Espirito Santo,
Maranhao, Mato Grosso
do Sul e Sao Paulo. Os(as)
interessados(as) devem estar
estudando um curso técnico
com previsdo de formatura a
partir de agosto de 2025.

Para ambos os programas
é necessario ter disponibi-
lidade de atuac¢ado na locali-
dade selecionada, uma vez
que o modelo de trabalho
na Suzano ¢ definido confor-
me a necessidade da area e
unidade. O conhecimento de
um segundo idioma, como
o inglés, por exemplo, ndo é
necessario.

Leia mais no site do DT.

Educacao de SP pagara R$ 800 mensais a estudantes
do Provao Paulista matriculados na USP

< Convénio foi publicado na edicdo da dltima sexta-feira, 12, do Diario Oficial

studantes da rede
E estadual aprovados no
Provao Paulista rece-
berdo uma bolsa permanén-
cia de R$ 800 mensais até
o fim do curso. O beneficio
serd pago a 450 estudantes
a partir deste més de abril. O
convénio que institui a bolsa
permanéncia foi firmado
entre a Secretaria da Educa-
¢do do Estado de Sao Paulo
(Seduc-SP) e a Universidade
de Sao Paulo (USP) e publi-
cado na edicdo desta sexta-
-feira (12), do Diario Oficial
do Estado.
Nos proximos cinco anos,

. a Seduc-SP deve investir R$
s 64,8 milhdes no pagamen-
to da bolsa permanéncia. O

e

\ MEDICIN
usp

auxilio sera direcionado a
30% das 1.500 vagas desti-
nadas a USP no Provéao Pau-
lista e voltada a estudantes

com renda familiar de até 1,5
salario minimo.

A cada ano, 450 alunos
oriundos da rede estadual e

aprovados no Provao Paulis-
ta serdo integrados ao pro-
jeto. Ou seja, em 2025 serao
900 estudantes recebendo
a bolsa permanéncia, em
2026 1.350 universitarios,
em 2027 1.800 e, em 2028,
2.250 alunos.

“No ano passado, o Governo
do Estado de Sao Paulo criou
o Provao Paulista para que
nossos estudantes tivessem
oportunidades de competir
de igual para igual por uma
vaga nas nossas melhores
universidades e a primeira
pessoa a apoiar essa ideia
foi o reitor da USP, profes-
sor Carlos Gilberto Carlotti
Jinior.

Leia mais no site do DT.

entre as muitas espe-
D cializacdes, Lourival

da Silva Nogueira fez
pos-graduacdo em Histoéria
e Cultura Afro-Brasileira,
reforcando seu interesse em
temas sensiveis a comunida-
de escolar, na qual atuaha 19
anos no Sistema Municipal de
Ensino.

O professor, que aguarda
os tramites para sua aposen-
tadoria, atuou em toda sua
trajetoria na rede municipal,
em escolas de alta vulnera-

bilidade social e inseguranca
familiar, por escolha.

Demonstrando grande pre-
ocupacgdo com a diversidade,
em todas as suas dimensoes,
Lourival permaneceu por 13
anos como diretor de esco-
las, como EMEF Walther de
Oliveira, Jardim S6nia Maria,
e EMIEF Prof. Ernesto de
Oliveira Filho, localizada no
Parque Aeroporto, na qual
atua hoje.

Leia mais no site do DT.

ASSINATURA DIGITAL

RECEBA AS EDIC@ES DO DT
PELO WHATSAPP ® (12) 99187-3667

Curta nossa pagina no

facebook

ﬁ facebook.com/diariotaubate
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Esportes

Jogos da Melhor Idade 2024: veja as
modalidades e por onde o torneio vai passar

< Aexpectativa é de que, somadas as oito etapas regionais, mais de 15 mil atletas
com mais de 60 anos participem da competicao

omeca nesta terca-fei-
C ra, 16,a 262 edicao dos

Jogos da Melhor Idade
(Jomi) 2024, destinados a
atletas com idade a partir de
60 anos. A etapa inaugural
do torneio vai acontecer no
municipio de Casa Branca
entre os dias 16 e 21. Pas-
sada essa etapa, o Jomi viaja
para mais sete cidades até a
final estadual, que acontece
em Itatiba, em junho (veja
calendario abaixo).

Sao 14 modalidades em
disputa (atletismo, buraco,
bocha, coreografia, damas,
danca de saldo, domino,
malha, natacdo, ténis, ténis
de mesa, truco, volei adapta-
do e xadrez) e os campedes
nos naipes masculino e femi-
nino de cada modalidade se
classificam para a final esta-
dual, onde sera consagrado o
municipio campeao.

O Jomi é destinado a atle-
tas com idade a partir de 60
anos e, em algumas provas de
natacao e atletismo, é permi-
tida a participacdo de pesso-
as com 90 anos ou mais.

A expectativa é de que,

somadas as oito etapas regio-
nais, mais de 15 mil atletas
estejam envolvidos na com-
peticdo. Para a final estadual,
preveé-se algo em torno de 3
mil pessoas.

Em 2023, o municipio de
Sorocaba ficou com o troféu
de campedo, seguido por Sao

Bernardo do Campo e Sao
José do Rio Preto.

Conheca as modalidades
do torneio:

BURACO - Tradicional no
Brasil, o buraco é jogado
com dois baralhos de 52
cartas cada, num total de 104
cartas na mesa. Ele pode ser

crédito da foto: Divulgacao Governo de SP

disputado por dois jogadores
ou duas duplas e o objetivo
é fazer o maior numero de
pontos, com a pontuagao
sendo calculada a partir das
combinacoes de cartas que
os jogadores baixam para a
mesa.
Leia mais no site do DT.

Jogador de Damas de Pinda € campeao
Panamericano na Costa Rica

grande mestre inter-
O nacional de Damas,

Allan Igor Moreno
Silva, representante da
equipe oficial de Pinda-
monhangaba, sagrou-se
campedo Panamericano de
Damas neste tltimo sabado,
13, na cidade de San José,
capital da Costa Rica.

O campeonato ocorreu de
05 a 13 de abril com 42 joga-
dores de diferentes paises
das Américas do Norte, Cen-
tral e Sul.

Allan Igor é considerado
atualmente o jogador mais
forte do Brasil na especiali-
dade 100 casas, ja havia inte-
grado a equipe de Pinda em
2011 quando tinha 19 anos e
pelo municipio competiu nos
Jogos Regionais e Abertos

na Categoria Sub-21, tendo
obtido o titulo de campeao
em ambas as competicdes.
Em 2018, Allan representou
novamente Pinda, reforcando

\
3
T

crédito da foto: Divulg

a equipe nos Jogos Abertos
de Sao Carlos.

Allan Igor tem um curricu-
lo extenso de grandes con-
quistas, possui 5 titulos de

Vem ai a 51? Semana
Internacional de Vela de Ilhabela

< Evento é realizado em julho e retine mais de 100 veleiros do Brasil e de outros

paises

Aviso de Regata da
O 512 Semana Inter-

nacional de Vela de
[lhabela (SIVI) foi divulgado
no ultimo dia 4, com todas
as regras da competicdo e as
datas das provas. O evento
esta confirmado para ocor-
rer de 20 a 27 de julho, com
as incriveis regatas no mar
e o tradicional Race Village,
na Vila, centro historico da
cidade com diversas atracdes
musicais, culturais e ambien-
tais.

As regatas vao percorrer
as proximidades de Ilhabe-
la e as ilhas de Alcatrazes,
Toque-Toque, da Vitoria e
dos Buzios, de acordo com
a respectiva classe. A SIVI é
0 maior encontro da moda-
lidade na América do Sul e
redne os principais nomes do

esporte no pais, divididos em

varios barcos de tamanhos e
classes diferentes. Sao espe-
rados mais de 100 veleiros
de todo Brasil e de paises
vizinhos.

Um dos grandes destaques
do evento é o Race Village
(arena com diversas atragdes
montada na Vila - centro his-

torico) que promete animar
ainda mais os visitantes. O
espaco conta com diversas
atracoes culturais, incluindo
shows musicais.

O evento é organizado pela
Prefeitura de Ilhabela e o
Yacht Club IlThabela. As ins-
cricdes devem ser realizadas

campedo Panamericano e é
considerado o jogador 100
casas mais forte das Amé-
ricas, com o maior ranking.
Ja garantiu mais de uma vez
vaga na Copa do Mundo de
Damas, detém recorde de
ranking brasileiro, sendo
que nenhum outro jogador
atingiu sua pontuacao.

Além de Allan, mais trés
brasileiros participaram
do Panamericano, sendo
eles Mateus Britto Carvalho
que obteve a 82 colocagdo e
também ja representou Pin-
damonhangaba nos anos de
2011 e 2012, Marcos Eller-
son Azevedo Silva e Lucas
Antunes.

Leia mais no site do DT.

crédito da foto: Divulgacao Prefeitura de llhabela

no site do campeonato www.
sivilhabela.com.br a partir do
dia 25 de maio e o valor da
taxa de inscrigdo é individual
por tripulante. A quantidade
de participantes varia con-
forme o tamanho (LOA) de
cada barco.

B Esporte Local

os dias 6 e 7 deste
meés o corredor José
Luis da Costa, alcu-

nhado Amaral, participou
de outro grande evento
esportivo, Campeonato
Norte Nordeste, em Natal,
RN.

Correu os 800 metros e
conquistou a medalha de
ouro, mais uma vez este
atleta se sobressaiu.

Jose sempre foi muito
divulgado nas minhas
colunas esportivas, trazen-

Atleta de Taubaté
traz o ouro de novo

< Grandes amigos leitores estou
novamente trazendo informagoes
esportivas de nossa cidade.

Rogério Abifadel Haik

do importantes resultados
para o municipio.

Ele agradece os seguintes
patrocinadores: Academia
Movimix, Milclean, Farma-
cia de Manipulagdo, Phar-
makon e Rafa Nutri Movi.

Atualmente continua trei-
nando para as novas provas
que virdo, com o intuito de
grandes resultados.

Agradeco todos os meus
leitores que tanto me pres-
tigiam, desejando uma
excelente semana.

Sao José Ciclismo
conquista 11 medalhas +
no GP Challenge

< Com 5 ouros, 4 pratas e 2 bronzes, Sdo
José conquista 11 podios no GP Challenge

crédito da foto: Divulgagao Prefeitura de SJC

equipe Sado José
Ciclismo conquistou
11 medalhas no GP

Urban Challenge, disputa-
do no ultimo domingo, 14,
em S3o José dos Campos. A
prova, organizada pelo Clube
de Ciclismo de Sao José com
apoio da Prefeitura, teve per-
curso de 10km e ocorreu na
Av. Teotonio Vilela (Fundo do
Vale).

Os destaques ficaram para
os medalhistas de ouro: Lucas
Ribeiro Maciel e Alice Alves

Carneiro, ambos da categoria
infanto juvenil; Maria Eduar-
da de Jesus Nasi, da catego-
ria junior; Giselle Bertolotti
Borges e Flavio Vidal Costa,
ambos da categoria master.
Foram outras quatro meda-
lhas de prata conquistas
pelos atletas joseenses: Kaua
Rafael Santos Da Silva (infan-
to juvenil), Agata Samara Dos
Santos (juvenil), Ana Carolina
Esteves Pavao (junior) e Ana
Paula Finco Silva (sub-23).
Leia mais no site do DT.

Vole1 adaptado estreia com
duas vitorias no Valeparaibano
< Sao José estreou no Campeonato

Valeparaibano de Volei Adaptado com
duas vitérias em Guaratingueta

o ultimo domingo, 14,
N o time de S3o José dos

Campos estreou no 12
Campeonato Valeparaibano
de Vélei Adaptado (CVVA)
com duas vitdérias importan-
tes na etapa de abertura da
temporada. Os jogos da pri-
meira rodada da competicao
aconteceram em Guaratin-

guetd, no Complexo Esportivo
Parque do Sol.

Na categoria C (mais de
70 anos), a equipe feminina
venceu Guaratingueta por 2
setsal(15x5/13x15/15x9).
A melhor jogadora da partida
foi Célia Maria Dias Gomes, de
Sao José dos Campos.

Leia mais no site do DT.
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Lobatoe S

Prefeitura de Cacapava
seglie com 1nscricoes

acl sao destaques em live

do 1° dia da programacao da Semana

esta tercga-feira, 16 de
Nabril, primeiro dia da

programacao da 722
Semana Monteiro Lobato,
acontece uma live com Cleo
Monteiro Lobato, bisneta do
autor taubatenano, e Mago
Silveira, editor do livro fac-
-similar O Sacy. Sera a partir
das 20h no Facebook da Pre-
feitura de Taubaté.

O tema da live é Lobato e
sua criacao de Sacis, onde
Cleo e Magno vao recordar
trechos da vida do autor, falar
de seu livro O Saci e debater
sobre os trechos da carta que
Lobato escreveu para Godo-
fredo Rangel, em 10 de Janei-
ro de 1917, onde ele dizia
que “eles vém consultar-
-me sobre o Saci” e ironiza:
“Como se eu tivesse alguma
criacdo de Sacis na fazenda.
Finjo autoridade, pigarreio e
invento”.

Cleo Monteiro Lobato é his-
toriadora, escritora e bisneta
do autor, e desde 2018 dedi-
ca-se a promover a memoria
e o legado de Lobato, pai da
literatura infanto-juvenil
brasileira. Magno Silveira é
designer, biblidfilo, pesqui-

sador e recentemente editou,
organizou e publicou a edi¢ao
fac-similar do livro O Sacy, de
Monteiro Lobato, livro raris-
simo langado originalmente
em 1921.

722 SEMANA MONTEIRO
LOBATO

Com o tema Entre mitos,
palavras e fantasias - cele-
brando o folclore Lobatia-
no, a semana deste ano,
que acontece de 16 a 21 de
abril, destaca o rico folclore
brasileiro, que também se
encontra presente nas obras
de Lobato, principalmente no
livro O Saci.

Dentre as atividades, estao
apresentacdes culturais,
shows, oficinas pedagégicas,
feiras literaria e de artesana-
to, espaco de saude e a tradi-
cional apresentacao teatral
com a Turma do Sitio.

A programacdo comple-
ta esta no link: https://
taubate.sp.gov.br/novo/
noticias/72a-semana-mon-
teiro-lobato/ .

Dia da Danca tem aula aberta
para o publico

< Bailarinos dos niveis intermediario e avancado poderao participar da aula da

Funda¢do Cultural
ACassiano Ricardo pre-

parou uma aula aberta
para comemorar o Dia Inter-
nacional da Danca, que acon-
tece em 29 de abril. As ins-
crigdes para participar foram
abertas na ultima sexta-feira,
12, via formulario.

Bailarinos dos niveis inter-
mediario e avancado poderao
participar da aula da Compa-
nhia de Dancga e conhecer de
perto o projeto.

As aulas, com Lili de Gram-
mont, serdao no Centro Cultu-
ral Clemente Gomes, regido
norte de Sdo José, em dois
horarios: as 9h (ballet) e as
11h (contemporaneo).

Para se inscrever paraas 20
vagas, acesse o link. A aula é
para maiores de 16 anos.

Lili de Grammont

E coredgrafa, psicéloga,
palestrante e voluntaria no
enfrentamento a violéncia
contra mulheres. Pds-gradu-

anda em Direitos Humanos
e Responsabilidade Social.
Formada em psicologia e
psicanalise, com especiali-
zZacdo em terapia corporal
Neo Reichiana. Foi bailarina
do Balé da Cidade de Sao
Paulo, Quasar Cia. de Danca,
Cia. Siameses, Distrito Cia. de
Danga e bailarina assistente
do “Projeto Préoximo Passo”,
de Ivaldo Bertazzo. Foi

crédito da foto: Paulo Amaral/FCCR

diretora artistica da escola
Tentaculo Danga e é pesqui-
sadora no Nucleo Tentaculo,
coletivo que fundou em 2015.
Realizou projetos culturais
voltados a sustentabilidade
e assuntos inclusivos, como
bullying e necessidades espe-
ciais.
Leia mais no site do DT.

Tim Lopes recebe exposicao
‘Galeria de Artistas do Vale’

Casa de Cultura Tim
ALopes, no Bosque dos

Eucaliptos, regido sul
de Sdo José dos Campos, ini-
ciou na ultima quinta-feira,
11, a exposicdo “Galeria de
Artistas do Vale”. A exposi¢do
é gratuita e fica aberta para
visitacdo até 2 de maio, das
8h as 21h.

A mostra tera cartazes de
sete artistas negros de Sao
José e regido.

Artistas

Quiara

Pedagoga e Artista da Cena.
P6s-graduada em Metodo-
logia do Ensino da Musica.
Dedicando-se ha mais de 20
anos na Danga como bailari-
na e coredgrafa.

Laudeni

Mestre de Jongo, funcao
que herdou de seu pai, o
mestre Dorvalino de Souza.
Mestre Laudeni é de Barra do
Pirai-R], onde mantinha um

crédito da foto: Claudio Vieira/PMSJC

convivio diario com a comu-
nidade jongueira “Os Filhos
de Angola”.

Leia mais no site do DT.

4}Companhia de Danca e conhecer de perto o projeto; inscri¢coes foram abertas na
ultima sexta-feira, 12

abertas para projeto de
Quadrilha Junina

crédito da foto: Divulgacao Prefeitura de Cacapava

Obijetivo é formar um grupo para apresentacoes
no Festival Sao Joao de Cagapava

l@l n aprefeituradecacapava
WWW.cacapava.sp.gov.br

Prefeiturade Cacapava,
Apor meio da Secretaria

de Cultura e Turismo,
segue com inscri¢oes abertas
para o projeto de formacgao
da Quadrilha Junina Munici-
pal de Cacapava - Clareira na
Mata. O objetivo é criar um
grupo estavel de quadrilha
pararepresentar o municipio
no Festival Sao Joao de Caga-
pava e também em outros
eventos, quando convidado.

As inscricdes podem ser feitas
por meio do formulario eletrdnico,
disponivel NESTE LINK (https://
docs.google.com/forms/d/
e/1FAIpQLSfre9aGVjAVXmvLQr_
wlRzZBoNAw1B3gCéqayHpGBI-
4XkdmNtw viewform).

A idade para participacdo
no projeto foi ampliada.
Podem se inscrever pessoas
a partir de 10 anos de idade.

Tubo 0 UEA
PREFEITURA FAZ,
FAZ PORVOCE,

B ¢Adarava

O projeto serd composto
por 25 casais, que repre-
sentardo os passos de uma
quadrilha convencional e
mais um numero teatral
na abertura. O regulamen-
to completo esta disponi-
vel NESTE LINK (https://
ecriecombr/sistema/conteudos/
arquivo/a 25 0 110042024092926.
pdf).

Mais informagdes pode ser
obtidas na Secretaria de Cul-
tura e Turismo, pelo WhtasA-
pp (12) 3652-9222.
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Sala1- A PRIMEIRA PROFECIA - DUB (DISNEY)
Terror - 18 Anos - Duracdo: 118min,
0 preltidio do cléssico A Profecia (1976), acompanha uma jovem
americana que é enviada a Roma para viver a servico da igreja. Mas
durante esse processo ela se depara com uma escuridao gue afaz
questionar sua fé e acaba descobrindo uma conspiragao tenebrosa
(Que espera trazer & tona o mal encamado, 0 chamado anticristo.
Qui, Sex, Seg, Ter, Qua.- 21h45 20 Dublado
Sah, Dom, Feriado- 21h45 2D Dublado

VIiVva o

Sala1-KUNG FU PANDA 4- DUB (UNIVERSAL PICTURES)
Animagao - 10 Anos - Duragao: 94min,

Depois de trés aventuras aniscando sua prdpria vida para derrotar
0s mais poderosos vildes, Po, 0 Grande Dragdo Guerteiro( Jack
Black) € escolhido para se tormar o Lider Espiritual doVele da Paz.
Aescolha em sija problematica ao colocar o mestre de kung fu
mais improvavel do mundo em um cargo como esse e além disso,
¢l precisa encontrar e treinar um novo Dragdo Guerreiro antes
deassurir a honrada posicéo e a pessoa certa parece ser Zhen
(Awkwafina) uma raposa com muitas habilidades, mas que ndo
qosta muito da idefa de ser treinada. Como se os desafios ja ndo
fossem o bastante,a
Camaleoa (Viola Davis), uma feiticeira perversa, tenta trazer de volta
todos os vildes derrotados por Podo
reino espiritual
Qui, Sex, Seg, Ter, Qua.- 15h45 - 17h45 - 19h45 2D Dublado
Sab,, Dom, Feriado- 13h45 - 15h45 - 17h45 - 19h45 2D
Dublado

Sala 1- KUNG FU PANDA 4- DUB (UNIVERSAL PICTURES)
Animacao- 10 Anos - Duragao: 94min.

Depois de trés aventuras arriscando sua prapria vida para derrotar
0s mals poderosos vildes, Po, 0 Grande Dragéo Guenreiro( Jack
Black) é escolhido para se tormar o ider Espiritual do Vale da Paz.
Aescolha em sija problematica o colocar o mestre de kung fu
mals improvavel do mundo em um cargo como esse e além disso,
¢le precisa encontrar e treinar um novo Dragéo Guerreiro antes
de assumir a honrada posicéo e a pessoa certa parece ser Zhen
(Awkwafina) uma raposa com muitas habilidades, mas que ndo
qosta muito da idefa de ser reinada. Como se os desafios ja ndo
fossem o bastante,a
Camaleoa (Viola Davis), uma feiticeira perversa, tenta trazer de volta
todos os vildes derrotados por Po do reino espiritual
Sab.- 11h00 2D Dublado MoviecomTodos

Sala2- UMA PROVA DE CORAGEM - DUB (DIAMOND FILMS)
Aventura  Drama - 12 Anos - Duracdo: 106min,
Baseado em uma ncrivel historia eal, UMA PROVA DE CORAGEM
acompanha a jomada de superacéo
de Michael Light (Mark Wahlberg), um corredor determinado
avencer o Campeonato Mundial de Corrica de Aventura, A
competicéo na Republica Dominicana é sua dltima chance de
conquistar o ttulo de campeao do esporte de resisténcia mais
dificl do mundo. Ao lado da sua equipe & de um cachorro de rua,

% moviecom

clnema

Moviecom Tausaré PRocramacio

11/04/2024 1 17/04/2024

A
’y
X 3
20

Michel enfrenta centenas de quilometros na selva, atravessando
rios, montanhas e alguns dos cendrios mas desafiadores do mundo.
Sab,, Dom, Feriado- 14h15 2 Dublado

Sala 2-UMA PROVA DE CORAGEM - DUB (DIAMOND FILMS)
Aventura  Drama - 12 Anos - Duragao: 106min,
Baseado em uma incrivel histdria real, UMA PROVA DE CORAGEM
acompanha ajomada de superacdo de Michael Light (Mark
Wahlberg), um corredor determinado a vencer o Campeonato
Mundial de Corrda de Aventura. A competiéo na Replblica
Dorninicana é sua Ultima chance de conguistar o ttulo de campedo
do esporte de resisténcia mais dificil do mundo. Ao lado da sua
equipe e de um cachorro de rua, Michel enfrenta centenas de
quilometros naselva, atravessando rios, montanhas e alguns
doscenarios mals desafiadores do mundo.

Ter.- 14h00 20 Dublado CineMaterna

Sala2- A PRIMEIRA PROFECIA - DUB (DISNEY)
Terror - 18 Anos - Duracdo: 118min,

0 prelddio do classico A Profecia (1976), acompanha uma jovem
americana que é enviada a Roma para viver a servico da grej.
Mas durante esse processo ela se depara com uma escuridéo
que a fazquestionar sua fé e acaba descobrindo uma conspiragéo
tenebrosa que espera trazer & tona o mal encamado, 0 chamado
anticristo,

Qui, Sex, Seg, Ter, Qua.- 16h30 2D Dublado
S, Dom, Feriado - 16h30 2D Dublado

Sala 2- 0 FAROFEIROS 2 (DOWNTOWN FILMES)
Comédia - Nacional12 Anos - Duragao: 105min.
0s Farofeiros 2'¢ a continuacdo da comedia que esteve notopo das
bilheterias e 2018, Desta vez, s colegas de trabalho Alexandre
(Antnio Fragoso), Lima (Mauricio Manfini), Rocha (Charles
Paraventi] e Diguinho (Nitton Bicudo), acompanhados novamente
das suas familas, vao encarar uma nova roubada: les foram
presenteados pela empresa com uma viagem para a Bahia. O
problemas e imprevistos colocam essa galera em situages hildrias,
quevéo levar por dgua abaixo a viagem dos sonhos no Nordeste.
Qui, Sex, Seg, Ter, Qua.- 19h00 2D Legendado
Sab,, Dom, Feriado- 19h00 2D Legendado

Sala2- THE CHOSEN - OS ESCOLHIDOS - DUB (PARIS FILMS)
Religioso - 12 Anos - Duragdo: 141min.

The Chosen - Os Escolhidos (Episddios T e 2 da Quarta Temporada).
Reinos em conflito, Governantes rivais. Os inimigos de Jesus se
aproximam enguanto seus sequidores [utam para acompanhd-lo,
deixando-o sozinho para cartegar o fardo. A quarta temporada
promete emocionar, com final surpreendente,

Qui, Sex, Seg, Ter, Qua.- 21h102D Dublado
Sab,, Dom, Feriado- 21h10.20 Dublado

Sala 3- EVIDENCIAS DO AMOR (WARNER)
Comédia - Nacional12 Anos - Duragao: 105min.
Evidéncias do Amor é um filme brasileiro de comédia romantica

CINEMA

Sessao Pipoca

dirigido por Pedro Antanio Paes e inspirado na mdsica Evidéncias,
composta por José Augusto e Paulo Sérgio Valle e lancada pela
dupla Chitdozinho & Xororo. A istdria acompanhia um casal, Marco
Antdnio (Fabio Porchat) e Laura (Sandy)

(Que se apaixonam apds cantarem a musica juntos em um karaoké.
Em meio a muitos altos e baikos, 0 casal acabaterminando, mas
todas as vezes em que escuta Evidéncias, Marco automaticamente
selembra de cada discusséo que teve com a ex. Determinado a se
livrar dessas lembrancas indesejadas, ele inicia uma jomadla para
superar Laura e sequir em frente com sua vida.

Qui, Sex, Seg, Ter, Qua.- 17h00- 19h10-21h202D
Legendado
Sab, Dom, Feriado- 14h50 - 17h00- 19h10- 21h20 2D

Sala 4- GODZILLA E KONG (ATMOS|DUB O NOVO IMPERI
(WARNER)
Aventura / Acdo - 12 Anos - Duracdo: 115min,

Em Godzilla e Kong: O Novo Império, é um novo capitulono
chamado MonsterVerse, onde depois de terem se encontrado
comoinimigos em Godtzila s Kong, o poderoso Kong e o temivel
Godzilla se unem contra uma colossal ameaga mortal escondida no
mundo dos humanos, que além de ameacar sua prépria existéncia
também ameaca nossa espécie. Mergulhando profundamente nos
mistérios da lha da Caveira e nas origens da Terra Oca, o flme ra
explorar a antiga batalha de Titds que ajudou a forfar esses seres
extraordindrios e os ligou & humanidade para sempre. Dirgido
novamente por Adam
Wingard, a trama também traré de volta personagens conhecidos,
lém de ntroduzir um novo protagonista, interpretado por Dan
Stevens.

Qui, Sex, Seg, Ter, Qua.- 17h10- 19h30- 21h50 2D Dublado
Sab, Dom, Feriado- 14h40- 17h10- 19h30- 21h50 2D
Dublado

Sala 5- GHOSTBUSTERS: APOCALIPSE DE GELO - DUB
(COLUMBIA PICTURES)
Aventura- 12 Anos - Duragdo: 115min.
Nesta sequéncia da franquia Ghostbusters, a familia Spengler
retora para onde tudo comegou: a famosa
estado de bombeiros em Nova York, Eles pretendem s unir com
0s cagafantasmas originais que desenvolveram um laboratdrio
ultra secreto de pesquisa para levar a caga aos fantasmas a outro
nivel,mas quando a descoberta de um artefato antigo libera uma
grande forca do mal, os Ghostbusters das duas geragdes precisam
Juntaras forcas para proteger suas casas e salvar o mundo de uma
sequnda Era do Gelo.
Qui, Sex, Seg. Ter, Qua.- 16h50- 19h20- 21h40 2D Dublado
Sab, Dom, Feriado- 14h30 - 16h50- 19h20- 21h40 2D
Dublado




9 Valedo Paraiba, 16 de Abril de 2024 Diario de Taubateé sscados & Pubidace Lo 1 _ B -

www.diariodetaubateregiao.com.br

Classificados

EDITAIS

LEILéES ON LI N E Extrato de Edital Extrajudicial Unificado
e Notificagbes - Lei 9.514/1997 PREFEITURA MUNICIPAL DE JAMBEIRO PREFEITURA MUNICIPAL DE JAMBEIRO

A Cooperativa De Crédito Poupanga E Investimento Vanguarda - Sicredi Vanguarda PR/SP/RJ, R. CEL. JOAO FRANCO DE CAMARGO, 80 - CEP 12.270-000 - JAMBEIRO - SP R. CEL. JOAO FRANCO DE CAMARGO, 80 - CEP 12.270-000 - JAMBEIRO - SP
CNPJ: 78.414.067/0001-60, faz saber que a Plataforma Online de Vendas Publicas www.Leiloeiro- TEL: (012) 3978-2600  rh2@jambeiro.sp.gov.br TEL: (012) 3978-2600  rh2@jambeiro.sp.gov.br
Publico.com.br através do Assistente Técnico, Rodolfo da Rosa Schontag, Matricula AARC/263 — —
realizara LeilGes Extrajudiciais e Notificagbes nos termos da Lei 9.514/1997, exclusivamente Online. 413 A prorrogacdo de que trata o item anterior poderd ser feita sem prévio aviso, bastando, para DA CORREGAO OBRIGATORIA DOS DADOS CADASTRAIS:
todos os efeitos legais, a comunicagdo feita no enderego eletrénico www.glconsultoria.com.br. 420 O candidato é o Unico responsavel pela digitagdo das informagdes no cadastro eletronico, devendo
PUBLICOS do item 3.2 deste Edital. 421 Os dados cadastrais de NOME, NOMERO DO CPF e DATA DE NASCIMENTO, n3o podem ser corrigidos
Matricula 140.780 (ORI — Taubaté (SP)): Apartamento n° 41, localizado no 4° andar Ao inscrever-se no Concurso Publico é recomendével ao interessado a leitura atenta de todo o Edital dwretamemeApRelos candidatos no sistema, para tanto, os interessados deverdo solicitar a adequagao
. . « g . . o Normativo, assim como observar as informagdes sobre as condiges e procedimentos estabelecidos através da “AREA DO CANDIDATO" no site da GL CONSULTORIA (www.glconsultoria.com.br) logo que
do empreendlmento denominado “Edificio Portinari , com acesso pelo n° 31 da neste edital, em especial os requisitos minimos de escolaridade e exigéncias constantes da TABELA DE se deem conta do equivoco.
Avenida Major Joaquim Monteiro Patto, na Vila Aparecida, nesta cidade, com area CARGOS PUBLICOS do item 3.2 deste Edital. 4211 As correcdes somente ser3o apresentadas nas listas utilizadas por ocasizo da realizacéo das
: - 2 . 2 Y 2 As informagdes prestadas no formuldrio de inscri¢do via Internet serdo de inteira responsabilidade do provas objetivas se solicitadas em até 48 (quarenta e oito) horas antes da publicagdo do
peratha de 105’70 m’, dos quais 3’89 m Correspondem asacadae 20’70 m"a vaga candidato, reservando-se a0 MUNICIPIO DE JAMBEIRO/SP e a GL CONSULTORIA, o direito de excluir do deferimento das inscriges.
de garagem dupla n° 36, area comum de 23,0255 m? totalizando 128,7255m?, Concurso Publico aquele que nao preencher esse documento oficial de forma completa, correta e/ou 4212 Com excegdo dos dados citados (NOME, NUMERO DO CPF e DATA DE NASCIMENTO), todos
correspondendo-lhe uma fragéo ideal no terreno e nas coisas comuns... - Em desfavor fornecer dados inveridicos ou falsos . . 0s demals poderdo ser alterados pelo préprio candidato no sistema, atraves da “rea do
. . N&o havera devolugdo da importancia paga, ainda que maior ou em duplicidade, seja qual for o motivo candidato” a qualquer tempo.
dos Devedores, Garantidores, Intervenientes, Ocupantes, Representantes: alegado. As excecdes serdo analisadas caso a caso. 4213 Aconselha-se que as atualizagdes de endereco e contato que forem realizadas apés a
Rk [k RERK | kkk . kkO) HQ KkQ Sk Rk | ke . N3o serdo aceitas inscriges por via postal ou que nio estejam em conformidade com o disposto neste homologagdo do certame sejam, concomitantemente, informadas ao 6rgdo realizador. —$—
*G*A*B_*RIELA M D*B L *’ C*f*F E** 8'***8 22’ A_I:*EXQN?*RE H G L ’*?*PF; Edital. 4.21.4 O candidato que ndo efetuar as corre¢des dos dados cadastrais (principalmente a data de
8.%*7. 8-06, FLAVIANE D* C ES A y CPF: **8.**3, 8-24, CLEITON S D O candidato devera acompanhar a divulgacio do EDITAL DE HOMOLOGAGAQO DAS INSCRICOES nos nascimento que serd utilizada com o critério de desempate) ndo podera interpor recurso
A*** CPF: **1.**4. **8_67 FERNANDO D** S*** M*** CPF: **8.**0.**8-31. enderegos apresentados no Capitulo deste edital para verificar sua situagdo no Concurso Publico e, em favor de sua situacdo apds a divulgacdo dessas informagdes na lista de classificagdo,
caso o nome n3o conste da lista de confirmag3o de inscritos, o candidato deverd entrar com recurso arcando com as consequéncias advindas de sua omissgo.
a a contra o indeferimento de inscrigdo, no local préprio no site www.glconsultoria.com.br, anexando o 4215 Por ocasido da realizagdo da Prova Objetiva, verificadas incorregdes sobre as informagdes
1 Data 29/04/2024 | 1 7 ooh 2 Data 14/05/2024 I 1 7 OOh comprovante de pagamento da \rgvscmgéc e de NOME e DATA DE NASCIMENTO os candidatos deverdo OBRIGATORIAMENTE solicitar
47.1 O deferimento da inscrigio estara condicionado ao correto preenchimento do requerimento pelo sistema no site www.glconsultoria.com.br a correcéo no prazo IMPRETERIVEL de até
de inscricdo e ao pagamento e compensacgo do valor da inscricio. N3o seré aceito pagamento 04 dias teis apds a realizagdo das provas.
da inscrigdo por outros meios que ndo o pagamento do boleto bancério emitido 4.21.5.1 O candidato que n3o solicitar a corregdo podera ter a sua inscrigdo anulada e ser
especificamente para cada inscricdo, nem pagamentos condicionais ou efetuados fora do excluido do certame a que concorre,
prazo de vencimento do boleto. Serdo indeferidas as inscrigdes cujos pagamentos ndo venham
a ser compensados, por qualquer motivo (erro de digitagdo do candidato em pagamento DA SOLICITAGAO DE CONDICAO ESPECIAL PARA REALIZAGAO DAS PROVAS:
. . . o 5 efetuado por internet banking, erro de processamento ou falta de cumprimento da 4.22 O candidato ndo deficiente que necessitar de condigdio especial para realizagdo da prova, deverd
Le[loe[ropubl[co,com,br @ (48) 3304,5004 ::‘L s’cred’ transferéncia no banco de origem do pagamento, pagamento efetuado fora do p?azo etc.) solicita-la, através da ECT - Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos (Correios) em correspondéncia _$_
4.7.2 O Edital de Deferimento das InscrigBes contera: Inscrigdes Deferidas — Geral (relagdo geral dos enderecada a Caixa Postal 121- aos cuidados da GL CONSULTORIA — Bady Bassitt/SP -CEP: 15115-000,
candidatos que tiveram as inscricdes deferidas) e Inscricdes Deferidas — Candidatos na REF PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JAMBEIRO/SP - Concurso Pdblico N¢ 001/2024, no mesmo perfodo
Condigdo de Pessoa com Deficiéncia (relagdo de candidatos com deficiéncia com inscrigdes destinado s inscrigdes, IMPRETERIVELMENTE.
deferidas). 4.22.1 Recomenda-se a utilizagdo do servico de AR — Aviso de Recebimento da ECT - Empresa
4.7.3  Asinscrigdes indeferidas pelo motivo de ndo pagamento do boleto n3o sero publicadas. Brasileira de Correios e Telégrafos (Correios) que é um servico complementar & postagem, que
P R E F E | T U R A M U N | C | P A L D E J A M B E | R 0 48 A inscrigio do candidato implicard o conhecimento e a tacita aceitagdo das normas e condigdes permite a comprovagio da entrega com informac&o do recebedor e validade juridica
estabelecidas neste Edital e alteragdes posteriores, em relagio as quais ndo podera alegar 4.22.2 O candidato dever enviar requerimento, conforme ANEXO Il — SOLICITACAO DE CONDICAQ
- desconhecimento. ESPECIAL especificando pormenorizadamente suas necessidades e condigdes especiais
R. CEL. JOAO FRANCO DE CAMARGO, 80 - CEP 12.270-000 - JAMBEIRO - SP 4.8.1 Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato devera recolher o valor de inscrigdo, pleiteadas.
TEL: (012) 3978-2600  rh2@jambeiro.sp.gov.br somente apds tomar conhecimento de todos os requisitos exigidos para o Concurso Publico. 4.223 O candidato devera anexar laudo médico (quando necessario) que justifique a solicitagdo de
49 Ao se inscrever, o candidato declarard, sob as penas da lei, que apos a habilitagdo no Concurso Publico condicdo especial para a realizagao das provas.
e no ato da convocagio, cumprira as seguintes condicdes: 4.22.4 Para efeito do prazo estipulado sera considerada a data de postagem fixada pela ECT - Empresa
‘ 4.9.1 ser brasileiro nato ou naturalizado, cidaddo Portugués a quem foi deferida a igualdade nas Brasileira de Correios e Telégrafos (Correios)
’ condices previstas pelo Decreto Federal 70.436/72, ou estrangeiro nos termos da Emenda 423 Modelo do Envelope para envio do laudo e solicitagéo de atendimento especial:
CONCURSO PUBLICO N° 001/2024
4.9.2 ser maior de (18) dezoito anos, na data da inscrigéo; A GL CONSULTORIA
4.9.3 estar no gozo dos direitos Politicos; SOLICITAGAO DE CONDIGAO ESPECIAL
Ed 't l N t' 4.9.4 estar quites com as obrigagdes militares; MUNICIPIO DE JAMBEIRO/SP
l a o rm a |VO 4.9.5 haver votado nas ultimas eleices realizadas antes da inscrigdo, ou ter justificado a auséncia; Concurso Publico n® 001/2024
ﬁ 15 de abril de 2024 4.9.6 atender as condicdes especiais prescritas para o pi do cargo, ou seja, possuir Nome do Candidato... INSCRICAO Ne... . Nome do Candidato ﬁ
escolaridade e habilitagéo legal correspondentes aos niveis exigidos para cada cargo, e registro CEP 15115-000 - Bady Bassitt/SP - Caixa Postal n? 121 Endereco do Candidato
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com a Legislagdo Federal, Estadual e Municipal, torna publico
0 EDITAL NORMATIVO do CONCURSO PUBLICO N2 001/2024
de PROVAS, para provimento de vagas do seu quadro de

pessoal. 3 PREFEITURA MUNICIPAL DE JAMBEIRO ¥ PREFEITURA MUNICIPAL DE JAMBEIRO

R. CEL. JOAO FRANCO DE CAMARGO, 80 - CEP 12.270-000 - JAMBEIRO - SP

R. CEL. JOAO FRANCO DE CAMARGO, 80 - CEP 12.270-000 - JAMBEIRO - SP

TEL: (012) 3978-2600  th2@jambeiro.sp.gov.br TEL: (012) 3978-2600  th2@jambeiro.sp.gov.br
O presente Concurso Publico sera regido pelas instrugdes especiais a seguir transcritas e demais legislagdes - =
pertinentes: 110 rgdo de classe, quando for requisito legal do cargo; Vil — ndo Registrar Antecedentes 424 Oatendimento s condigdes solicitadas ficara sujeito  analise de viabilidade e razoabilidade do pedido
Criminais; e condicionado a possibilidade de fazé-lo de forma que n&o importe em quebra de sigilo ou no enseje
- 4.9.7 Gozar de Boa Satide Fisica e Mental; seu favorecimento frente aos demais candidatos.
1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES 4.9.8 Estar no Gozo de seus Direitos Civis e Politicos;
1.1 Este certame terd a execugdo técnico-administrativa da GL CONSULTORIA EM DESENVOLVIMENTO 4.9.9 Possul:j colaridade e i legal cor aos niveis exigidos para cada cargo no ?A;SLNSCARICAO DE CANDIDATOSNACdONDI(,‘Ao DE PESSOA COM DEF[CIENCIA(SP;:D): - ‘
orgdo de classe, quando for requisito legal do cargo; . ssegura-se a prerrogativa de se inscreverem como pessoas com deficiéncia todos aqueles cujas
SOQAL_E AE;AO EDUCATIVAS/S J-TDA- 4.9.10Ndo ter sido demitido "a bem de servico puiblico" nas esferas: Federal, Estadual ou Municipal. atribuicdes do Cargo Publico pretendido sejam compativeis com a deficiéncia que possuem, conforme
1.2 A fiscalizacio do CONCURSO PUBLICO N2 001/2024 do MUNICIPIO DE JAMBEIRO/SP estaréd a Cargo da 4.9.11Ter lido e estar de acordo com todos os itens do Edital Normativo; estabelecido no Decreto Federal n® 3.298, de 20/12/1999, alterado pelo Decreto Federal n? 5.296, de
Comissdo Organizadora do Concurso Publico nomeada exclusivamente para este fim. 4.9.12Ter lido e concordado com os termos de uso do sistema de gerenciamento de inscriges conforme 02/}2/2004 e a\tera:;oes posteriores.
N ) | . . tado no link https:, fa.com.br/termos.pdf. 4.26  Serdo reservadas 5% (cinco por cento) das vagas oferecidas, ou que vierem a surgir no prazo de
1.3 A validade deste concurso sera de 02 {dois) anos, podendo ser prorrogado uma Unica vez, por igual 410 Noatoda i inscricio ndo serdo solicitados comprovantes das exigéncias contidas neste edital, contudo validade do certame, para os candidatos com deficiéncia habilitados em obediéncia ao disposto no
periodo, havendo necessidade, conveniéncia e interesse da administragdo municipal. serd obrigatria a sua comprovagdo, quando da convocagdo para ingresso, sob pena de DZCZ’Z‘;’ nge’a‘ nes3 2‘9& de 20/12/1i99r a‘;e’ad"‘ pelo Se”e“’ Ffded’a‘ ne S-Z%rbde 02/12/?04-
) ) o : - - desclassificacio automética d 3 ) .26.1 O percentual previsto sera observado ao longo da execug&o do certame, bem como durante
1.3.1 Durante o periodo de validade do Concurso Publico, os candidatos ainda n3o convocados esclassificagio automética do processo, no cabendo recurso, o periodo de validade do Concurso Pablico
poderdo ser chamados pela ordem de classificagdo para o provimento de outras vagas que DOS PROCEDIMENTOS PARA INSCRICAO VIA INTERNET: 4.26.2 Se a aplicagdo do percentual resultar nimero fracionado igual ou superior a 0,5 (cinco
. . 4.11 A inscricdo sera efetuada apenas via internet, sendo que o candidato devera acessar o site décimos), estara formada 01 (uma) vaga para candidatos com Deficiéncia. Se inferior a 0,5
vierem a surgir no Quadro de Pessoal. www glconsultoria.com.br onde terd acesso ao edital e seus anexos, ao formulario de Inscrigdo e aos (cinco de’é\mos) aformacdo davaga ﬂcgara'pcondlc\onada aelevacdo da fracdo para o mimm’o
1.4 O Concurso Publico destina-se a selecionar candidatos para os Cargos Publicos regidos pela CLT — procedimentos necessarios & efetivagdo da inscrigdo. de 0,5 (cinco décimos), caso haja aumento suficiente do numero de candidatos convocados
CONSOLIDACAO DAS LEIS DO TRABALHO para as vagas relacionadas na TABELA DE CARGOS PUBL]COS 4.12 O candidato devera preencher completamente o formulario de inscrigdo, imprimir o boleto bancério e para o Emprego.

) . 7 . L. efetuar o pagamento referente a inscrigdo na rede bancaria, conforme os procedimentos estabelecidos 4.27  Serdo consideradas deficiéncias aquelas conceituadas pela medicina especializada, de acordo com os
do item 3.2, nesta data, e mais as que vagarem ou que forem criadas ou necessérias durante o prazo de abaixo: padrées mundialmente estabelecidos, e que constituam inferioridade que implique em grau
validade do Concurso Publico e serdo providas mediante contratagdo dos candidatos nele habilitados, 4.12.1  Acessar o site da GL CONSULTORIA dentro do periodo de inscricdo pelo enderego eletronico: acentuado de dificuldade para a integragdo social, bem como as que se enquadram no Artigo 42 do

. i e - . ~ www.glconsultoria.com.br; Decreto Federal n? 3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto n® 5.296, de 2 de
conforme nfcesswdad]e.e as pgsswbmdades orgamehtar\aé df’ Administragao. 4122 Localizar o certame do érgéo pretendido em ‘inscrigBes abertas” clicar em “+ mais dezembro de 2004
1.5 Toda mengdo a horérios utilizados neste e demais editais referentes ao certame terdo como base o detalhes’; 4.27.1 As alteragdes quanto as definiges e pardmetros de deficiéncia na legislagdo federal seréio —$—
horério de Brasilia/DF d\'sponib'\lizado pelo servi(;o oficial da Divis3o de servigo da hora do observatério 4.12.3  Em seguida Clicar no botdo na cor verde “Realizar Inscri¢o”; automaticamente aplicadas no cumprimento deste edital
. P . R . 4.12.4  Inserir o nimero do CPF e clicar em “Prosseguir”; 4.27.2 Nio serdo considerados como deficiéncia os disttrbios passiveis de corre¢do.
Nacional pelo link”: http://horariodebrasilia.org/. 4.12.4.1 Se o candidato ainda ndo possui cadastro junto a GL CONSULTORIA, abrird tela 4.28  Os candidatos constantes da lista de candidatos com deficiéncia, quando convocados pelo MUNICIPIO
1.6 Aseventuais duvidas relacionadas ao presente edital, poderdo ser sanadas pelos canais de comunicagdo “Cadastro de novo Candidato”, onde o interessado deverd preencher DE JAMBEIRO, além da apresentacdo dos exames admissionais constantes deste edital, poderdo ser
. . : " corretamente as informagdes solicitadas, inclusive gerando uma senha pessoal e, submetidos a exame médico especifico, com finalidade de avaliagio da compatibilidade entre as
da GL 'CONSULTORIA p.referenma\mente atrav.es do contato‘pe\o site WWW Iconsultoria.com.br ou em seguida, apds preencher todo o formuldrio, clicar em “Salvar Cadastro e atribui¢Bes do Cargo Publico e a deficiéncia declarada, sendo excluido do Concurso Publico o candidato
encaminhadas ao e-mail contato@glconsultoria.com.br ou ainda acessoriamente pelo telefone (17) Prossequir”. que tiver deficiéncia considerada incompativel com as atribuices do Cargo Publico.
3258-1190 (horério comercial). 4.12.4.2 Se o candidato ja for cadastrado junto a GL CONSULTORIA, entdo o sistema 4.28.1 Apbs o ingresso do candidato com deficiéncia, as mesmas ndo poderdo ser apresentadas
. . . . solicitard a senha pessoal gerada anteriormente. E apds digitar a senha, o como motivo para justificar a concessao de readaptagéo do Cargo Publico, bem como para
1.6.1 O interessado que entrar em contato deverd OBRIGATORIAMENTE identificar-se com NOME e candidato deverd clicar em “Entrar”. a aposentadoria por invalidez.
CPF (para verificagdes no sistema) e ainda mencionar o processo que participa para que seu 4.12.4.2.1 Caso tenha esquecido a senha, uma nova poderd ser solicitada em 429  Os candidatos com deficiéncia participardo do Concurso Publico em igualdade de condicdes com os
: “esqueci minha senha” preenchendo o Formuldrio de Recuperacdo demais candidatos no que se refere ao contetdo, avaliagdo, duragdo, data, horario e local de realizagso
q uest\onam'entojen ha andamento. ou pelo e-mail contato@glconsultoria.com.br. das provas objetivas.
1.7 Os Anexos deste Edital sdo os que seguem: 4.12.5 0 19 passo é clicar na caixa de selecéo “Confirmo a leitura do edital de Abertura” e em 4.30  N&o havendo candidatos com deficiéncia habilitados, as vagas reservadas seréo revertidas aos demais
p ¢ f 8
1.7.1  ANEXO |- Atribuigﬁes dos Cargos Publicos (Descr‘\géo Suma’ria). seguida clicar no botdo verde “Concordo e Prossigo”, onde, ao clicar nas caixas de selegio o candidatos.
17 licitacs e - candidato declarar que “leu” e que “estd de acordo” com o Edital Normativo e as condicGes 431 Ocandidato interessado em concorrer como pessoa portadora de deficiéncia devera encaminhar laudo
7.2 ANEXO Il -So |F‘F3Cao de CO?’WdII(;BO Especial. do sistema e caso ndo concorde deverd clicar no botdo vermelho “Discordo” e sendo assim médico atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo
1.7.3  ANEXO Ill - Solicitagdo de Inscri¢do PcD (Com envio do laudo Médico). 0 processo de inscrigdo serd encerrado; correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga—CID, bem como a provével causa da
_ " f4i 4.12.6 029 passo é selecionar o cargo/emprego clicando na caixa de seleciio correspondente e em deficiéncia.
1.7.4 ANEXO IV - Contetdo Programtico. 4311  Aentrega do laudo médico ¢ OBRIGATORIA (documento original ou cépia autenticada)

) seguida clicar em “v/ prosseguir” para dar andamento na inscricdo ou ‘X desistir” para
1.7.5 ANEXOV - Cronograma Previsto. 431.2 O laudo deverd ser enviado através da ECT - Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos

encerrar o processo; " A
4.12.7 0 32 passo é a confirmagdo de dados especificos da inscri¢Go e apos conferir, o candidato (Correios) em correspondéncia enderecado & Caixa Postal n? 121 — aos cuidados da GL
CONSULTORIA — SP — Bady Bassitt/SP - CEP: 15115-000, REF. PREFEITURA DO MUNICIPIO

deverd clicar na caixa de selecio “Eu nome do candidato portador do CPF ndmero do CPF 4 o N
informado confirmo que todos os meus dados pessoais e informagdes fornecidas nesse ato PE J{\MBELRO/SP ~ CONCURSO PUBLICO Ne 001/2024 no mesmo perfodo destinado s
inscrigdes, IMPRETERIVELMENTE.

de inscri¢do sdo verdadeiras e estdo corretas” e em seguida clicar em “v/ prosseguir” para
dar andamento na inscrigdo ou “Xdesistir” para encerrar o processo;

PAGINA 1 DE 30 - PAGINA 7 DE 30
PAGINA 4 DE 30

3 PREFEITURA MUNICIPAL DE JAMBEIRO & PREFEITURA MUNICIPAL DE JAMBEIRO
P R E F E I T U R A M U N I C I P A L D E J A M B E I R 0 R. CEL. JOAO FRANCO DE CAMARGO, 80 - CEP 12.270-000 - JAMBEIRO - SP R. CEL. JOAO FRANCO DE CAMARGO, 80 - CEP 12.270-000 - JAMBEIRO - SP
. TEL: (012) 3978-2600  rh2@jambeiro.sp.gov.br TEL: (012) 3978-2600  rh2@jambeiro.sp.gov.b
R. CEL. JOAO FRANCO DE CAMARGO, 80 - CEP 12.270-000 - JAMBEIRO - SP ' N o mesameresp ey
TEL: (012) 3978-2600  rh2@jambeiro.sp.gov.br - -
38( 4.12.8  Em ‘minhas inscrigdes’, o candidato terd acesso ds opcbes de visualizar e imprimir o 4313  Recomenda-se a utilizago do servio de AR — Aviso de Recebimento da ECT - Empresa
Comprovante de Inscricdo em “Comprovante”, os documentos postados no sistema em Brasileira de Correios e Telégrafos (Correios) que é um servico complementar a postagem,
‘ “Arquivos do Edital” e Impress@o do boleto bancdrio, além de outras informagdes especificas que permite a comprovagio da entrega com informagdo do recebedor e validade juridica
A do certame. 4.31.4 A GL CONSULTORIA ndo se responsabiliza por qualquer tipo de extravio que impeca a
2. DAS PUBL'CAGOES ~ 4.12.9  Imprimir o boleto bancdrio e recolher na rede bancdria até a data do vencimento. chegada da correspondéncia ao seu destino.
2.1 Todas as publicagdes a que se refere este edital serdo realizadas oficialmente no DIARIO OFICIAL 413 O boleto bancario disponivel no endereco eletrénico www.glconsultoria.com.br devera ser impresso 4315 Os laudos ndo serdo recebidos via internet ou qualquer outro meio ou prazo diferentes do
A . . P ara o pagamento do valor da inscricdo, apés a conclusdo di h to do f lario d ificad
ELETRONICO DO MUNIC[PIO DE JAMBEIRO/SP no enderego eletronico https://jambeiro.sp.gov.br/diario- sohcnta(;goie inscrigdo on-line. ‘ ’ o preenehimento o formuEro g 431.6 :Ascp):slt;c;oinvelope para envio do laudo e solicitagdo de inscrigSo na condigio de Pessoa
oficial e acessoriamente nos sites do MUNICIPIO DE JAMBEIRO/SP no enderego www.jambeiro.sp.gov.br 4.14 O candidato deverd efetuar o pagamento do valor da inscrigdo, por boleto bancario, emitido pelo com Deficiéncia (PcD:
B A . sistema. FRENTE VERSO
eno Slte,da G}L CQNSULTORIA pelo endere@o e.\etron.\co WWW Iconsultorla.com.br: 4.14.1 O pagamento do boleto devera ser feito, obrigatoriamente, na rede bancaria. A GL CONSULTORIA
2.1.1 E de inteira responsabilidade do candidato inteirar-se do presente conteudo, bem como fazer 4142 Os boletos serdo gerados para pagamento com vencimento para o dltimo dia do periodo SOLICITAGAO DE INSCRIGAO PCD
consultas reiteradas aos sites apresentados neste item para estar ciente de todas as publicacdes de inscrigao ) ) MUNICIPIO DE JAMBEIRO/SP
. . 4143  Os boletos vencidos NAO deverdo ser recolhidos em hipétese alguma, sob pena de Concurso Publico n® 001/2024
. P
|Ega|5 do certame que norteia o presente edital. indeferimento da inscri¢do sem direito a reembolso. Nome do Candidato................ INSCRIGAO Ne.... Nome do Candidato
2.1.2 Aos interessados é fortemente recomendada a leitura atenta de todo conteldo do Edital 4.14.4 IF_m ]CZSZ de feriado ou evento qut(ei ;carreti rib fec;lameénto de agéncias b:ncérias na CEP 15115-000 - Bady Bassitt/SP - Caixa Postal n2 121 Enderego do Candidato
. R . s localidade em que se encontra o candidato, o boleto deverd ser pago antecipadamente.
Normativo antes mesmo de realizar a INSCrigao. 4.14.5 O candidato que efetuar o agendamento de pagamento de sua inscrigdo devera atentar 432 O candidato com deficiéncia que necessitar de tratamento diferenciado no dia de aplicagdo das provas
para a confirmag&o do débito em sua conta corrente. N&o tendo ocorrido o débito do valor deverd especifica-la no ANEXO Il = SOLICITAGAO DE INSCRIGAO PCD indicando as condiges de que
f1 agendado, a inscri¢do sera indeferida necessita para a realizagdo das provas.
3. DOS CARGOS PUBLICOS 4.14.6  As inscricdes efetuadas via Internet somente serdo confirmadas apés a comprovagdo do 433 O candidato com deficiéncia que ndo realizar a inscri¢do conforme instrugdes constantes neste
3.1 O detalhamento dos Cargos Publicos, Niumero de vagas, Carga horaria semanal, Referéncia Salarial, pagamento do valor da inscrigdo. capitulo, ndo poderd interpor recurso em favor de sua condicao.
~ .. . P . - ~ . 4.14.7  Serdo indeferidas as inscriges com pagamento efetuado com valor menor do que o 434 Os candidatos com deficiéncia aprovados constardo tanto na lista geral dos aprovados por Cargo
Re_muneragao mensal, Requisitos minimos exigidos e Valor da inscricdo sdo estabelecidos no presente estabelecido e as solicitagdes de inscricdo cujos pagamentos forem efetuados apos a data Publico quanto na lista de candidatos com deficiéncia
Edital, conforme segue: de vencimento do boleto. 435 Os candidatos inscritos como portadores de deficiéncia, por ocasido da convocagio para a nomeagio,
4.14.8  Osvalores recolhidos a titulo de inscrigdo apenas serdo devolvidos caso o presente certame serao submetidos a pericia médica a fim de verificar a compatibilidade da sua deficiéncia com o
3.2  TABELAS DE CARGOS PUBL]COS ndo seja realizado. exercicio das atribuicdes do Emprego, devendo apresentar na ocasido eventuais laudos e exames que
R . 4.14.8.1 Nao havera devolugdo de pagamentos realizados a titulo de inscrigdo por erro ou comprovem a deficiéncia. A pericia médica tera decisdo terminativa sobre a qualificagdo do candidato
3.2.1 NIVEL ENSINO MEDIO inscri¢do anulada pelo candidato, por pagamento de boleto vencido, pagamento como deficiente ou ndo, e o grau de deficiéncia para o exercicio do Cargo Publico, observada a
CARGA NSCRICAC em duplicidade ou pagamento de valor maior que o expresso no boleto. legislagdo aplicavel a matéria.
ITEM CARGO VAGAS| | onfria | REF REMUNERACAO REQUISITOS ) 4.15 O candidato inscrito via Internet nio deverd enviar copia do documento de identidade, sendo de sua 4351 Havendo parecer médico oficial contrario & condicéo de deficiente, o nome do candidato
Ensi Médi C et Cartei exclusiva responsabilidade a informagdo dos dados cadastrais no ato da inscrigdo, sob as penas da lei. sera excluido da lista de candidatos com deficiéncia e mantido na lista de classificagdo geral.
Fiscal de postura ) nsino edio (Completo e C(arteira 416  As correcdes dos dados cadastrais poderdo ser feitas somente até a publicagio do deferimento das 4352 0 candidato que for julgado inapto, em razio da deficiéncia incompatibilizar-se com o
01 L 01 | 40hrs |semanais|RS 3.362,08 |Nacional de Habilitacdo Valida na Categoria| 40,00 inscrides, mediante pedido do candidato, através do site www.glconsultoria.com.br. exercicio das atividades préprias do Cargo Publico, sera desclassificado do Concurso
t b ! ’
e estética urbana gy 4161 O candidato que ndo efetuar as correcdes dos dados cadastrais (principalmente a data de Pablico
: nascimento quando utilizada como critério de desempate) n3o poderd interpor recurso em 436 Ando observancia pelo candidato de qualquer das disposicdes acima implicara a perda do direito a ser
favor de sua situacdo apos a divulgagdo dessas informagdes na lista de classificagdo, contratado para as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia,
3.2.2 NfVEL ENSINO SUPERIOR arcando com as consequéncias advindas de sua omissao. 4.37 O laudo médico apresentado terd validade somente para este Concurso Publico e ndo sera devolvido.
4.16.2  As corregBes apds o prazo estabelecido poderdo ser solicitas ao Fiscal de Sala, por ocasido 438  Concomitantemente ao pedido de inscricdo como PcD, podera o interessado solicitar Condicdo
CARGA INSCRIGAO
ITEM CARGO VAGAS| |\ RARIAL REF. REMUNERACAD REQUISITOS ®5) da Prova Objetiva de multipla escolha, que constaré a corregdo da Folha de Ocorréncias. Especial para realizagdo das Provas Objetivas de Multipla Escolha conforme prazos e procedimento
" - T 417 A GL CONSULTORIA e o MUNICIPIO DE JAMBEIRO/SP ndo se responsabilizam por solicitagdes de estabelecidos neste edital.
c C Contéb :
urso superior em Liencias Lontabels com inscrigdes via Internet ndo recebidas por motivo de ordem técnica dos computadores, falha de
o registro profissional do Conselho comunicagio, congestionamento de linhas de comunicagio, bem como outros fatores de ordem 5. DAS PROVAS
Regional de Contabilidade — CRC. Ter técnica que impossibilitem a transferéncia de dados. 5.1 As provas do Concurso Publico serdo da seguinte natureza:
02 |Contador 01 | 30hrs |semanais R$ 4815,00 g o - . 50,00 4.18  Asinscri¢bes \/N\a internet devem ser fe\lals com antecedéncia, evitando o possivel congestionamento 5.1.1 PROVA OBJETIVA DE MULTIPLA ESCOLHA (PVO), realizada para todos os Cargos Publicos de
experiencia minima de 12 meses na de comunicagdo no site www.glconsultoria.com.br nos ultimos dias de inscri¢do caréter CLASSIFICATORIO/ELIMINATORIO.
funcdo de Contador em Administracio 4.19 O descumprimento das instruces de inscricdo constantes deste Capitulo podera implicar na ndo
i (,‘. ¢ efetivagdo da inscrigdo e/ou seu indeferimento. DA PARTICIPAGAO DA CANDIDATA LACTANTE NAS PROVAS;
Publica. 5.2 Em atendimento a Lei N© 13.872/2019 serd garantido o direito de amamentar as maes com filhos até
Curso Superior em um dos cursos: Ciéncias 6 (seis) meses de idade durante a realizagdo das provas.
Fiscal de tributos Contdbeis, Administragdo, Economia ou
03 01 | 40hrs |semanais|RS 3.362,08| . o o ... ~_| 50,00
e rendas Direito e Carteira Nacional de Habilitagdo SAGINA 5 DE 30 PAGINA 8 DE 30
Valida na Categoria “B”.
Curso Superior completo em
04 |Fonoaudidlogo | 01 | 20hrs |semanais|RS 3.362,08 |Fonoaudiologia e Registro no CRFa| 50,00
(Conselho Regional de Fonoaudiologia).
33 As atribuigbes dos Cargos Publicos constantes da TABELA DE CARGOS PUBLICOS do item 3.2 serdo as
constantes no ANEXO | — ATRIBUICOES INERENTES AOS CARGOS.
4. DAS INSCRICOES
DAS INSTRUGOES GERAIS E ESPECIAIS QUANTO A INSCRI(;AO'
41
. ol
4.1.1 Ainscrigdo sera efetuada apenas via internet no 5|te www.glconsultoria.com.br.
412 O periodo de inscrigdo podera ser prorrogado por necessidade de ordem técnica e/ou ‘ EBA AS EDI OES DO D '
operacional, a critério da Comissdo de Concurso Publico e da GL CONSULTORIA.
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A candidata que tiver necessidade de amamentar seus filhos de até 6 (seis) meses, durante a realizagdo
das provas, devera apresentar na data prova a respectiva certiddo e nascimento e levar uma pessoa
acompanhante com maior idade legal que serd responsavel pela guarda da crianga durante o periodo
necessario.

53.1 A pessoa acompanhante somente terd acesso ao local das provas até o horario estabelecido
para fechamento dos portdes e ficara com a crianga em sala reservada para essa finalidade,
proxima ao local de aplicagdo das provas.

5.3.2 O acompanhante deverd permanecer em local designado pela Coordenagdo, e se
submeterd a todas as normas constantes deste Edital, inclusive no tocante ao uso de
equipamento eletrénico e celular.

A mée terd o direito de proceder a amamentag&o a cada intervalo de 2 (duas) horas, por até 30 (trinta)

minutos, por filho.

5.4.1 Durante o periodo de amamentag&o, a mde sera acompanhada por fiscal.

5.4.2 O tempo despendido na amamentagdo sera compensado durante a realizagdo da prova, em
igual periodo.

5.4.3 A candidata, nesta condigdo, que ndo levar acompanhante, ndo realizara a prova.

5.4.4 Exceto no caso previsto neste item, ndo sera permitida a presenga de acompanhante no

local de aplicagdo das provas.

6. DA APLICAGAO DAS PROVAS OBJETIVAS DE MULTIPLA ESCOLHA [PVO]

6.18

6.19

6.20
6.21
6.22

6.23

6.25

6.26
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6.17.1 O preenchimento da folha de respostas sera de inteira responsabilidade do candidato que
devera proceder em conformidade com as instrugdes especificas contidas na capa do
caderno de questdes e na folha de respostas.

6.17.2  Em nenhuma hipdtese havera a substituicdo da Folha de Respostas Definitivas por erro de
preenchimento do candidato.

6.17.3  Todas as folhas de respostas serdo corrigidas por meio de processamento eletrénico.

6.17.4 O candidato ndo podera amassar, molhar, dobrar ou, de qualquer modo, danificar a Folha
de Respostas sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de corregdo
da mesma.

6.17.5 O candidato devera preencher sua Folha de Respostas com caneta esferogréfica de tinta
preta ou azul.

6.17.6  N&o serdo computadas questdes ndo respondidas ou que contenham emenda ou rasura,
ainda que legivel, ou mais de uma resposta, mesmo que uma delas esteja correta, bem
como as que tenham sido respondidas a lapis.

6.17.7  Sera anulada a prova do candidato que ndo devolver a sua folha de respostas.

O candidato devera sob sua reponsabilidade:

6.18.1  Verificar o nome, nimero de inscricGo e demais dados impressos.

6.18.2  Assinar no local apropriado.

6.18.3  Marcar as respostas nos campos correspondentes para cada questdo conforme modelo de
preenchimento.

6.18.4  Entregar, apos o preenchimento, ao fiscal da sala.

Modelo de preenchimento

6.19.1 A GL CONSULTORIA ndo se responsabiliza por eventuais prejuizos aos candidatos que por

iniciava propria ndo preencherem todas as Informagdes solicitadas na Folha de Respostas
Definitivas ou que o preenchimento das respostas ndo atenda ao apresentado neste edital.

O candidato, ao terminar a prova, entregara ao fiscal a Folha de Respostas devidamente assinada.

O candidato devera ler atentamente as instrugdes contidas nos materiais recebidos.

Terminada a prova, o candidato poderd levar consigo o Caderno de Questdes da Prova Objetiva, que

por razdo de seguranga, somente serdo entregues apos decorrido o tempo minimo de 1/3 (UM TERGO)

do tempo total da prova.

Aos 03 (trés) ultimos candidatos ainda presentes na sala de aplicagdo da prova, sera solicitado que nela

permanegam até que o Ultimo candidato conclua sua prova para que os trés acompanhem o

lacramento do envelope com as Folhas de Respostas da sala e realizem demais procedimentos

solicitados pelo Fiscal de Sala.

Quando, apds a prova, for constatada, por meio eletrénico, estatistico, visual ou grafoldgico, a

utilizagdo de processos ilicitos para a realizagdo da prova, o candidato tera sua prova anulada e sera

automaticamente eliminado do Concurso Publico.

N&o haverd, por qualquer motivo, prorrogagdo do tempo previsto para a aplicagdo das provas em

virtude de afastamento do candidato da sala de prova.

Ap6s a assinatura da lista de presenca e distribuicdo do Caderno de Questdes, o candidato somente

podera se ausentar da sala acompanhado por um fiscal.

7. DAS OBRIGAGOES DO CANDIDATO
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8.4.1 Para fins de critério de desempate, o candidato deverd — no periodo de inscrigdes — enviar
(upload) a GL Consultoria certiddo, declaragdo, atestado ou outro documento publico
emitido pelo 6rgdo competente (Poder Judicidrio, Justica Eleitoral, REDOME, etc.) que
comprove sua condigdo.

8.4.2 Para o envio do(s) documento(s) referido(s) neste item, o candidato — durante o periodo de
inscricdes — devera seguir as seguintes orientagBes: a) acessar o site
www.glconsultoria.com.br; b) apds o preenchimento do formuldrio de inscrigdo
informando sua condicdo, fazer o login, inserindo o nimero do seu CPF e sua senha pessoal,
para acessar “Area do Candidato”; c) localizar o ambiente deste certame; d) acessar o link
“Critérios de Desempate”, anexar e enviar — por meio digital (upload) — a(s) imagem(gens)
do(s) documento(s) correspondente(s) para andlise;

84.2.1 O(s) documento(s) deverd(rdo) ser enviado(s) digitalizado(s), frente e verso,
quando necessdrio, com tamanho de até 500 KB, por documento anexado, em
uma das seguintes extensdes: “pdf” ou “png” ou “jpg” ou “jpeg”.

84.2.2 Néo serd(do) avaliado(s) documento(s) ilegivel(is) e/ou com rasura(s) ou
proveniente(s) de arquivo corrompido.

84.2.3 Ndo serd(rdo) considerado(s) o(s) documento(s) enviado(s) pelo(s) Correios, por
e-mail ou por quaisquer outras formas diferentes da tnica especificada neste
Edital e nem a entrega condicional ou complementagdo de documentos ou a
retirada de documentos apds a data limite.

0 candidato que — dentro do periodo de inscri¢des — deixar de declarar sua condicdo ou aquele que a

declarar, mas ndo comprovar essa condi¢do, conforme instrugdes deste Edital, ndo tera sua condigdo

validada, para fins de uso no critério de desempate previsto neste certame.

DOS RECURSOS

7.1

S&do obrigagdes do candidato:

7.1.1  Ler atentamente o Edital Normativo na integra antes mesmo de realizar a inscrigdo e
certificar-se de que concorda com o apresentado.

7.1.2  Certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos para a participagdo no certame.

9.2

9.3

9.4

O prazo para interposi¢do de recurso se iniciard no dia Util imediatamente apds a divulgagdo do evento:

9.1.1 Pararecurso referente ao edital de abertura, gabarito, notas das provas, resultados das provas
e de classificacéo final: 02 {DOIS) DIAS CORRIDOS a contar do dia seguinte da divulgagdo.

Somente serdo considerados os recursos interpostos dentro do PRAZO ESTIPULADO para a fase a que

se referem, sendo os demais sumariamente indeferidos.

Para a interposicdo de recurso referente ao edital de abertura, gabarito, notas das provas, resultados

das provas e de classificacio final, o candidato devera, OBRIGATORIAMENTE, dentro do prazo

estipulado, acessar o endereco eletrénico www.glconsultoria.com.br, logar com CPF e senha pessoal,

localizar a inscrigdo para a qual pretender recorrer e clicar em “Solicitar Recurso”, depois preencher o

formulario préprio disponibilizado pelo sistema e envia-lo via internet.

9.3.1 O candidato devera utilizar um formuldrio para cada questdo no caso de recurso contra o
gabarito, sob pena de ter seu recurso indeferido administrativamente, em caso contrario.

9.3.2  Em eventuais recursos interpostos em razdo de discordancia com a pontuagdo atribuida na
Prova Objetiva de Multipla Escolha, para que o candidato tenha acesso ao espelho da sua folha
de respostas definitivas, o candidato devera OBRIGATORIAMENTE apresentar o cotejo das suas
anotagdes com o gabarito publicado conforme exemplo: Questdo 01 — Resposta X / Questdo
02 — Resposta Y [...] e assim sucessivamente, sob pena de poder ter seu recurso indeferido
administrativamente em caso de no atendimento desta orientagéo.

Sera liminarmente indeferido o recurso:

9.4.1 Que ndo estiver devidamente fundamentado ou ndo possuir ar
que permita sua adequada avaliacdo,;

9.4.2  Que for apresentado fora do prazo a que se destina ou relacionado a evento diverso;

9.4.3 Interposto por outra via, diferente da especificada neste Capitulo;

9.4.4  Que apresentar contestagdo referente a mais de uma questdo no mesmo formuldrio, devendo
o candidato utilizar um formuldrio para cada questdo, objeto de questionamento.

9.4.5  Cujo teor desrespeite a Banca Examinadora;

do Iogica e c
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7.1.3  Agir com cortesia e respeito com os demais candidatos e membros da equipe realizadora do
certame sob pena de anulagdo da sua prova em caso contrario, a critério do Coordenador
presente no local de realizagdo da prova.

7.1.4  Certificar-se de todas as informagdes e regras constantes deste Edital e das demais
orientagdes que estardo disponiveis conforme apresentado no Capitulo 2 deste edital.

7.1.5  Guardar nimero de inscrigdo e senha para o site www.glconsultoria.com.br.

7.1.6  Certificar-se, com antecedéncia, pelo endereco www.glconsultoria.com.br, da confirmacdo
de sua inscrigdo e do local onde realizard as provas.

7.1.7  Verificar e acompanhar as publicagdes conforme apresentadas no Cronograma Previsto.

7.1.8  Chegar ao local das provas com antecedéncia.

7.1.9 Apresentar-se no local de aplicagdo das provas com documento de identificagdo valido,
conforme descrito neste Edital, sob pena de ser impedido de realizar as provas.

7.1.10 Guardar, antes de entrar na sala de provas, em envelope porta-objetos o telefone celular e
quaisquer outros equipamentos eletrénicos desligados, além de outros pertences ndo
permitidos.

7.1.11 Manter os aparelhos eletrénicos como celular, tablet, pulseiras e reldgios inteligentes com
todos os aplicativos, fungBes e sistemas desativados e desligados, incluindo alarmes, no
envelope porta-objetos lacrado e identificado, desde o ingresso na sala de provas até a saida
definitiva do local de provas.

7.1.12 Ndo portar fora do envelope porta-objetos fornecido pelo fiscal da sala, ao ingressar na sala
de provas, 6culos escuros e artigos de chapelaria, como boné, chapéu, viseira, gorro ou
similares, réguas, corretivos, livros, manuais, impressos, anotagdes, protetor auricular,
relogio digital, e quaisquer dispositivos eletrénicos, como telefones celulares, smartphones,
tablets, wearable tech, maquinas calculadoras, agendas eletronicas e/ou similares, ipods®,
gravadores, pen drive, mp3 e/ou similar, alarmes, chaves com alarme ou com qualquer outro
componente eletrénico, fones de ouvido e/ou qualquer transmissor, gravador e/ou receptor
de dados, imagens, videos e mensagens e quaisquer outros materiais estranhos a realizagdo
da prova.

7.1.13 N&o portar armas de qualquer espécie, exceto para os casos previstos no art. 62 da Lei n2
10.826, de 22 de dezembro de 2003.

7.1.14 Permanecer em siléncio, comunicando somente o estritamente necessario com o fiscal da
sala.

7.1.15 Manter, debaixo da carteira, o envelope porta-objetos, lacrado, desde o ingresso na sala de
provas até a saida definitiva do local de provas.

7.1.16 Submeter-se a identificagdo especial.

7.1.17 Ir ao banheiro somente acompanhado pelo fiscal indicado pelo fiscal da sala.

7.1.18 Aguardar na sala de provas, até que seja autorizado o inicio das provas, cumprindo as
determinag&es do fiscal da sala.

7.1.19 Utilizar somente caneta esferografica de tinta azul ou preta.

7.1.20 Fechar a prova e deixa-la com capa para cima, antes de se ausentar da sala durante a
aplicagdo.

7.1.21 Caso esteja portando garrafa de agua, lanches ou outro alimento permitir que o lanche seja
vistoriado pelo fiscal da sala.

7.1.22 Submeter-se, a critério da empresa, a revista eletrnica nos locais de provas, a qualquer
momento, por meio do uso de detector de metais.

7.1.23 Iniciar as provas somente apds a autorizagdo do fiscal da sala, ler e conferir todas as
instrugBes contidas na capa do Caderno de Questdes, na Folha de Respostas Definitivas e
nos demais documentos da prova.

7.1.24 Fazer anotagdes relativas as suas respostas apenas no Caderno de QuestBes, apds a
autorizagdo do fiscal da sala.

9.6

9.7

9.8

9.9

9.10
9.11

9.12

9.13
9.14
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9.4.6 Que esteja em desacordo com as especificagbes contidas neste Capitulo e nas instrucdes
constantes dos Editais de divulgagdo dos eventos.

9.4.7  Que ndo disser respeito a fase a que se destina.

N3o havera segunda instancia de recurso administrativo; reandlise de recurso interposto ou pedidos

de revisdo de recurso.

Os pontos relativos as questdes eventualmente anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos

presentes a prova independente de terem recorrido.

Caso haja alteragdo no gabarito divulgado por forga de impugnagdes ou corregdo, as provas serdo

corrigidas de acordo com as alteragdes promovidas, considerando-se as marcacgdes feitas pelos

candidatos na(s) alternativa(s) considerada(s) correta(s) para a questdo.

9.7.1 A anulagdo de questdo ndo acarreta atribuicdo de pontos adicionais, além daqueles a que o
candidato prejudicado tem direito.

No caso de procedéncia de recurso interposto dentro das especificagdes, podera eventualmente haver

alteragdo dos resultados obtidos pelo candidato em qualquer etapa ou ainda podera ocorrer a

desclassificacdo do mesmo.

Somente serdo apreciados os recursos interpostos dentro do prazo estabelecido e que possuirem

fundamentagdo e argumentagdo légica e consistente, que permita sua adequada avaliagdo.

N&o serdo aceitos os recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso do questionado.

O gabarito divulgado podera ser alterado, em fungdo dos recursos interpostos e as provas objetivas

serdo corrigidas de acordo com as alteragdes promovidas.

A decisdo do Recurso sera dada a conhecimento, coletivamente, através de publicagdo do seu extrato

nos sites apresentados no Capitulo 2 deste edital e individualmente ao candidato que interpés o

recurso através da divulgacdo das argumentagdes que sustentam a decisdo no site da GL CONSULTORIA

www.glconsultoria.com.br na “Area do Candidato” em até 24h depois da publicacdo coletiva.

Ainterposicdo de recursos ndo obsta o regular andamento do cronograma do Concurso Publico.

Em hipdtese alguma haverd revisdo de recurso.

10. CONVOCACAO E PROVIMENTO DOS CARGOS PUBLICOS
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6.1 A aplicagdo das provas objetivas esta prevista para o dia 05 DE MAIO DE 2024.

6.1.1 A aplicagdo da prova na data prevista dependerd da disponibilidade de locais adequados a
realizagdo das mesmas.
6.1.1.1 Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares adequados

existentes nas escolas localizadas no MUNICIPIO DE JAMBEIRO/SP, & GL
CONSULTORIA reserva-se o direito de alocd-los em cidades proximas, ndo
assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade quanto ao transporte,
alimentagdo e alojamento dos candidatos.

6.1.2 A confirmagdo da data e divulgagdo do hordrio e local devera ser realizada através de
publicagao no site da GL CONSULTORIA e PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JAMBEIRO/SP até
o dia 31 DE ABRIL DE 2024.

6.1.3 Havendo alteracdo da data prevista para realizagdo das provas objetivas, elas poderdo
ocorrer em outra data, aos domingos.

6.1.4 0Os candidatos NAO receberio avisos e convocagdes individuais via correio ou e-mail, sendo
0 acompanhamento das publicagdes, editais, avisos, comunicados referentes ao Concurso
Publico de sua inteira responsabilidade.

6.1.5 Em nenhuma hipétese havera segunda chamada, vista ou repeti¢do de prova ou ainda,
aplicagdo da prova em outra data, local ou horérios diferentes dos divulgados.

6.1.6 As Provas de Mltipla Escolha terdo duragdo de 03 (TRES) HORAS, j4 incluido o tempo para
preenchimento do gabarito de respostas.

6.1.7 O tempo previsto de prova compreende a resolugdo das questdes e o preenchimento da
Folha de Respostas Definitivas.

6.1.8 N&o haverd, por qualquer motivo, prorrogagdo do tempo previsto para a aplicagdo das
provas em virtude de afastamento do candidato, por sua prépria iniciativa ou atitude, da
sala de aplicagdo.

6.2 O contetido programatico para as Provas de Multipla Escolha serd o apresentado no ANEXO IV —
CONTEUDO PROGRAMATICO deste Edital.

6.2.1 As provas objetivas de multipla escolha serdo constituidas de questdes objetivas, cada uma
com 4 (quatro) opgdes de respostas (alternativas), sendo somente 01 (uma) correta.
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6.2.2 Sera considerado HABILITADO na prova objetiva de multipla escolha, o candidato que
obtiver aproveitamento igual ou superior a 50% (cinquenta por cento), eliminando-se do
Concurso Publico os demais candidatos.

6.2.3  As Provas Objetivas de Muiltipla Escolha serdo compostas conforme apresentado a seguir:

Anea e | oo ‘ —
a) Lingua Portuguesa e Interpretacdo de Textos (LP) 10 2,00 20,00
b) Matemadtica / Raciocinio Logico Quantitativo (MA) 05 2,00 10,00
c) Informética (IN) 05 2,00 10,00
d) Conhecimentos Especificos (CE) 20 3,00 60,00

TOTAL 40 100,00

6.3 Ao candidato s6 serd permitida a realizagdo das provas na respectiva data, no local e no horério,
constantes das listas dos editais especificos para este fim.

6.4 O candidato devera comparecer ao local designado para a prova objetiva com antecedéncia minima
de 30 (trinta) minutos.

6.5 O candidato que se apresentar apds o horario determinado pelo Edital de Convocagdo para
fechamento dos portdes, sera automaticamente excluido do Certame, seja qual for o motivo alegado
para seu atraso.

6.5.1 A fim de evitar atrasos, recomenda-se que os candidatos verifiquem com antecedéncia o
local onde realizardo sua prova, a disponibilidade de estacionamento e vagas nas
imediagdes, as opgdes de transporte Publico consultando antes horérios e frequéncias das
linhas de énibus aos domingos bem como rotas e tempo de deslocamento.

6.5.2 A GL CONSULTORIA e a Comissdo de Concurso Publico ndo se responsabilizam por fatos
externos que impegam o candidato chegar ao local de aplicagdo das provas no horario
apropriado, ja que a organizagdo do Concurso Publico ndo possui geréncia sobre transito
ou trafego, bem como outras situagdes que escapam de seu dmbito de atuagdo.

6.6 Somente serd admitido a sala de provas o candidato que estiver portando documento original de
identidade que bem o identifique, ou seja: Cédula Oficial de Identidade (RG), Carteira Expedida por
Org&o ou Conselho de Classe (CAU, CRA, CREA, OAB, CRC, CRM etc.); Certificado de Reservista; Carteira
de Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de Habilitagdo com foto ou Passaporte.

6.6.1 E aconselhavel que o candidato esteja portando o Comprovante de pagamento do Boleto
Bancario e o Comprovante de Inscrigdo emitido pelo sistema onde realizou a inscrigdo.

6.6.2 Ndo serdo aceitos como documentos de identidade outros documentos que ndo os
especificados neste item, inclusive os de aplicativos oficiais, considerando que o celular
devera permanecer desligado.

6.6.3 Os documentos deverdo estar em perfeitas condi¢des, de forma a permitirem, com clareza,
aidentificagdo do candidato.

6.6.4 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das provas,
documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, deverd apresentar
documento que ateste o registro da ocorréncia em érgdo policial, expedido hd, no maximo,
30 (trinta) dias, podendo entdo ser submetido a identificagdo especial, compreendendo
coleta de assinaturas e/ou de impressdo digital em formulario préprio.

6.6.5 A identificagdo pessoal sera exigida, também, ao candidato cujo documento de
identificagdo apresente duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

6.7 No dia da realizagdo das provas, na hipétese de o nome do candidato ndo constar nas listagens oficiais
relativas aos locais de prova estabelecidos no Edital de Convocagdo, a GL CONSULTORIA poderd
proceder a inclusdo do candidato, mediante a apresentagdo do boleto bancario com comprovacgdo de
pagamento, com o preenchimento da Folha de Ocorréncias da sala de provas.

6.7.1 Ainclusdo de que trata o item anterior serd realizada de forma condicional e sera analisada
pela GL CONSULTORIA com o intuito de se verificar a pertinéncia da referida inscrigdo.
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6.7.2 Constatada a improcedéncia da inscrigdo a mesma sera automaticamente cancelada sem
direito a reclamagdo, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos
todos os atos dela decorrentes.

6.8 O candidato, ao ingressar no local de realizagdo das provas devera, OBRIGATORIAMENTE, manter
desligado qualquer aparelho de comunicagdo, devendo retirar a bateria de qualquer aparelho
eletrénico que esteja sob sua posse, incluindo os sinais de alarme e os modos de vibragdo e silencioso.

6.9 O candidato que necessitar usar boné, gorro, chapéu, protetor auricular ou 6culos de sol deverd ter
justificativa meédica e o(s) objeto(s) sera(do) verificado(s) pela coordenag&o.

6.10 A comprovagdo da utilizagdo de funcionalidades de aparelhos, tais como telefone celular (e seus
aplicativos), aparelhos sonoros, receptor/transmissor, gravador, agenda eletrénica, tablet, notebook
ou similares, calculadora, palm-top, smartwatch, ou qualquer equipamento que possibilite
comunicagdo externa ou interna, incorrerd em exclusdo do candidato do Certame.

6.10.1  Os celulares e outros aparelhos eletronicos deverdo permanecer desligados até a saida do
candidato do local de realizagdo das provas.

6.10.2  Eaconselhdvel que os candidatos retirem as baterias dos celulares, garantindo que nenhum
som seja emitido, inclusive do despertador caso seja ativado.

6.10.3 E aconselhavel que o candidato NAO leve nenhum dos objetos mencionados nos itens
anteriores no dia da realizagdo das provas.

6.10.4 A GL CONSULTORIA e a Comissdo de Concurso Publico poderdo, no dia da realizagdo das
provas, solicitar que os candidatos que estejam portando mochilas ou grandes volumes,
que deixem esses pertences aos cuidados do fiscal de sala ou da Coordenagdo do Prédio
que tomara providéncias para que tais materiais sejam lacrados, protegidos e mantidos a
distancia de seus usuarios, durante a aplicagdo das provas.

6.11 Durante a prova, ndo serdo permitidas qualquer espécie de consulta a codigos, livros, manuais,
impressos, anotagdes e/ou outro tipo de pesquisa, utilizagdo de outro material ndo fornecido pela GL
CONSULTORIA, uso de reldgio com calculadora, calculadora, telefone celular e/ou qualquer
equipamento eletrénico, protetor auricular, boné, gorro, chapéu e éculos de sol.

6.12 A GLCONSULTORIA n3o se responsabilizara por perda ou extravio de documentos ou objetos, ocorrido
no local de realizagdo das provas, nem por danos neles causados.

6.13 O candidato ndo podera alegar desconhecimentos quaisquer sobre a realizagdo da prova como
justificativa de sua auséncia.

6.13.1 O ndo comparecimento as provas, qualquer que seja o motivo, caracterizara desisténcia do
candidato e resultara na eliminagdo do Concurso Publico.

6.14 A GL CONSULTORIA, objetivando garantir a lisura e a idoneidade do Concurso Publico — o que é de
interesse Publico e, em especial dos préprios candidatos — bem como a sua autenticidade solicitard aos
candidatos, quando da aplicagdo das provas, o registro de sua assinatura em campo especifico na folha
de respostas.

6.15  Nos casos de eventual falta de Caderno de Questdes/material personalizado de aplicagdo das provas,
em razdo de falha de impressdo, nimero de provas incompativel com o nimero de candidatos na sala
ou qualquer outro equivoco na distribui¢do de prova/material, a GL CONSULTORIA tem a prerrogativa
para entregar ao candidato prova/material reserva ndo personalizado eletronicamente, o que serd
registrado na Folha de Ocorréncia.

6.15.1 O candidato devera informar ao fiscal de sua sala qualquer irregularidade nos materiais
recebidos no momento da aplicagdo das provas, ndo sendo aceitas reclamagdes
posteriores.

6.16  Por ocasido de realizagdo da prova de multipla escolha, constatada em alguma das questdes falha de
digitagdo sanavel, que ndo prejudique o entendimento da mesma, caberd a GL CONSULTORIA o direito
de informar aos candidatos presentes a corregdo e fazer constar da Folha de Ocorréncias tal fato, em
relagdo ao qual ndo caberd posterior recurso.

6.17  Nas provas objetivas, o candidato devera assinalar as respostas na folha de respostas personalizada,

unico documento valido para a corregdo eletrénica das provas.
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7.1.25 Verificar se o Caderno de Questdes contém a quantidade de questdes indicadas na Folha de
Respostas Definitivas e/ou qualquer defeito grafico que impossibilite a resolugdo da prova.

7.1.26 Reportar-se ao fiscal da sala no caso de qualquer ocorréncia em relagdo ao Caderno de
Questdes, ao Folha de Respostas Definitivas, ou aos demais documentos da prova, para que
sejam tomadas as providéncias cabiveis.

7.1.27 Assinar, nos espagos designados na Lista de Presenca, na Folha de Respostas Definitivas, no
Caderno de Questdes, e demais documentos solicitados pelo Fiscal de Sala.

7.1.28 Transcrever as respostas das questdes objetivas com caneta esferografica de tinta azul ou
preta, na Folha de Respostas Definitivas, de acordo com as instrugdes do fiscal da sala e
contidas nesses instrumentos, sob pena de inviabilizar a leitura dptica e a corregdo de suas
respostas.

7.1.29 N&o destacar nenhuma pagina do Caderno de Questdes.

7.1.30 Entregar ao fiscal da sala a Folha de Respostas Definitivas ao deixar em definitivo a sala de
provas.

7.1.31 Ndo se ausentar da sala de provas com o material de aplicagdo, exceto o Caderno de
Questdes, desde que, nesse caso, deixe a sala em definitivo.

7.1.32 Néo se ausentar da sala de provas, em definitivo, antes de decorrido 1/3 do tempo total das
provas.

7.1.33 Evitar utilizar o banheiro do local de aplicagdo apds o término das provas e na saida definitiva
da sala de provas. Em algumas escolas, considerando a infraestrutura a utilizagdo do
banheiro apds o término das provas podera ser proibido.

7.1.34 Sairem juntos os trés Ultimos participantes presentes na sala de provas somente apos
assinatura da Folha de Ocorréncias, exceto nas salas de atendimento especializado.

7.1.35 N&o estabelecer ou tentar estabelecer qualquer tipo de comunicagdo interna ou externa.

7.1.36 Ndo receber de qualquer pessoa informag&es referentes ao contetido das provas.

7.1.37 Nio registrar ou divulgar por imagem, video ou som a realizagdo da prova ou qualquer
material utilizado na prova.

7.1.38 Ngo levar e/ou ingerir bebidas alcodlicas e/ou utilizar drogas ilicitas e/ou cigarro e outros
produtos derivados do tabaco, no local de provas, conforme Lei n? 11.343/2006, Lei n®
12.546/2011 e Decreto 8.262/2014.

7.1.39 Cumprir as determinagdes deste Edital, do fiscal da sala e da coordenagéo de aplicagdo.

8. DA CLASSIFICACAO

8.1

8.2

8.3

8.4

Os candidatos aprovados serdo classificados por ordem decrescente da pontuagdo final, em listas de
classificagdo para cada Fungdo Publica.

8.1.1 A nota final serd obtida pelos pontos atribuidos a Prova Objetiva de Mdiltipla Escolha.
Serdo emitidas duas listas de classificagdo: uma geral, contendo todos os candidatos habilitados e uma
para os candidatos com deficiéncia habilitados.

Em caso de igualdade da pontuagdo final, tera preferéncia para ordem de classificagdo o candidato
que:

8.3.1 Tiver maior idade considerando para este fim o ano, més e dia do nascimento;
83.2 Obtiver maior nimero de acertos nas questdes de Conhecimentos Especificos;
8.3.3 Tiver exercido a fung@o de jurado no Egrégio Tribunal do Juri e que comprovarem (no

momento da inscri¢@o) ter exercido efetivamente a fungdo de jurado, nos termos do artigo
440 do Cédigo de Processo Penal, no periodo compreendido entre a data de entrada em
vigor da Lei n® 11.689/2008 e a data de término das inscri¢Bes para este certame;

8.3.4 Tiver sido doador de medula dssea, nos ultimos seis meses.

8.3.5 Persistindo o empate, serd considerado o nimero menor de inscrigdo do candidato.

No ato da inscrigdo, o candidato fornecera as informag@es necessarias para fins de desempate, estando

sujeito as penalidades impostas, em caso de inveridicas.

10.1  Os candidatos classificados serdo convocados a critério da Administragdo, conforme o niimero de vagas
existentes e seguindo rigorosamente a ordem de classificagdo, respeitando-se o limite das vagas
destinadas aos candidatos com deficiéncia.

10.2 O candidato aprovado neste Concurso Publico sera nomeado apenas se atender as seguintes
exigéncias, a serem comprovadas por ocasido da convocagao:

10.2.1 ser brasileiro nato ou naturalizado,; ou gozar das prerrogativas previstas no artigo 12 da
Constituicdo Federal e demais disposicdes legais, no caso de estrangeiro ou cidaddo
portugués a quem tenha sido deferida a igualdade nas condicdes previstas pelo Decreto
Federal n® 70.436/72;

10.2.2 ter idade minima de 18 anos completos; atender as condi¢ées de escolaridade e demais
requisitos prescritos para o Cargo Publico, determinados no item 3.2 deste Edital;

10.2.3 gozar de saude fisica e mental compativeis com as atividades a serem desempenhadas no
exercicio do Cargo Publico, comprovada em prévia inspe¢do médica oficial;

10.2.4 estar quite com o Servigo Militar se for do sexo masculino;

10.2.5 ser eleitor e estar quite com a Justiga Eleitoral;

10.2.6 estar com o CPF regularizado junto a Receita Federal;

10.2.7 estar no gozo dos direitos civis e politicos;

10.2.8 ndo registrar antecedentes criminais em que tenha sido condenado por crime doloso nem
estar cumprindo pena em liberdade;

10.2.9 Ndo ter sido condenado por crime contra o patriménio ou a Administrag@o Publica, nem ter
sido demitido por ato de improbidade “a bem do servico publico” mediante decisGo
transitada em julgado em qualquer esfera governamental;
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10.2.10  Ndo ter sido exonerado (a) por algum dos entes publicos em razdo de Processo
Administrativo Disciplinar nos ultimos 5 (cinco) anos.

10.2.11  Ndo possuir vinculo com qualquer érgéo ou entidade da Administracdo Publica que
impossibilite acumulagdo de Cargos, cargos e fungdes, ressalvados os casos contidos nas
alineas “a”, “b” e “c”, inc. XVI, do art. 37, da Constituicdo Federal, inclusive no que concerne
a compatibilidade de hordrios;

10.2.12  ndo ser aposentado por invalidez, ndo estar em idade de aposentadoria compulséria (75
anos ou mais) ou receber proventos de aposentadoria decorrentes dos artigos 40, 42 e 142
da Constituicio Federal, ressalvados os casos que permitam a acumulag@o dos proventos
com a remunerag@o de Cargos, cargos e fungdes, Cargos eletivos e Cargos em comissdo
declarados em lei de livre nomeagéo e exoneragdo, na forma da Constituicdo Federal.

A comprovagao dos referidos requisitos é essencial para a nomeacdo, devendo o candidato classificado

se apresentar no prazo estabelecido, munido dos seguintes documentos originais e respectivas copias,

bem como demais documentos que poderdo ser exigidos no ato da convocagdo (ndo serdo aceitos
protocolos de documentos):

10.3.1 01 foto 3 x 4 (recente);

10.3.2 Cédula de Identidade (R.G.) ou Registro Nacional de Estrangeiro (R.N.E.);

10.3.3 Cadastro de Pessoa Fisica (C.P.F).;

10.3.4 Inscrigdo no PIS/PASEP ou declarag@o de firma anterior, informando néo haver feito o cadastro;

10.3.5 Titulo de Eleitor e Certiddo de Quitagdo Eleitoral emitida pelo site www.tre.sp.gov.br;

10.3.6 Certiddo de Nascimento (quando solteiro) ou de casamento (quando casado);

10.3.7 Atestado de Saude expedido pelo Médico do Trabalho do Departamento Municipal de Satde de
JAMBEIRO;

10.3.8 Certificado de Reservista, ou Dispensa de Incorporagdo (quando do sexo masculino);

10.3.9 Certiddo de Nascimento e CPF dos filhos menores de 18 anos ou de 24 anos, se estiver
estudando;

10.3.10 Cépia da Carteira de Vacinagdo da(o) candidata (o) e dos filhos menores de 14 anos;

10.3.11 Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - C.T.P.S.;

10.3.12 Comprovagdo de habilitagGo especifica para o cargo a ser ocupado;

10.3.13 Comprovante de Residéncia (com data até trés meses anterior a apresentagéo);

10.3.14 Certidéo Negativa de Distribuicbes/Antecedentes Criminais (dos dltimos 05 anos) com data de
emissdo de até 60 dias da apresentacdo (site: www.tjsp.gov.br) / Cadastro de Pedido de
Certidéio / Certidées de 12 Grau / Certidéio de Distribuic@io de A¢8es Criminais;

10.3.15 Declaragd@o de proprio punho de acumulo ou ndo de Emprego/Fungéo Publica, e hordrio de
trabalho expedido pela autoridade competente, na hipétese de actimulo;

10.3.16 Declaragdo de préprio punho, se o candidato foi servidor publico, afirmando que néo sofreu

no de penho do servigo publico (o modelo estard disponivel no ato da

qualg
contratag@o),

10.3.17 Pesquisa efetuada no site do Tribunal de Contas (www.tce.sp.gov.br/siscaanet) para a
verificag@o de acumulos. Em caso positivo, trazer a publicacdo da exoneragdo ou a baixa na
Carteira de Trabalho de cargos e registros jd efetuados,

10.3.18 O MUNICIPIO DE JAMBEIRO/SP fara a convocacdo através de correio, contato telefénico e/ou
e-mail, sendo de responsabilidade do candidato classificado manter atualizados seus dados
cadastrais junto ao setor competente da PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JAMBEIRO/SP durante
a validade do Concurso Publico, ndo lhe cabendo qualquer reclamagdo caso ndo seja possivel
a0 6rgdo competente convocd-lo por falta da referida atualizagdo.

Somente sera investido no Emprego o candidato que for julgado apto fisica e mentalmente para o seu

exercicio, apds submeter-se a inspe¢do médica oficial, de carater eliminatério, a serem realizados por

ocasido da nomeagdo por médico designado pela Administragdo.
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10.5 O candidato formalmente convocado que ndo se apresentar no prazo determinado, ou que deixar de
fornecer qualquer um dos documentos comprobatérios, perderd o direito a vaga, prosseguindo-se a
nomeagdo dos demais candidatos aprovados, observada a ordem classificatéria.

10.6 A inexatid3o das informagdes ou irregularidade nos documentos apresentados por ocasido da posse,
mesmo que constatadas apos a nomeag&o, acarretardo processo administrativo visando a nulidade do
provimento da vaga, sem prejuizo de outras medidas de ordem administrativa, civil e criminal contra
o candidato que promover a fraude documental.

10.7 A aprovagdo no Concurso Publico ndo gera direitos a nomeagdo.

10.8 O candidato aprovado, nomeado e empossado no Cargo Publico fica obrigado a participar de todos os
cursos e treinamentos oferecidos pela PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JAMBEIRO/SP ou por ela
indicados, bem como integrar as Comissdes e Conselhos instituidos pelo Poder Publico municipal

10.9 A aprovagdo do candidato ndo isenta o0 mesmo da apresentagdo dos documentos pessoais exigiveis
por ocasido da nomeagdo.

10.10 O n#o comparecil do quando do, dentro de lapso temporal de 02 (DOIS) dias
Uteis, implicard na desisténcia ticita a vaga do qual foi convocado, bem como implicando na sua
exclusdo e desclassificagéio automatica do Concurso Piblico com perda do direito & vaga em carater
irrevogével e irretratdvel, autorizando a convocagdo do préximo candidato aprovado, observada a
ordem classificatéria Concurso Publico.

10.10.1 O prazo para apresentacdo poderd ser prorrogado em 10 (dez) dias corridos a pedido do
interessado desde que devidamente justificado.

11. DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1  Alinscri¢do do candidato implicara o conhecimento das presentes instrugdes e a tacita aceitagdo das
condi¢des do Concurso Publico, tais como encontram-se estabelecidas no Edital e nas normas legais
pertinentes, bem como em eventuais aditamentos e instrugdes especificas para a realizagdo do
certame, acerca das quais ndo podera alegar desconhecimento.

11.2  Para evitar ddvidas ou mal-entendidos, ndo serdo fornecidas informagdes relativas a convocagdes de
provas, resultados de provas e resultado final via telefone ou e-mail, devendo, para estes casos, os
candidatos se orientarem através dos editais especificos publicados.

11.3  Motivara a eliminagdo do candidato do Concurso Publico (sem prejuizo das sangdes penais cabiveis), a
burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital e/ou em outros relativos
ao Concurso Publico, nos comunicados, nas instrugdes aos candidatos e/ou nas instrugdes constantes
da Prova, o candidato que:

11.3.1 Apresentar-se apés o hordrio estabelecido para fechamento dos portées do prédio,
inadmitindo-se qualquer tolerdncia;

11.3.2 Né&o comparecer as provas seja qual for o motivo alegado;

11.3.3 Néo apresentar o documento que bem o identifique por ocasido das provas;

11.34 Ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal;

11.3.5 Ausentar-se do local antes de decorrido 1/3 (um ter¢o) do tempo total das provas escritas

sem a autorizagdo da coordenagdo;
11.36 Ausentar-se da sala de provas levando a folha de respostas ou outros materiais ndo
permitidos, sem autorizagdo;

11.3.7 Estiver portando armas, mesmo que possua o respectivo porte;
11.3.8 Langar médo de meios ilicitos para a execugdo das provas;
11.3.9 For surpreendido em comunicagdo com outras pessoas ou utilizando-se de livros, notas ou

impressos ndo permitidos ou maquina calculadora ou similar;

11.3.10  Estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de equipamento eletrénico ou de
comunicagdo;

11.3.11 Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento
indevido.
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11.3.12  Agir com incorregdo ou descortesia para com qualquer membro da equipe encarregada da
aplicacdo da prova ou outro candidato.

11.3.13  Recusar-se a entregar o material das provas ao término do tempo destinado a sua
realizagdo.

11.3.14  Fotografar e/ou, filmar a realizagio de sua prova ou de terceiros ou registrar qualquer
imagem do local de aplicagdo das provas.

11.3.15  Descumprir qualquer regra estabelecida neste Edital, nas retificagdes e no Edital de
Convocagdo para a realizagéo das provas.

11.4 O prazo de validade deste Concurso Publico é de 02 (DOIS) ANOS, a contar da data de publicagdo da
homologagso, prorrogével por igual perfodo, uma Unica vez, a jufzo da Administragdo Municipal e nos
termos do Art. 37, inciso Il da Constituigéio Federal.

11.4.1 Durante o prazo de validade do certame, o candidato aprovado sera convocado de acordo
com sua classificagdo e em prioridade sobre novos concursados, para preenchimento de
vagas que vierem a ocorrer nos quadros de pessoal da PREFEITURA DO MUNICIPIO DE
JAMBEIRO/SP.

11.4.2 0 candidato aprovado no Concurso Publico, dentro do limite de vagas disponibilizadas nas
instrugBes especiais do edital de abertura, terd garantida sua nomeagdo dentro do prazo
de validade.

11.5 A inexatiddo das afirmativas ou irregularidades de documentagdo, ou outras irregularidades
constatadas no decorrer do processo, verificadas a qualquer tempo, acarretara a nulidade do(s) ato(s)
viciado(s), sem prejuizo das medidas de ordem administrativa, civel ou criminal cabiveis.

11.6  E responsabilidade do candidato manter seu enderego, telefone e e-mail atualizados junto ao setor
competente do MUNICIPIO DE JAMBEIRO/SP até que se expire o prazo de validade do Concurso
Publico, para viabilizar os contatos necessarios, sob pena de, quando convocado, perder o prazo para
comparecimento, caso ndo seja localizado.

11.7 O contato realizado pelo MUNICIPIO DE JAMBEIRO/SP com o candidato, por telefone ou por e-mail,
ndo tem carater oficial, ¢ meramente informativo, ndo sendo aceita a alegagdo do ndo recebimento
como justificativa de auséncia ou de comparecimento em data, local ou horario incorretos, sendo do
candidato a responsabilidade de acompanhar as publicagdes.

11.8 Os candidatos em Cargo/fungdo/Cargo Publicos, incluindo os aposentados, somente serdo
contratados, mediante aprovagdo neste Concurso Publico, se as fungdes estiverem constantes nas
acumulagdes legais previstas pela Constituicdo Federal, inclusive no que é pertinente ao teto
remuneratorio. Nesse caso, o candidato deverd apresentar na data da convocagdo documento que
comprove os vencimentos da atividade ou da aposentadoria.

11.9 O MUNICIPIO DE JAMBEIRO/SP e a GL CONSULTORIA ndo se responsabilizam por eventuais prejuizos
ao candidato decorrentes de:

11.9.1 enderego ndo atualizado;

11.9.2 enderego de dificil acesso;

11.9.3 correspondéncia devolvida pela ECT por razbes diversas e/ou endereco errado do
candidato;

11.9.4 correspondéncia recebida por terceiros.

11.10 O MUNICIPIO DE JAMBEIRO/SP e a GL CONSULTORIA se eximem das despesas decorrentes de viagens
e estadias dos candidatos para comparecimento a qualquer prova do Concurso Publico, bem como
objetos pessoais esquecidos e danificados nos locais de prova.

11.11 A qualquer tempo poder-se-a anular a inscrigdo, prova ou tornar sem efeito a contratagdo do
candidato, desde que verificadas falsidades ou inexatiddes de declaragdes ou informagdes prestadas
pelo candidato ou irregularidades na inscrigdo, nas provas ou nos documentos.

11.12 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alterac@es, atualizagdes ou acréscimos enquanto ndo
consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, até a data da convocagdo dos candidatos
para as provas correspondentes, circunstancia que sera mencionada em Edital ou aviso a ser publicado,
sendo do candidato a responsabilidade de acompanhar as eventuais retificagdes.
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dar suporte técnico quanto aos aspectos orgamentérios, financeiros e contébeis; / Analisar custos com vistas
ao estabelecimento de pregos publicos; / Analisar os valores relativos as desapropriagdes de imdveis e
precatorios; / Coordenar, participar e implantar projetos, planos ou programas de interesse da Administragdo
Municipal; / Apresentar estudos e sugestdes para o aperfeicoamento da legislagdo orgamentdria, contdbil e
financeira, no @mbito municipal, visando ao aprimoramento ou implantag&o de novas rotinas e procedimentos;
Integrar e/ou assessorar comissdes de licitagdo; / Promover treinamento nas areas orgamentaria, financeira e
contabil; / Executar servigos gerais de expediente ligados a drea contabil, orgamentéria e financeira; / Emitir
parecer sobre as variagdes orgamentdrias e patrimoniais; / Avaliar o cumprimento das metas fiscais; / Avaliar o
resultado das aplicagBes financeiras dos recursos publicos;/ Definir pardmetros para a realizagdo de despesas
com a utilizagdo de recursos do regime de adiantamento, auxilios e subvengdes; / Elaborar pareceres quanto a
regularidade de prestagdes de contas; / Executar tarefas afins.

12.2.2 FISCAL DE TRIBUTOS E RENDAS

Fiscalizar, langar e constituir créditos tributarios, fazer cobrangas, proceder a sua revisao de oficio, homologar
aplicar as penalidades previstas na legislagdo e proceder a revisdo das declaracBes efetuadas pelos sujeitos
passivos; / Controlar, executar e aperfeicoar procedimentos de auditoria, diligéncia, com vistas a verificar o
efetivo cumprimento das obrigag@es tributarias dos sujeitos passivos; / Supervisionar o compartilhamento de
cadastros e informac@es fiscais com as demais administracGes tributarias da Unido, dos Estados e outros
Municipios, quando assim definido em lei ou convénio; / Planejar, coordenar, supervisionar e exercer,
observada a competéncia especifica de outros 6rgdos, as atividades de repressdo a sonegacdo fiscal, ocultagdo
de bens, direitos e valores; / Analisar, elaborar e decidir em processos administrativo fiscais, nas respectivas
esferas de competéncia, inclusive os relativos ao reconhecimento de direito creditério, a solicitagdo de
retificagdo de declaragdo, a imunidade, suspensdo, exclusdo e extingdo de créditos tributarios; / Participar de
Srgdos de julgamento singulares ou colegiados relacionados a Administragdo Tributdria; / Emitir pareceres de
carater tributario, inclusive em processos de consulta, bem como elaborar minutas de atos normativos e
manifestar-se sobre projetos de lei referentes a matéria tributdria; / Elaborar cédlculos de exigéncias tributarias
e prestar assisténcia a Procuradoria Municipal / Acompanhar e informar os débitos vencidos e ndo pagos para
a inscricdo na Divida Ativa, bem como planejar, coordenar, supervisionar e controlar as atividades de
fiscalizagdo, arrecadacdo e de cobranga dos impostos, taxas e contribuigdes de competéncia municipal; /
Realizar pesquisas e investigacdes relacionadas as atividades de inteligéncia fiscal; / examinar documentos,
livros e registros dos sujeitos passivos sujeitos a administragdo tributaria municipal; / Assessorar as autoridades
superiores de outras Secretarias Municipais ou de outros érgdos da Administragdo e com a finalidade de prestar-
Ihes assisténcia especializada, com vista a formulagdo e a adequagdo da politica tributaria ao desenvolvimento
econdmico; / Coordenar, participar e implantar projetos, planos ou programas de interesse da Administragdo
Tributéria; / Apresentar estudos e sugestdes para o aperfeicoamento da legislagdo tributaria municipal e para
o aprimoramento ou implantagdo de novas rotinas e procedimentos; / Avaliar e especificar sistemas e
programas de informatica relativos as atividades de langamento, arrecadagdo, cobranga e controle de tributos
e contribuicdes; / Informar processos e demais expedientes administrativos, bem como realizar andlises de
natureza econdmica ou financeira relativas as atividades de competéncia tributaria do Municipio; / Exercer as
atividades de orientagdo ao contribuinte quanto a interpretagdo da legislagdo tributdria e ao exato
cumprimento de suas obrigagdes fiscais. / Atender aos contribuintes em geral; / Realizar inspe¢des, vistorias,
levantamentos e avaliagdes.

12.2.3 FONOAUDIOLOGO

- Identificar problemas ou deficiéncias ligadas & comunicagdo oral, empregando técnicas préprias de avaliagdo
e fazendo treinamento fonético, auditivo e de dicgdo, para possibilitar o aperfeicoamento e/ou a reabilitagdo
da fala; Avaliar as deficiéncias do paciente, realizando exames fonéticos, de linguagem, audiometria, gravagdo
e outras técnicas proprias, para estabelecer o plano de treinamento ou terapéutico; Orientar o paciente com
problemas de linguagem e audi¢do, utilizando a logo pedia e audiologia em sessdes terapéuticas, visando sua
reabilitagdo; Orientar a equipe pedagdgica, preparando informes e documentos sobre assuntos de
fonoaudiologia, a fim de possibilitar-lhe subsidios; Aplicar testes audiémetros para pesquisar problemas
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15. ANEXO IV - CONTEUDO PROGRAMATICO!

15.1 NIVEL ENSINO MEDIO

15.1.1 [LP] LINGUA PORTUGUESA: Interpretacdo de texto. Acentuagio gréfica. Ortografia. Divisdo sildbica.
Pontuagdo. Adjetivos e substantivos (flexdo). Verbos (tempos, modos e vozes). Pronome (emprego
e colocagdo). Crase. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Significagdo das
palavras: sinénimos, anténimos, parénimos e homénimos.

15.1.2 [MA] MATEMATICA: Problemas de raciocinio Iégico envolvendo situacdes do cotidiano e conceitos
de Matematica basica. Tratamento da informagdo: analise e interpretagdo de dados fornecidos por
meio de diagramas, graficos e tabelas na perspectiva da Matemética bésica. Padrdes numéricos e
geomeétricos: exploragdo de conceitos aritméticos, geométricos e matriciais elementares; simetrias.
Anélise combinatdria. Probabilidade

15.1.3 [IN] INFORMATICA: (Microsoft Windows 10 e Microsoft Office 2016. Internet: navegagdo basica,
hyperlinks, acesso as péaginas eletronicas (URL), utilizagdo de ferramentas de busca; Servicos Web:
transferéncias de arquivos (download e upload); correio eletrénico (Webmail e programas cliente);
ferramentas de bate-papo; Seguranca: conceitos de virus, spam, certificados de seguranga; acesso
a sites seguros. Cuidados e prevengdes; antivirus; AntiSpam; Hardware: conceitos basicos dos
componentes de um computador; dispositivos de entrada e saida; novos dispositivos de
armazenamento; Sistema operacional Windows: conceitos basicos de operagdo com arquivos;
pastas; atalhos; Ambientes de Rede: compartilhamento de arquivos em rede; conexdes de rede;
impressdo remota de arquivos; Aplicativos no ambiente Windows: abrir e salvar documentos;
configuragdo do leiaute de pagina; inser¢do de figuras, tabelas e objetos; teclas de atalho;
formatagdo e impressdo de arquivos; Editor de texto: conceitos e operagdes bdsicas; edigdo e
formatagdo de documentos; inser¢do de cabegalhos, rodapés e numeragdo de paginas; uso de
estilos de formatagdo; corretores ortografico e gramatical; prote¢do de documentos; Editor de
planilhas eletrénicas: conceitos e operagdes bdsicas; conceitos de células, linhas e colunas;
elaboragdo de planilhas; calculos usando férmulas e fungdes; classificagdo de dados; inser¢do de
graficos; formatagdo de tabelas; Editor de apresentagdo: operagdes e conceitos basicos; formatagdo
de apresentag@es; inser¢do de slide mestre; insercdo de figuras e objetos; apresentag&o de slides

15.1.4 [CE] CONHECIMENTOS ESPEC(FICOS:

15.1.5 FISCAL DE POSTURA E ESTETICA URBANA

Arquivamentos. Encaminhamentos de documentos. Rotinas de escritério: Atendimento telefonico e pessoal.
Arquivamentos. Encaminhamentos de documentos. Identificagdo e digitagdo de documentos: oficios, atas,
mensagens, acorddos, resolugdes, convites, convocagdes, leis, decretos, portarias, atos administrativos,
memorandos, cartas, circulares, atestados, requerimentos, expedientes, processos, remessas. Recebimento,
encaminhamento e arquivamento de documentos oficiais.

Lei Federal n® 8.429/92. Direito urbanistico: Uso e Ocupagdo do Solo Urbano. Zoneamento. Poder de policia
municipal. Parcelamento do solo. (Lei Lehman - Lei Federal n.2 6766/79). Limitagdes ao direito de propriedade.
Controle das construgdes e do uso. Estatuto da Cidade. Instrumentos de Politica Urbana. Usucapido especial de
imdvel urbano. Usucapido coletivo. Plano diretor. Outorga onerosa do direito de construir e de alteragdo de uso.
Tombamento. Agéncias Reguladoras. Autarquias especiais. Fundagdes. Terceirizagdo do servigo publico. Opgdes
Gerais de Normas Constitucionais: Constituicdo Federal: Principios Fundamentais, Garantias, Direitos e
Garantias Fundamentais. Os Municipios. Administragdo Publica. Tributos: contribuigdes de melhoria. Nogdes
Gerais de Direito Administrativo: Principios adotados na Administragdo Publica. Limites na atuagdo do Estado

1 Para todas legislagdes citadas serdo consideradas as alteragdes, complementagdes e revogacdes publicadas até a data
de encerramento das inscrigdes.
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auditivos; Determinar a localizagdo de lesdo auditiva e suas consequéncias na voz, fala e linguagem do individuo;
Orientar os professores sobre o comportamento verbal da crianga, principalmente com relagdo a voz; Atender
e orientar os pais sobre as deficiéncias e/ou problemas de comunicagdo detectadas nas criangas, emitindo
pareceres de sua especialidade e estabelecendo tratamento adequado, para possibilitar-lhes a reeducagdo e a
reabilitagdo; atender ao que dispde RESOLUGAO CFFa N2 605, de 17 de marco de 2021.
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11.13 O resultado final do Concurso Publico sera homologado pelo Prefeito do MUNICIPIO DE JAMBEIRO/SP.

11.14 As despesas relativas a participagdo do candidato no Concurso Publico e a apresentagdo para
contratagdo e exercicio correrdo as expensas do proprio candidato.

11.15 O MUNICIPIO DE JAMBEIRO/SP e a GL CONSULTORIA ndo se responsabilizam por quaisquer cursos,
textos, apostilas e outras publicagdes referentes a este Concurso Publico.

11.16 Decorridos 120 (cento e vinte dias) dias da homologagdo do Concurso Publico e ndo caracterizando
qualquer obice, é facultada a incineragdo da prova objetiva e demais registros escritos, mantendo-se,
porém, pelo prazo de validade do Concurso Publico, os registros eletrénicos.

11.17 Ndo serdo fornecidas informagdes e documentos pessoais de candidatos a terceiros, em atengdo ao
disposto no artigo 31 da Lei Federal n® 12.527 de 18 de novembro de 2011.

11.18 Eventuais alteragdes na legislagdo serdo automaticamente aplicadas no cumprimento deste edital.

11.19 Decaira do direito de impugnar os termos deste Edital de Concurso Publico, perante o MUNICIPIO DE
JAMBEIRO, o candidato que ndo o fizer até o segundo dia (til, apods a publicagdo do mesmo.

11.20 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de Concurso Publico.

JAMBEIRO-SP, 15 de abril de 2024.

CARLOS ALBERTO DE SOUZA
~PREFEITO MUNICIPAL -
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13. ANEXO Il - SOLICITAGAO DE CONDIGAO ESPECIAL

MODELO: REQUERIMENTO PARA SOLICITACAO DE CONDIGAO ESPECIAL

A
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JAMBEIRO/SP.
Comissdo Organizadora

Eu,

portador(a) do R.G. n2 CPF n2

residente & Rua/Av. ne

bairro, Cidade, telefone (__).

candidato(a) ao emprego de INSCRICAO N2

Descrever a condig3o especial que necessita para realizagio da prova:

(Anexar a este, documentos que comprovem a situaggo.)

, /. /2024

ASSINATURA DO CANDIDATO
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frente as atividades particulares. Poderes administrativos. O Poder de Policia. A competéncia dos Poderes
Executivo e Legislativo em iniciativa de leis. O Processo Legislativo. Normas especificas da atuagdo do Fiscal
Municipal. Norma NBR 10.151/99 da ABNT. Etica no servico publico.

Legislagdo Municipal: Cédigo de Posturas; Codigo de Obras; Lei Orgéanica do Municipio.

15.2  NIVEL ENSINO SUPERIOR

15.2.1 [LP] LINGUA PORTUGUESA: Compreensdo e interpretagdo de texto. Fonética: encontros vocalicos,
encontros consonantais, digrafos, classificagdo das palavras quanto ao nimero de silabas e quanto
a posicdo da silaba ténica. Semantica: sindnimos, antdnimos, sentido denotativo e sentido
conotativo. Morfologia. Estrutura das palavras: classificagdo dos morfemas. Processos de formagdo
de palavras. Emprego das classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome, artigo,
verbo, advérbio, preposicdo e conjungdo. Tempos e modos verbais. Formas nominais do verbo.
Flexdo de substantivos e adjetivos (género e nimero). Classificagdo de substantivos, pronomes e
conjungdes. Colocagdo pronominal. Sintaxe. Frase, oracdo e periodo. Tipos de periodo. Oragdes
coordenadas sindéticas e assindéticas. Oragdes subordinadas substantivas, adjetivas e adverbiais.
Concordancias verbal e nominal. Regéncias verbal e nominal. Crase. Ortografia. Pontuagdo.
Acentuacdo. Figuras de linguagem. Vicios de linguagem. Discursos direto, indireto e indireto livre.

15.2.2 [MA] MATEMATICA: Nogdes de logica: proposigdes, conectivos, negagio de proposicdes compostas.
Conjuntos: caracterizagdo, pertinéncia, inclusdo, igualdade. Operagdes: unido, intersecdo, diferenca
e produto cartesiano. Composicdo de fungdes. Fungdo inversa. Principais fungdes elementares: 12
grau, 22 grau, exponencial e logaritmica. Médias aritméticas e geométricas. Progressdes aritméticas
e geométricas. Analise combinatdria. Trigonometria. Geometria. Matrizes e Determinantes. Regra
de trés simples e composta. Juros e porcentagem.

15.2.3 [IN] INFORMATICA: (Microsoft Windows 10 e Microsoft Office 2016. Internet: navegagéo basica,
hyperlinks, acesso as paginas eletronicas (URL), utilizagdo de ferramentas de busca; Servigos Web:
transferéncias de arquivos (download e upload); correio eletrénico (Webmail e programas cliente);
ferramentas de bate-papo; Seguranga: conceitos de virus, spam, certificados de seguranga; acesso
a sites seguros. Cuidados e prevengdes; antivirus; AntiSpam; Hardware: conceitos bésicos dos
componentes de um computador; dispositivos de entrada e saida; novos dispositivos de
armazenamento; Sistema operacional Windows: conceitos bésicos de operagdo com arquivos;
pastas; atalhos; Ambientes de Rede: compartilhamento de arquivos em rede; conexdes de rede;
impressdo remota de arquivos; Aplicativos no ambiente Windows: abrir e salvar documentos;
configuracdo do leiaute de pagina; insercdo de figuras, tabelas e objetos; teclas de atalho;
formatagdo e impressdo de arquivos; Editor de texto: conceitos e operagdes bésicas; edicdo e
formatagdo de documentos; inser¢do de cabegalhos, rodapés e numeragdo de paginas; uso de
estilos de formatagdo; corretores ortografico e gramatical; protegdo de documentos; Editor de
planilhas eletrénicas: conceitos e operagdes basicas; conceitos de células, linhas e colunas;
elaboragdo de planilhas; célculos usando férmulas e fungdes; classificagdo de dados; inser¢do de
graficos; formatagdo de tabelas; Editor de apresentagdo: operag@es e conceitos basicos; formatagdo
de apresentagdes; inser¢do de slide mestre; insercdo de figuras e objetos; apresentagdo de slides

15.2.4 [CE] CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

15.2.5 CONTADOR

Contabilidade Publica: Conceito, objeto e regime. Principios de Contabilidade sob perspectiva do Setor Publico.
Campo de aplicagdo. Legislagdo basica. Receita: conceito, classificagdo e estagios, aspectos patrimoniais,
aspectos legais, contabilizagdo, dedugdes, rentncia e destinagdo da receita, Divida Ativa. Despesa: conceito,
classificagdo e estagios, aspectos patrimoniais, aspectos legais, contabilizagdo, divida publica, operacdes de
crédito. Variagdes Patrimoniais Ativas e Passivas: interferéncias, mutagdes, acréscimos e decréscimos
patrimoniais. Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico (MCASP) — (Edi¢do Atualizada): Plano de
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12. ANEXO | - ATRIBUICOES DOS CARGOS PUBLICOS

12.1 NIVEL ENSINO MEDIO
12.1.1 FISCAL DE POSTURA E ESTETICA URBANA

- Exercer fiscalizagdo geral na area de indUstria e comércio e no pertinente a aplicagdo e cumprimento das
disposigdes legais compreendidas, com respeito a aplicagdo de leis e posturas municipais; Fiscalizar o
cumprimento da Lei de Posturas Municipais; Verificar, nas areas sob sua fiscalizagdo: alvaras de localizagdo,
comércio ambulante, fugas d'dgua, fossas, dguas estagnadas, obstrugdo de esgotos, redes de iluminagdo e
sinalizagdo, calgamentos, vias e jardins publicos, depdsitos de lixo, animais mortos e logradouros publicos e
criagdo de animais vedada por lei; Fiscalizar a colocagdo de andaimes, tapumes, bem como o carregamento e
descarregamento de material em via publica; Providenciar a apreensdo, quando designado, de objetos e
animais negociados ou abandonados nos logradouros publicos; Exercer a repressdo as construgdes
clandestinas; Registrar quaisquer irregularidades verificadas; Fazer comunicagdes e intimagdes; Lavrar autos de
infragdo as normas legais; Apresentar relatérios das respectivas atividades;

12.2 NIVEL ENSINO SUPERIOR

12.2.1 CONTADOR

Elaborar plano de contas; / Definir a classificagdo de receitas e despesas; / Assinar, como responsavel técnico,
todos os documentos de natureza contabil gerados pela drea de contabilidade; / Elaborar rotinas e normas
técnicas de contabilidade; / Orientar e supervisionar a escrituragdo dos atos e fatos contébeis; / Elaborar
balancetes, balangos e demonstragdes contabeis e financeiras de forma analitica e sintética; / Proceder a
incorporagdo e consolidagdo de balangos dos diversos drgdos publicos municipais; / Realizar a avaliagdo contabil
de balangos; / Auditar processos de realizagdo de despesas em todas as suas etapas, ou seja, reserva, empenho,
liquidagdo e pagamento; / Realizar auditorias contabeis; / Realizar pericias contdbeis, judiciais e extrajudiciais;
Apurar o valor patrimonial de participagdes, quotas, agdes e convénios; / Avaliar acervos patrimoniais e verificar
haveres e obrigagdes para quaisquer finalidades; / Ser apontado perante o Tribunal de Contas do Estado de Sdo
Paulo como o Contador responsavel pela contabilidade publica do municipio; / Orientar e participar com o
Secretario Municipal de Finangas sobre reunides nas Controladorias Gerais do Estado e da Unido, dos Tribunais
de Contas do Estado e da Unido, e do Ministério Publico; / Prestar informagdes ao Secretdrio Municipal de
Finangas e Procuradoria Municipal, para instruir processos administrativos e judiciais; / Zelar pela pontualidade
e cumprimento dos prazos das prestagdes de contas mensais, bimestrais, trimestrais, quadrimestrais e
semestrais, quando for o caso, e balangos do Municipio; / Participar das audiéncias publicas referentes ao
processo orgamentdrio e sobre o RREO e RGF; / Prestar as informag@es e comparecer a Cdmara Municipal de
Jambeiro, quando requerido; / Controlar os indices de gastos previstos na Constituicdo Federal e legislagdes
diversas, principalmente quanto a: despesa de pessoal; educagdo, saude, entre outras. / Controlar e
acompanhar a execugdo orgamentaria; / Participar da elaboragdo da proposta orgamentaria; / Escriturar os atos
e fatos contabeis; / Realizar as conciliagdes de contas bancarias e contébeis; / Definir os parametros para
elaboragdo e manutengdo dos sistemas de execugdo orgamentaria, contabil, financeira, patrimonial e de
controle interno; / Elaborar relatérios sobre a gestdo orgamentaria, financeira e patrimonial; / Solicitar as
inscrigdes e atualizagdes no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica e no Cadastro do Contribuinte Mobilidrio, nos
brgdos competentes; / Elaborar o inventario contébil dos bens permanentes e de consumo; / Elaborar e avaliar
os relatérios e demonstrativos bimestrais, trimestrais, quadrimestrais, semestrais e anuais exigidos pela Lei de
Responsabilidade Fiscal; / Analisar a incidéncia de tributos, contribuigdes e demais retengdes; / Elaborar o plano
plurianual dos 6rgdos e unidades da Prefeitura; / Organizar os servigos contdbeis quanto ao planejamento,
estrutura, estabelecimento de fluxogramas e cronogramas; / Assessorar contabilmente conselhos fiscais de
entidades, fundos e empresas municipais; / Assessorar as unidades orgamentarias nas a¢des relacionadas a
execugdo orcamentdria e financeira; / Estudar e projetar cenarios orgamentarios e financeiros para subsidiar
tomadas de decisdo; / Acompanhar a aplicagdo e composicdo dos percentuais das receitas vinculadas,
constitucionais e legais; /Acompanhar e avaliar a aplicagdo de recursos provenientes de transferéncias
governamentais; / Elaborar relatérios gerenciais; / Orientar a elaborag&o de folhas de pagamento; / Orientar e
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14. ANEXO Il - SOLICITACAO DE INSCRICAO - PCD

MODELO: REQUERIMENTO PARA SOLICITACAO DE INSCRICAO PCD

A
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JAMBEIRO/SP.
Comiss@o Organizadora

Eu,
portador(a) do R.G. n? CPF ne

residente & Rua/Av. ne
bairro, Cidade. , telefone (__),
candidato(a) ao emprego de , INSCRICAO Ne

Venho REQUERER inscricdo de candidato na condicdo de Pessoa com Deficiéncia — PcD com base nas informagdes:

Tipo de Deficiéncia que é portador:

CID: Nome do Médico Responsavel pelo Laudo:

(Anexar a este, LAUDO MEDICO que comprove a situag&o)

(SOLICITAGAO DE CONDIGAO ESPECIAL h

Para candidatos inscritos na condi¢do de pessoa com Deficiéncia (Marcar com um “X” no local caso necessite (ou ndo)
de condigdo especial:
() NAO NECESSITO de Condigéo Especial para realizagdo das provas

() NECESSITO de Condigdo Especial para realizagdo das provas (Descrever abaixo a condigdo especial que necessita):

/. /2024.

ASSINATURA DO CANDIDATO
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Contas Aplicado ao Setor Publico. Tabela de Eventos: conceito, estrutura e fundamentos ldgicos.
Demonstragdes Contabeis: Balango Financeiro, Patrimonial, Or¢amentario e Demonstrativo das Variagdes
Patrimoniais. Conceitos, Aspectos legais, Forma de Apresentagdo, elaboragdo, analise dos demonstrativos.
Sistemas de Informag&es Contdbeis. Manuais: Receita, Despesa, Divida Ativa. Registros contabeis de operagdes
tipicas na drea publica: previsdo da receita, dotagdo da despesa, descentralizagdo de créditos orgamentdrios e
recursos financeiros; empenho, liquidacdo e pagamento da despesa; arrecadacdo, recolhimento, destinagdo da
receita orgamentdria publica; retengGes tributdrias; rentincia da receita, deducdes da receita, Restos a Pagar,
Despesa de Exercicios Anteriores, Suprimento de Fundos, Operag@es de Créditos. Sistemas de contas. Bens
Publicos: De uso Especial, Dominiais e de Uso Gerais. Conceitos, aspectos legais e contabeis. Inventério e
Administracdo de Material. Métodos de avaliagdo. Contabilizagdo. Gestdo patrimonial dos bens méveis, iméveis
e intangiveis. Registros na contabilidade do setor publico de aspectos patrimoniais: depreciag@es, amortizagdo
e exaustdo; provisdes; apropriacdo da receita e da despesa pelo regime de competéncia, contingéncias passivas,
reservas, perdas, ajustes de exercicios anteriores. Tomada e Prestagdo de Contas. Diversos Responsaveis.
Conformidade de Gestéo e Conformidade Contdbil. Procedimentos de Encerramento do Exercicio. Consércios
Publicos. Conceito. Contabilizagdo. Orgamento publico: principios orgamentarios; métodos, técnicas e
instrumentos do orgamento publico; normas legais aplicaveis; receita publica: categorias, fontes, estagios;
divida ativa; despesa publica: categorias, estagios; suprimento de fundos; restos a pagar; despesas de exercicios
anteriores, ciclo or¢amentario; Plano Plurianual, Lei de Diretrizes Orgamentarias; Lei Orgamentarias Anual;
Créditos Adicionais. Licitagdo publica: modalidades dispensa e inexigibilidade: pregdo; contratos e compras.
Convénios, Contratos de repasse e Termos de cooperagdo celebrados pelos orgdos e entidades da
Administragdo Publica Municipal com drgdos ou entidades publicas ou privadas sem fins lucrativos para a
execugdo de programas, projetos e atividades de interesse reciproco que envolvam a transferéncia de recursos
financeiros oriundos do Orgamento Fiscal do Municipio. Lei Complementar n® 101/2000 - Lei de
Responsabilidade Fiscal. Nogdes de Auditoria: normas brasileiras de auditoria interna: independéncia,
competéncia profissional, ambito do trabalho, execucdo do trabalho e administragdo do 6rgdo de auditoria
interna. Auditoria no Setor Publico. Finalidades e objetivos da auditoria governamental. Abrangéncia de
atuagdo. Formas e tipos. Controladoria: Definigdo e objetivos da Controladoria. Sistema de Informag&o contabil
gerencial. Planejamento de Longo Prazo: implementacdo, revisdo e atualizagdo do plano. Planejamento
Financeiro. Planejamento de Investimentos de Capital, Planejamento Orgamentario. Integragdo entre
Planejamento e Controle. Organizagdo do Controle. Etica profissional.

Legislagdo: Licitagdes e Contratos Administrativos: Lei n® 14.133/2021 -- Lei Complementar n2 123/2006 - Lei
INSTRUGAO NORMATIVA SEGES/ME N2 73, DE 30 DE SETEMBRO DE 2022 (Comentada) Disp&e sobre a licitagio
pelo critério de julgamento por menor preco ou maior desconto, na forma eletrénica, para a contratacdo de
bens, servicos e obras, no mbito da Administracéo Publica federal direta, autdrquica e fundacional -

15.2.6 FISCAL DE TRIBUTOS E RENDAS

Visdo classica das fungdes do Estado; evolugdo das fungdes do Governo. Principios tedricos de tributagdo. Curva
de Laffer. Natureza fiscal, extrafiscal e parafiscal da tributacdo. Tipos de impostos: Progressivos, Regressivos,
Proporcionais. Diretos e Indiretos. Carga Fiscal Progressiva, Regressiva, Neutra e Carga Fiscal Otima. Orgamento
Publico: conceitos, espécies e caracteristicas. Ciclo orgamentério: elaboragdo, votagdo, aprovagdo e execugdo;
principios orgamentarios; PPA, LDO e LOA. Execugdo Orgcamentdria e Financeira: estagios e execugdo da despesa
publica e da receita publica. Programagdo de desembolso e mecanismos retificadores do orgamento.

Receita Publica: Conceito de receitas publicas. Espécies de receitas publicas. Receitas publicas ordindrias e
extraordindrias. Receitas publicas fiscais e extrafiscais. Receitas publicas origindrias e derivadas. Receitas
publicas orgamentarias e extraorcamentdrias. Receitas publicas efetivas e ndo efetivas. Receitas publicas por
transferéncias intergovernamentais. Receitas publicas tributarias transferidas. Receitas dos pregos publicos.
Classificagdes da receita publica. Receitas publicas na Lei n? 4.320/1964. Receitas publicas na Lei de
Responsabilidade Fiscal: da previsdo e da arrecadagdo; da rentncia de receita. Receita publica e divida ativa.
Desvinculagdo das Receitas dos Municipios (DRM).

Despesa Publica: Conceito de despesa publica. Classificagdes das despesas publicas. Despesas publicas na
Constituicdo Federal. O procedimento para a realizagdo das despesas (liquidagdo, empenho, ordem de
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pagamento). Restos a pagar. Despesas publicas na Lei de Responsabilidade Fiscal (LC n® 101/2000): da geragdo
da despesa; da despesa obrigatdria de cardter continuado; das despesas com pessoal; das despesas com a
seguridade social. Pagamento de despesas publicas de origem judicial: o precatério e sua disciplina
constitucional. Crédito Puablico e Divida Publica: Conceito de crédito publico. Classificagdo do crédito publico.
Crédito publico na Constitui¢do e na Lei de Responsabilidade Fiscal (LC n® 101/2000). Divida publica. Conceito
de divida publica. Classificagdo da divida publica. Divida publica na Constituigdo e na Lei de Responsabilidade
Fiscal (LC n® 101/2000). Processos participativos de gestdo publica: audiéncias publicas, conselhos de gestdo,
orgamento participativo, parceria entre o governo e a sociedade. Resolu¢do Senado Federal n® 43 de 2001 e
atualizagdes.

Legislagdo: Codigo Tributdrio Nacional. Op¢Bes Gerais de Normas Constitucionais: Constitui¢do Federal:
Principios Fundamentais, Garantias, Direitos e Garantias Fundamentais. Os Municipios. Administragdo Publica.
Aspectos e normas gerais sobre Sistema Tributario Nacional. Os tributos, em especial os de competéncia
municipal. Principios gerais. Limitagdes ao poder de tributar. Tributos: impostos, taxas e contribui¢des de
melhoria. Obrigagdo tributaria. Crédito Tributdrio. Nogdes Gerais de Direito Administrativo: Principios adotados
na Administragdo Publica. Limites na atuagdo do Estado frente as atividades particulares. Poderes
administrativos. O Poder de Policia. A competéncia dos Poderes Executivo e Legislativo em iniciativa de leis. O
Processo Legislativo. Normas especificas da atuagdo do Fiscal de Tributos.

Direito Financeiro na Constituicdo Federal de 1988: Dispositivos sobre Normas Gerais e Orgamentos (Das
Finangas Publicas - Capitulo Il do Titulo VI da Constituicdo Federal de 1988). Normas Gerais de Direito Financeiro
infraconstitucionais: Lei n2 4.320/1964 e suas alteracdes. Lei de Responsabilidade Fiscal — LRF e suas alteragdes
(Lei Complementar n2 101/2000).

15.2.7 FONOAUDIGLOGO

Politicas publicas e Legislagdo especifica da satde: Organizagdo do processo de Trabalho na Atengdo Basica
acolhimento, produgdo de vinculo e responsabilizagdo, clinica ampliada e outros principios da politica nacional
de humanizagdo. Evolugdo das politicas de satde no Brasil. Lei 8.080/90 do Sistema Unico de Satde (SUS) e
8142/90. Decreto 7.508/11. Principios, diretrizes, estrutura e organizagdo. Estrutura e funcionamento das
instituicdes e suas relagdes com os servigos de saude. Niveis progressivos de assisténcia a saude. Direitos dos
usudrios do SUS. Participa¢do e controle social. A¢Bes e programas do SUS. Politica Nacional de Humanizagdo
(PNH). Legislagdo basica do SUS. Epidemiologia, historia natural, promogdo de satde, prevengdo e protegdo de
doengas da Vigilancia em salde, e recuperacdo da saude. Indicadores de nivel de saude da populagdo.
Incidéncia e prevaléncia das Doengas de notificagdo compulséria. Participagdo popular e controle social. A
organizagdo social e comunitaria. O Pacto pela satde. Sistema de informagdo em saude e-SUS. Processo de
educagdo permanente em satde. NogBes de planejamento em salde e diagnostico situacional. Estratégias de
Saude da Familia- Portaria 2436/17. Agbes de promogao, protecao e recuperagdo da sadde.

Conhecimento em Anatomia e Fisiologia (pertencentes a prética fonoaudioldgica). Patologia dos Orgéos da Fala
e da Audicdo. Patologia do Sistema Nervoso Central: Patologia do SNC e suas implicagdes na comunicagdo:
Encefalotopias ndo progressivas, Encefalopatia Cronica Infantil Fixa (Paralisia Cerebral), Disartrias, Dispraxias,
Apraxias, Dislexia. Deficiéncia Mental. Disturbio Psiquiatrico. Linguistica Fonética e fonologia. Desenvolvimento
Humano: Fisico e motor, perceptual e cognitivo. Classificagdo das excepcionalidades: mental, visual, auditiva e
fisica. Audiologia: Avaliagdo audioldgica completa. Linguagem Oral: Desenvolvimento da Linguagem Oral.
Contribuigdes das principais teorias psicolinguisticas: Comportamental (Skiner); Construtivista (Piaget); Inatista
(Chomsky) e socio interacionista (Vigotsky). Etapas de aquisi¢do da linguagem: fonético-fonoldgica; Sintética,
Semantica, Pragmatica. Linguagem Escrita: Desenvolvimento da linguagem escrita. Contribui¢des das principais
teorias psicolinguisticas: Comportamental (Skiner); Construtivista (Piaget); Inatista (Chomsky) e socio
interacionista (Vigotsky). Etapas de aquisi¢do da linguagem escrita. Teorias, Técnicas, Avaliagdo e Tratamento
dos Disttrbios da Comunicagdo. A instituicdo e a equipe multi e interdisciplinar. Norma Operacional Basica do
Sistema Unico de Satde (NOB/96) e Norma Operacional da Assisténcia & Satde/SUS (NOAS/SUS 01/2001).
Codigo de ética da profissdo.
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PORTARIA N° 10568, DE 15 DE ABRIL DE 2024.

Dispée sobre contratacdao de Servidor Municipal
por tempo determinado.

CARLOS ALBERTO DE SOUZA, Prefeito
Municipal de Jambeiro, Estado de Sao Paulo,
no uso de suas atribuigoes legais;

RESOLVE:

Art. 1°- Contratar para emprego publico em
carater temporario Sra. SIMONE DE CARVALHO MIRANDA,
portadora do RG. XX.242.842-X e do CPF XXX.857.748-XX, para
o cargo de Professor de Educacdo Basica — Pré Escola, a partir
do dia 15/04/2024, tendo em vista aprovacdo no Concurso
Publico 01/2023. A presente contratacao tera vigéncia até
19/12/2024.

Art. 2°- Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicacao.

Jambeiro, 15 de abril de 2024.

Carlos Alberto de Souza
Prefeito Municipal

Registrada e Publicada na Secdo de Administracao da Prefeitura
Municipal de Jambeiro, 15 de abril de 2024.

Gisele Aparecida Cassiano Pereira
Agente Administrativo

§
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16. ANEXO V- CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

CRONOGRAMA
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PORTARIA N° 10569, DE 15 DE ABRIL DE 2024.

Dispée sobre contratacao de Servidor Municipal
por tempo determinado.

CARLOS ALBERTO DE SOUZA, Prefeito
Municipal de Jambeiro, Estado de Sao Paulo,
no uso de suas atribuicoes legais;

RESOLVE:

Art. 1°- Contratar para emprego publico em
carater temporario Sra. NELMA PEREIRA GARCIA, portadora do
RG. XX.370.216-X e do CPF XXX.589.488-XX, para o cargo de
Professor de Educacao Basica - Pré Escola, a partir do dia
15/04/2024, tendo em vista aprovacao no Concurso Publico
01/2023. A presente contratacao tera vigéncia até 19/12/2024.

Art. 2°- Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicacao.

Jambeiro, 15 de abril de 2024.

Carlos Alberto de Souza
Prefeito Municipal

Registrada e Publicada na Secdao de Administracdao da Prefeitura
Municipal de Jambeiro, 15 de abril de 2024.

Gisele Aparecida Cassiano Pereira
Agente Administrativo

ACAO PREVISAO
Publicagdo do Edital Normativo Resumido nos sites Até 15 de abril
Periodo de Inscrigdo De 16 a 26 de abril
Prazo final para pagamento da inscri¢do 26 de abril
Publicacdo do Deferimento das Inscrigdes (site) Até 31 de abril
Confirmagdo da data, local e horério de realizagdo da PVO Até 31 de abril
Prova Objetiva de Mdiltipla Escola - PVO 05 DE MAIO DE 2024
Publicagdo do Gabarito PVO 05 de maio
Recursos — Gabarito PVO 06 e 07 de maio
Publicacdo da Resposta aos recursos eventualmente apresentados Até 14 de maio
Publicagdo do Resultados — PVO Até 14 de maio
Publicacio do Resultado Classificatdrio Maio de 2024
Recursos — Publicagdo do Resultado Classificatério Até dois dias ap6s a publicagdo
Homologag&o Maio de 2024
16.1.1 O cronograma apresentado trata-se de uma previsdo para execucdo das atividades inerentes ao

16.1.2

Concurso Publico, podendo as datas sofrer alteragdes, sem necessidade de prévio aviso aos candidatos,
para atender as necessidades e demandas do Governo do Municipio e GL CONSULTORIA.

Todas as publicagdes a que se refere este edital serdo realizadas oficialmente no DIARIO OFICIAL
ELETRONICO DO MUNICIPIO  DE  JAMBEIRO/SP  no  endereco eletrbnico

jambeiro.sp.gov.br/diario-oficial e acessoriamente nos sites do MUNICIPIO DE JAMBEIRO/SP no
enderego www.jambeiro.sp.gov.br e no site da GL CONSULTORIA pelo enderego eletrénico
www.glconsultoria.com.br

ACESSEOSITE ¥

@& =g

www.glconsultoria.com.br  contato@glconsultoria.com.br
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PORTARIA N° 10572, DE 15 DE ABRIL DE 2024.

Dispée sobre admissao de servidor aprovado
em Concurso Publico, nos termos do Artigo 37,
Inciso II da Constituicdo Federal.

CARLOS ALBERTO DE SOUZA, Prefeito
Municipal de Jambeiro, Estado de Sao Paulo,
no uso de suas atribuicées legais;

RESOLVE:

Art. 1°- Nomear o Sr. MARCIO CANDIDO
APARECIDO DA SILVA, portador do RG. XX.353.570-X e do CPF
XXX.707.908-XX, para o cargo de Inspetor de Alunos, tendo em
vista aprovacao no Concurso Publico 01/2023, tendo obtido a 2*
classificacéao.

Art. 2°- Nos termos da Lei Organica
Municipal, o servidor cumprira estagio probatorio de 3 (trés)
anos de efetivo exercicio do cargo.

Jambeiro, 15 de abril de 2024.

Carlos Alberto de Souza
Prefeito Municipal

TERMO DE POSSE
Assumo, nesta data, o cargo acima especificado, declarando que

tenho conhecimento da legislacdao que rege os Servidores da
Prefeitura Municipal, em 15 de abril de 2024.

MARCIO CANDIDO APARECIDO DA SILVA

Registrada e Publicada na Secao de Administracao da Prefeitura

Municipal de Jambeiro, 15 de abril de 2024.

Gisele Aparecida Cassiano Pereira
Agente Administrativo
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PORTARIA N° 10570, DE 15 DE ABRIL DE 2024.

Dispée sobre contratacao de Servidor Municipal
por tempo determinado.

CARLOS ALBERTO DE SOUZA, Prefeito
Municipal de Jambeiro, Estado de Sao Paulo,
no uso de suas atribuigées legais;

RESOLVE:

Art. 1°- Contratar para emprego publico em
carater temporario Sra. VALERIA HALLIE DE ALMEIDA
RIBEIRO, portadora do RG. XX.800.383-X e do CPF
XXX.741.881-XX, para o cargo de Professor de Educacédo Basica
- Creche, a partir do dia 15/04/2024, tendo em vista aprovacao
no Concurso Publico 01/2023. A presente contratacdo tera
vigéncia até 19/12/2024.

Art. 2°- Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicacao.

Jambeiro, 15 de abril de 2024.

Carlos Alberto de Souza
Prefeito Municipal

Registrada e Publicada na Secao de Administracao da Prefeitura
Municipal de Jambeiro, 15 de abril de 2024.

Gisele Aparecida Cassiano Pereira
Agente Administrativo
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PORTARIA N° 10571, DE 15 DE ABRIL DE 2024.

Dispée sobre admissao de servidor aprovado
em Concurso Publico, nos termos do Artigo 37,
Inciso II da Constituicao Federal.

CARLOS ALBERTO DE SOUZA, Prefeito
Municipal de Jambeiro, Estado de Sao Paulo,
no uso de suas atribuicoes legais;

RESOLVE:

Art. 1°- Nomear o Sr. JONATAS PINHEIRO
DE OLIVEIRA, portador do RG. XX.008.459-X e do CPF
XXX.640.358-XX, para o cargo de Agente Administrativo, tendo
em vista aprovacdao no Concurso Publico 01/2023, tendo obtido
a 1* classificacao.

Art. 2°- Nos termos da Lei Organica
Municipal, o servidor cumprira estagio probatorio de 3 (trés)
anos de efetivo exercicio do cargo.

Jambeiro, 15 de abril de 2024.

Carlos Alberto de Souza
Prefeito Municipal

TERMO DE POSSE
Assumo, nesta data, o cargo acima especificado, declarando que

tenho conhecimento da legislacdao que rege os Servidores da
Prefeitura Municipal, em 15 de abril de 2024.

JONATAS PINHEIRO E OLIVEIRA

Registrada e Publicada na Secao de Administracao da Prefeitura

Municipal de Jambeiro, 15 de abril de 2024.

Gisele Aparecida Cassiano Pereira
Agente Administrativo
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA
SELECAO DE ESTAGIARIOS N°. 04/2024.

CARLOS ALBERTO DE SOUZA, Prefeito Municipal de Jambeiro, Estado de Sao Paulo, no uso de
suas  atribuigdes  legais e de conformidade com o disposto na legislagdo
vigente, torna piblica a abertura de inscrigdes de processo seletivo simplificado para
selegio de estagiarios, na modalidade de estagio, de acordo com as normas e condigdes do presente
edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo de estagiarios sera regido por este Edital, de forma que o pedido de inscrigao
do candidato implicara no conhecimento e aceitagio tacita das normas e condigdes aqui previstas.

1.2 O Processo Seletivo destina-se a possibilidade de preenchimento de vagas de estagio para:

1.2.1 Académicos de Ensino Superior Curso de Enfermagem;

1.2.2 Académicos de Ensino Superior Curso de Educago Fisica;
1.3. Poderdo participar do processo seletivo estudantes regularmente matriculados no ensino superior,
conforme definigdes citadas acima, que estejam aptos a contratar com o Municipio de Jambeiro.
2.DO ESTAGIO
2.1 O estagio terd a duragdo de seis meses, prorrogavel por igual periodo e assim, sucessivamente, até
a soma maxima de dois anos, EXCETO no caso de portador de deficiéncia, a teor do art. 11 da Lei n®
11.788/2008, e podera ser rescindido a qualquer momento por qualquer uma das partes mediante
comunicag¢ao por escrito.
2.2 A jornada de trabalho seré de até 6 horas diarias ou 30 semanais.
3. DO AUXILIO E DAS VAGAS
3.1 O Processo Seletivo visa a contratagdo de 01 (um) estagidrio para trabalhar no Setor de Saude, ¢ 01
(um) estagiario para trabalhar no Setor de Esporte, este fara jus uma bolsa-auxilio. Estagiario de Nivel
Superior o valor da bolsa-auxilio ¢ de RS 1129,60.
4.DA SELECAO
4.1 O Processo Seletivo sera de carater classificatorio mediante analise de Curriculum, que deverdo ser
entregues na recepcdo da  Prefeitura  Municipal ou enviados para o email:
recepcao@jambeiro.sp.gov.br, do dia 16 ao dia 22 de abril de 2024.
5. DA CONVOCACAO DOS APROVADOS
5.1 A convocagio dos aprovados sera de acordo com o quadro de vagas descrito acima.

Jambeiro, 15 de abril de 2024.

CARLOS ALBERTO DE SOUZA
Prefeito Municipal

Bdstad do Heudionoia Potblioa

DISCUSSAO DA ELABORAGAO DA LDO - LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
DO MUNICIPIO PARA O EXERCICIO FINANCEIRO DE 2025

Em atendimento ao Artigo 48 paragrafo tinico da Lei 101/2000 e da Lei Municipal n® 708/2017, visando

proporcionar a transparéncia da gestao fiscal, mediante incentivo a participacao popular na discussao da elaboracao do

anteprojeto da LDO - Lei de Diretri; [o] arias do icipio de

da Serra para o exercicio financeiro de

2025, a Prefeitura Municipal de Natividade da Serra torna pblico que sera realizada no recinto da Sede da Prefeitura

Municipal, a AUDIENCIA PUBLICA necessaria, convidando os interessados e a populagao do Municipio com in

18:00 horas do dia 25 de ABRIL de 2024.

Os interessados que nao puderem comparecer ao evento, poderdo acessar o anteprojeto e seus

p!

ivos anexos disponibili )

previamente em nosso site oficial: natividadedaserra.sp.gov.br, onde os

interessados poderao, durante o horario da audiéncia, solicitar explicacdes sobre o tema através do portal da Prefeitura

Municipal de Natividade da Serra por intermédio do “e-Sic — Sistema Eletronico do Servico de Informacao ao Cidadao

ou pelo “Fale Conosco”.

Natividade da Serra, 15 de abril de 2024.

Evail Augusto dos Santos
Prefeito ici
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