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ATA DA AUDIÊNCIA PÚBLICA 
  

DDIISSCCUUSSSSÃÃOO  DDAA  EELLAABBOORRAAÇÇÃÃOO  DD OO   AANN TT EE PPRR OO JJEETT OO   DD OO     

PP PP AA   --   PPLL AA NN OO   PP LLUU RR II AA NN UU AA LL   PP AA RR AA  OO   PP EE RR ÍÍ OO DD OO   DD EE   22002266 -- 220022 99 ..  
 

Aos doze dias do mês de agosto de 2025, com início às 18:00 horas, nas dependências da Prefeitura 

Municipal de Natividade da Serra, foi promovida a segunda Audiência Pública destinada a discussão da para a 

elaboração do anteprojeto de Lei do PPA – PLANO PLURIANUAL DE AÇÕES do Município de Natividade da 

Serra para o período de 2026 a 2029.  

Foram convidados para a participação “online” ou “presencial” a população em geral, os representantes de 

governo do Legislativo Municipal, os responsáveis pelas áreas de governo da Prefeitura Municipal e demais 

interessados nos debates e para apresentação de sugestões ao planejamento realizado pelo Poder Executivo 

Municipal. 

Apesar do número ínfimo de presentes no evento, o expositor deu início aos trabalhos com a apresentação de 

sugestões dos secretários municipais ao planejamento realizado pelo Poder Executivo e esclareceu o intuito e 

a grande relevância desta Audiência Pública - um dos três relevantes instrumentos orçamentários da Gestão 

Municipal – e explicou as principais ações e metas contidas nos programas do Plano Plurianual do município 

para os próximos quatro exercícios.  

Resumiu em poucas palavras que ao longo do quadriênio ocorrerão ajustes necessários durante a sua 

vigência, por conta de futuras situações incomuns sucedidas durante a execução e da elaboração dos futuros 

Planos Orçamentários (LDO e LOA), sempre atualizadas por lei do Executivo Municipal.  

O expositor justificou a importância nos projetos e atividades da peça orçamentária, com a necessidade de 

valores projetados, visto a compatibilidade existente entre os instrumentos orçamentários do Município (LDO, 

LOA e PPA), além de estarem em conformidade com os novos Objetivos de Desenvolvimento Sustentável – 

ODS - estabelecidos pela Organização das Nações Unidas para os municípios cumprirem até o ano de 2030, 

que farão parte integrante de nosso planejamento com os seguintes programas e metas: 

PROGRAMA ODS METAS 

7 - IMPLEMENTO DAS AÇÕES E 
PROGRAMAS DESTINADOS AO 
DESENVOLVIMENTO SOCIAL E 

SOLIDARIEDADE 

1 
Acabar com a pobreza em todas as suas 

formas, em todos os lugares 

102 
Até 2030, reduzir pelo menos à metade a proporção de homens, mulheres e 
crianças, de todas as idades, que vivem na pobreza, em todas as suas 
dimensões, de acordo com as definições nacionais 

103 
Implementar, em nível nacional, medidas e sistemas de proteção social 
apropriados, para todos, incluindo pisos, e até 2030 atingir a cobertura 
substancial dos pobres e vulneráveis 

104 

Até 2030, garantir que todos os homens e mulheres, particularmente os pobres 
e vulneráveis, tenham direitos iguais aos recursos econômicos, bem como 
acesso a serviços básicos, propriedade e controle sobre a terra e outras formas 
de propriedade, herança, recursos naturais, novas tecnologias apropriadas e 
serviços financeiros, incluindo microfinanças 

105 

Até 2030, construir a resiliência dos pobres e daqueles em situação de 
vulnerabilidade, e reduzir a exposição e vulnerabilidade destes a eventos 
extremos relacionados com o clima e outros choques e desastres econômicos, 
sociais e ambientais 

 

PROGRAMA ODS METAS 

5 - GESTÕES PARA O 
DESENVOLVIMENTO HUMANO 

NAS ÁREAS DE EDUCAÇÃO 
4 

Assegurar a educação inclusiva e equitativa 
de qualidade, e promover oportunidades de 
aprendizagem ao longo da vida para todos 

129 
Até 2030, garantir que todas as meninas e meninos completem o ensino 
primário e secundário livre, equitativo e de qualidade, que conduza a resultados 
de aprendizagem relevantes e eficazes 

130 
Até 2030, garantir que todos os meninos e meninas tenham acesso a um 
desenvolvimento de qualidade na primeira infância, cuidados e educação pré-
escolar, de modo que estejam prontos para o ensino primário 

131 
Até 2030, assegurar a igualdade de acesso para todos os homens e mulheres à 
educação técnica, profissional e superior de qualidade, a preços acessíveis, 
incluindo universidade 

132 
Até 2030, aumentar substancialmente o número de jovens e adultos que 
tenham habilidades relevantes, inclusive competências técnicas e profissionais, 
para emprego, trabalho decente e empreendedorismo 

135 

Até 2030, garantir que todos os alunos adquiram conhecimentos e habilidades 
necessárias para promover o desenvolvimento sustentável, inclusive, entre 
outros, por meio da educação para o desenvolvimento sustentável e estilos de 
vida sustentáveis, direitos humanos, igualdade de gênero, promoção de uma 
cultura de paz e não-violência, cidadania global, e valorização da diversidade 
cultural e da contribuição da cultura para o desenvolvimento sustentável 

 

PROGRAMA ODS METAS 

6 - PROGRAMAS DESTINADOS AO 
DESENVOLVIMENTO 

SUSTENTÁVEL, QUALIDADE DE 
VIDA E SAÚDE 

6 
Assegurar a disponibilidade e gestão 

sustentável da água e saneamento para todos 

148 
Até 2030, alcançar o acesso universal e equitativo à água potável, segura e 
acessível para todos 

149 

Até 2030, alcançar o acesso a saneamento e higiene adequados e equitativos 
para todos, e acabar com a defecação a céu aberto, com especial atenção para 
as necessidades das mulheres e meninas e daqueles em situação de 
vulnerabilidade. 

150 

Até 2030, melhorar a qualidade da água, reduzindo a poluição, eliminando 
despejo e minimizando a liberação de produtos químicos e materiais perigosos, 
reduzindo à metade a proporção de águas residuais não tratadas e aumentando 
substancialmente a reciclagem e reutilização segura globalmente. 
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155 
Apoiar e fortalecer a participação das comunidades locais, para melhorar a 
gestão da água e do saneamento. 

 

PROGRAMA ODS METAS 

12 - IMPLEMENTAÇÃO E 
INCENTIVO À PRODUÇÃO RURAL E 

MEIO AMBIENTE 
15 

Proteger, recuperar e promover o uso 
sustentável dos ecossistemas terrestres, gerir 
de forma sustentável as florestas, combater a 
desertificação, deter e reverter a degradação 
da terra, e deter a perda de biodiversidade 

229 
Até 2030, combater a desertificação, e restaurar a terra e o solo degradado, 
incluindo terrenos afetados pela desertificação, secas e inundações, e lutar para 
alcançar um mundo neutro em termos de degradação do solo  

230 
Até 2030, assegurar a conservação dos ecossistemas de montanha, incluindo a 
sua biodiversidade, para melhorar a sua capacidade de proporcionar benefícios, 
que são essenciais para o desenvolvimento sustentável  

232 
Garantir uma repartição justa e equitativa dos benefícios derivados da utilização 
dos recursos genéticos, e promover o acesso adequado aos recursos genéticos 

233 
Tomar medidas urgentes para acabar com a caça ilegal e o tráfico de espécies da 
flora e fauna protegidas, e abordar tanto a demanda quanto a oferta de 
produtos ilegais da vida selvagem 

236 
Mobilizar e aumentar significativamente, a partir de todas as fontes, os recursos 
financeiros para a conservação e o uso sustentável da biodiversidade e dos 
ecossistemas 

237 

Mobilizar significativamente os recursos de todas as fontes e em todos os níveis, 
para financiar o manejo florestal sustentável e proporcionar incentivos 
adequados aos países em desenvolvimento, para promover o manejo florestal 
sustentável, inclusive para a conservação e o reflorestamento 

238 
Reforçar o apoio global para os esforços de combate à caça ilegal e ao tráfico de 
espécies protegidas, inclusive por meio do aumento da capacidade das 
comunidades locais para buscar oportunidades de subsistência sustentável 

Em relação à LDO – Lei de Diretrizes Orçamentárias aprovada em junho de 2026, foram utilizadas as mesmas 

informações contidas nesta peça orçamentária, sem qualquer alteração.  

Além disto, salientou que os percentuais constitucionais exigidos nas áreas da Educação, Magistério do 

Fundeb, Saúde e Pessoal, estão todos em concordância com os limites exigidos por Lei.  

Foi aberta a palavra aos representantes que após apresentarem suas propostas não se manifestaram em 

formular adicionais perguntas sobre a matéria.  

Com relação às metas, índices e indicadores existentes, foram atualizadas na peça orçamentária, ficando com 

a seguinte estrutura:  

• Gabinete do Prefeito: Prover, assessorar e apoiar tecnicamente os meios administrativos necessários à 

atuação do Prefeito. / Assistir e assessorar o Prefeito nos assuntos de natureza institucional, política e 

administrativa. / Dar suporte e assistência ao Prefeito nas relações oficiais entre o Poder Executivo e os 

demais poderes, entidades, órgãos, autoridades e com a população em geral. / Produzir informações de 

natureza técnica e administrativa. / Preparar, registrar, publicar e expedir os atos oficiais do Prefeito em 

total integração com os demais órgãos da Administração Municipal. / Avaliar as ações de governo e da 

administração dos gestores, no âmbito dos órgãos integrantes da Administração Municipal. / Promover a 

integração das ações da Administração Municipal. / Coordenar as atividades referente a cerimonial, 

protocolo, ouvidoria municipal, promover a articulação dos Conselhos Municipais e outras competências 

correlatas fixadas em regulamento. / Planejar e fazer executar todos os serviços administrativos e de 

secretaria ao Chefe do Executivo. / À Procuradoria Geral do Município, promover a cobrança judicial da 

Dívida Ativa do Município. / Continuar estabelecendo parcerias com governos do Estado e da União para 

oferecer novos serviços à população. / Desenvolver atividades visando a geração de emprego. / Modernizar 

o setor com investimentos de veículos, equipamentos e acessórios. / Estímulo ao empreendedorismo local e 

apoio a pequenas e médias empresas.  

Índice  Recente Índice  Futuro

Requerimentos Protocolados 1.400 1.500

Memorandos do Gabinete 18 18

Controle da Dívida Ativa e Execução Judicial 95 99

Investimentos no Setor de Informática e Tecnologia da Informação 90 95

Indicadores

Unidade

Unidade

METAS

Unidade  de  Medida

%

%  

• Administração Geral: Apoiar políticas de modernização administrativa, em conjunto com os demais órgãos 

da Administração, de modo a difundir novos métodos e sistemas de trabalho, objetivando a melhoria 

contínua dos serviços prestados pela Prefeitura Municipal à população. / Proporcionar treinamento de 

servidores em cursos especializados da administração pública. / Executar atividades de recebimento, 

inspeção, armazenagem e distribuição de materiais às unidades administrativas da Prefeitura. / Promover 

atividades de informação ao público acerca das ações dos órgãos da Prefeitura, através dos canais 

disponíveis de comunicação. / Investimentos do INTRANAT (serviço de comunicação via internet) que têm 

beneficiado os serviços públicos oferecidos à população. / Manutenção e melhorarias do Programa 

Alimentação do Servidor Público Municipal. / Melhorias na atividade delegada oferecendo atendimento aos 

bairros rurais do Município. / Reativar o COMSEG – Conselho Municipal de Segurança. / Implementar 

juntamente com a Secretaria de Segurança Pública Estadual, o COI (Centro de Operações Integradas), 

para monitoramento por câmera, estabelecendo ações integradas entre as forças de segurança. / Manter a 

atividade delegada para atendimento dos bairros rurais e em horários dirigidos através de dados 
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inteligência. / Investimento em tecnologia e equipamentos, inclusive na área da Segurança em 

conformidade com a Lei Geral de Proteção de Dados - LGPD. / Melhorias no PDTI - Plano Diretor de 

Tecnologia da Informação, estabelecendo diretrizes visando o atingimento de metas. / Modernizar o setor 

com investimentos de veículos, equipamentos e acessórios. / Aprimorar o SIC – Sistema de Informação ao 

Cidadão. 

Índice  Recente Índice  Futuro

Ofícios Expedidos 230 230

Memorandos da Administração 15 20

Precatórios Judiciais - Artigo 100 CF 90 20

Precatórios Judiciais Decorrentes de Requisitórios de Pequeno Valor (RPV) 100 100

Investimentos no Setor de Informática e Tecnologia da Informação 92 100

Indicadores Unidade  de  Medida

METAS

Unidade

Processos

%

%

Unidade

 

• Secretaria de Finanças: Coletar dados para a atualização do cadastro imobiliário, mantendo permanente 

contato com o órgão responsável pelo licenciamento de obras e com o Cartório de Registro de Imóveis. / 

Proceder a regularização fundiárias nos bairros do Município. / Realizar o Orçamento participativo. / 

Incrementar arrecadação de recursos financeiros para melhorar as condições da Municipalidade. / Ações 

em atenção à Legislação para o cumprimento da devida arrecadação tributária. / Estabelecer parcerias com 

os Governos do Estado e da União com o objetivo de oferecer novos serviços à população. / Modernizar o 

setor com investimentos em equipamentos e acessórios. 

Índice  Recente Índice  Futuro

Cadastro Mobiliário inscritos no Município 50 54

Nº Carnês Expedidos 1.450 1.500

Melhoria na elaboração das Peças Orçamentárias 95,00 98,00

Elaboração de Estatísticas Fiscais 12 12

Demonstrativos Divulgados 225 250

Parcelamento de Dívidas a Longo Prazo 15 5Unidade

Unidade

Unidade

Indicadores

Unidade

METAS

Unidade  de  Medida

%

Unidade

 

• Educação: Ampliação de jornada; projetos de educação integral - atividades complementares, 

profissionalizantes ou extensivas. / Reestruturar os Conselhos Municipais. / Formações para professores 

dos anos iniciais com foco na Fluência Leitora de nossos alunos desde a Educação Infantil, alcançando 

100% da Fluência Leitora nos dois primeiros anos do Ensino Fundamental. / Manutenção e promoção da 

formação continuada de Professores durante sua jornada de trabalho. / Revisão do Plano de Carreira 

Municipal com participação de todos os segmentos da pasta e apreciação do Conselho Municipal de 

Educação. / Facilitar e ampliar o acesso dos alunos à internet no Município. / Investir em materiais didáticos 

e educativos. / Reforma e construção das Unidades Escolares. Continuidade da construção do Prédio 

Escolar Bairro Centro 2 (Antiga Colônia). / Ampliação da estrutura física da EMEIEF Profª Teresa Garcia 

Minari – Núcleo Bairro Alto. / Continuidade e aperfeiçoamento da distribuição gratuita de Material Escolar à 

todos os alunos da Rede Municipal. / Continuidade e aperfeiçoamento da distribuição gratuita de Uniforme 

Escolar. / Aperfeiçoamento de sistema de organização alimentar escolar com implemento de estrutura nas 

cozinhas escolares e fortalecimento da agricultura familiar na merenda. / Integração da Secretaria da 

Educação com as demais secretarias com os projetos: Programa de Saúde na Escola / Programa de 

Esporte na Escola / Programa Arte e Cultura e Programa do Campo. / Ampliação da oferta de vagas do 

Programa de Ensino Integral. / Ampliar o atendimento dos alunos com necessidades especiais. / Modernizar 

o setor e as Unidades Escolares com investimentos em veículos, equipamentos, acessórios e outros.  

Índic e  Re c e nte Índic e  Futuro

IDEB - Índice de Desenvolvimento da Educação Básica 6,60 7,00

IAP I - Indice de Aprendizado em Português 7,00 8,00

IAM - Índice de Aprendizado em Matemática 7,00 9,00

Percentual de Tecnologia nas Escolas e Creches 100,00 100,00

Percentual de Formação Continuada Profissionais da Educação 100,00 100,00

Percentual de Programas e Escolas em Tempo Integral 30,00 85,00

Índice de Qualidade da Educação Infantil 9,50 9,80

Percentual de Escolas com Ações de Sustentabilidade 100,00 100,00

Transporte Escolar - Ensino Fundamental 462,00 475,00

Transporte de Alunos - Educação Infantil 78,00 85,00

Web de gestão escolar e diário de sala eletrônico (Licença, suporte técnico e  treinamento) 800,00 800,00

Crianças Atendidas pela Creche Municipal 52,00 57,00

Merenda Escolar 650,00 685,00

METAS

Crianças

%

%

Indice

Indice

Indice

Unida de  de  Me dida

Alunos

Alunos

Indic a dore s

Alunos

%

Indice

%

Alunos
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• Saúde e Saneamento: Ampliar as equipes de Estratégia Saúde da Família nas unidades básicas de saúde 

nos bairros rurais. / Ampliação dos atendimentos odontológicos nas UBS da zona rural. / Fortalecer e 

ampliar os programas desenvolvidos pela Secretaria de Saúde com foco na prevenção de doenças para os 

atendimentos na zona rural.  / Ampliar a oferta de especialidades médicas e exames laboratoriais para todas 

as UBS do Município. / Renovar a frota de veículos de transporte para as referências intermunicipais. / 

Melhorar a infraestrutura das Unidades Básicas de Saúde. / Implantar e revisar periodicamente os 

protocolos de transporte. / Rever os protocolos de fluxos de atendimentos em todas as unidades de saúde. / 

Revisão periódica da lista de medicamentos municipal. / Implantar a educação permanente aos funcionários 

de toda a secretaria. / Coordenar e planejar ações de vigilância sanitária e epidemiológica do município. / 

Coordenar, estruturar e capacitar os profissionais responsáveis pelo combate as endemias e arboviroses. / 

Revitalização do Sistema de Tratamento de Água e Esgoto do Município. / Fortalecer o Conselho Municipal 

de Saúde, tornando-o mais atuante. / Revisar periodicamente o Plano Municipal de Saúde. / Concessão dos 

serviços de Saneamento Básico do Município. / Modernizar o setor com investimentos em veículos, 

equipamentos e acessórios. 

Índic e  Re c e nte Índic e  Futuro

Distribuição de Medicamentos 18.500 18.500

Adiantamentos Concedidos 8 8

Visita Domiciliar do Programa Saúde da Família - PSF 1.022 1.022

Atendimentos Piso de Atenção Primária - PAB (APS) 19.604 19.604

Atendimentos - Atenção de Média e Alta Complexidade - MAC 579 579

Medicações Assistência Farmacêutica Básica 18.500 18.500

Ciclo de Visitas - Controle da Dengue 6 6

Cobertura Vacinal até 2 anos 1.184 1.184

Mortalidade Infantil 0 0

Capacitação de Pessoal 18 18

Medicamentos

METAS

Família

Atendimentos

Nº Vac

%

Processos

Unida de  de  Me didaIndic a dore s

Unidade

Atendimentos

Pop

Ciclos

 

• Promoção Social: Desenvolver programas constantes de prevenção contra o uso de drogas. / Promover o 

levantamento dos principais problemas sociais do Município, localizando na medida de suas possibilidades, 

as prioridades da população carente, mediante diagnósticos realizados "in loco". / Manter estreita 

coordenação com os órgãos de promoção social com o Fundo Social de Solidariedade Estadual, visando a 

execução de serviços de assistência socioeconômico no Município. / Instalações adequadas para o CRAS, 

que possibilite a realização de oficinas, palestras e trabalhos socioeducativos às famílias carentes. / Investir 

em cursos profissionalizantes e na capacitação dos trabalhadores SUAS no Município. / Agenciar e 

expandir o atendimento e assistência social à família carente nas suas necessidades básicas. / Promover e 

integrar a proteção social à população carente ao mercado de trabalho através de cursos de geração de 

renda e acesso ao BPC a idosos e deficientes nos bairros rurais do Município. / Incrementar o atendimento 

à população carente, por meio de pessoal qualificado, com o objetivo de receber todos os usuários da rede 

socioassistencial, garantindo acesso ao serviço de proteção básica, seguindo as diretrizes da "Política 

Nacional de Assistência Social - NOB/SUAS". / Criar estratégias para o fortalecimento da rede 

socioassistencial para atendimento aos dependentes químicos e pessoas com deficiência física e pelo 

incentivo à promoção socioeconômica das pessoas. / Criação de loja “Veste Solidariedade – a Boutique do 

Coração” para distribuição gratuita de roupas, utensílios e acessórios recebidos em doação. / Manter e 

ampliar as atividades no Centro de Convivência do Idoso. / Construção de piscina no Centro de 

Convivência do Idoso. / Modernizar o setor com investimentos em equipamentos e acessórios. 

Índice  Recente Índice  Futuro

Atendimento aos Idosos, Crianças e Adolescentes 190 225

Atendimento realizado pelo CRAS 2.010 2.030

Atendimentos do Conselho Tutelar 1.225 1.225

Distribuição de Cestas Básicas - Pessoas em Situação Vulnerabilidade 1.800 2.000

Programa de Proteção Especial 430 430

Famílias atendidas pelo Programa Viva Leite 70 70

Famílias Atendidas pelo Programa Piso Básico Fixo PAIF CRAS 410 410

Unidade  de  MedidaIndicadores

Pop

Pop

METAS

Pop

Unidade

Pop

Famílias

Famílias  

• Serm: Controlar a utilização dos veículos da Prefeitura, promovendo a racional distribuição dos serviços, de 

modo a atender, da melhor maneira possível, as solicitações dos órgãos municipais. / Fiscalizar as 

condições de utilização e conservação dos veículos pelos usuários. / Manutenção das estradas municipais e 

conservação do transporte com balsa. / Pavimentação ou calçamento de pontos íngremes das estradas 

municipais. / Reativar a Balsa no Porto da Canoa. / Construção de pontes, bueiros, drenagem e combate às 
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erosões. / Serviços de nivelamento e cascalhamentos, saídas d'água, desentupimentos de bueiros e 

roçadas em estradas municipais. / Substituição de pontes, mata-burros e pontas seca de madeira por 

estruturas metálicas e de concreto. / Modernizar o setor com investimentos em veículos, máquinas, 

equipamentos e acessórios. 

Índice  Recente Índice  Futuro

Conservação da Malha Viária 100,00 100,00

Reforma e Manutenção de Pontes 50 50

Indicadores

%

METAS

Unidade  de  Medida

Unidade  

• Serviços Municipais: Manutenção e conservação de ruas, avenidas, parques, playgrounds, praças e 

jardins do Município, providenciando a poda e plantio periódico das árvores e gramados. / Investimento e 

manutenção do Plano de Inovação Tecnológica da Iluminação Pública, com eventual substituição de 

lâmpadas mais eficiente (LED) nas vias públicas do Município e posterior implantação de energia solar. / 

Fiscalizar as condições de utilização e conservação dos veículos da Prefeitura, promovendo a racional 

distribuição dos serviços, de modo a atender, da melhor maneira possível, as solicitações dos órgãos 

municipais. / Implantar a sinalização de localização de pontos turísticos e bairros. / Dar seguimento a 

implantação de letreiros de identificação nos bairros.  / Pavimentação ou calçamento de pontos íngremes 

das estradas municipais. / Atenção especial para o desenvolvimento de novas áreas de expansão urbana. / 

Captação de recursos junto aos Governos Federal e Estadual para a construção de casas populares 

(Programas Minha Casa Minha Vida CDHU). / Construção e recuperação de galpões e edificações. / 

Calçamento de ruas nos bairros da zona rural do Município com adequação para melhorar a acessibilidade 

dos usuários. / Aperfeiçoar a captação e coleta de lixo reciclável promovendo oportunidade de geração de 

renda para a população interessada. / Programar, organizar e fiscalizar os serviços de transporte público 

municipal. / Continuidade das ações para a modernização de áreas públicas para a realização de eventos. / 

Continuar implementando programas de regularização Fundiária. / Reformar as calçadas dos prédios 

públicos do Município. / Modernizar o setor com investimentos em veículos, máquinas, equipamentos e 

acessórios. / Construção de parques lineares. / Construção de portais nos bairros rurais. / Construção de 

um novo cemitério. 

Índice  Recente Índice  Futuro

Manutenção e Ampliação da Iluminação Pública 1.500 1.500

Coleta e Destinação de Resíduos Sólidos 1.500 1.500

Limpeza Urbana 100,00 100,00

Indicadores

Residências

METAS

Unidade  de  Medida

Residências

%  

• Esportes e Recreação: Elaborar, manter e divulgar o “Calendário de Eventos” destacando as atividades 

esportivas e de lazer do Município. / Estimular a participação da população do Município em eventos 

desportivos e de lazer, promovendo competições, cursos e seminários. / Promover e estimular as atividades 

esportivas aquáticas como pesca, natação e canoagem em todo o território municipal. / Promover e 

estimular as atividades esportivas como motociclismo, rotas de ciclismo e circuito de corridas em todo 

território municipal. / Propor programas de formação de atletas infantis no município. / Desenvolver 

programas para a contratação de profissionais para executar atividades nas áreas desportivas em todas as 

modalidades. / Manutenção, fiscalização e melhorias nos eventos tradicionais do município, como o 

carnaval. / Promover, preservar e proteger as manifestações de cultura popular de origem étnica e de 

grupos participantes da constituição da nacionalidade brasileira. / Construção de academias ao ar livre e 

parque infantil na zona rural e urbana do município. / Construção de Centro para a realização de Eventos 

Esportivos e Recreativos. / Construção e reformas de quadras e campos poliesportivos, piscinas e pistas de 

skate e de atletismo para incremento do esporte a população. / Modernizar o setor com investimentos em 

equipamentos e acessórios. 

Índice  Recente Índice  Futuro

Eventos Esportivos 15 16

Modalidades Atendidas 7 7

Atividades Recreativas (Escolas e Bairros) 2 5

Indicadores

Eventos

Modalidades

Atividades

METAS

Unidade  de  Medida

 

• Cultura e Turismo: Estimular a participação da população do Município em eventos, cursos e seminários. / 

Articular com as entidades governamentais, não-governamentais e da iniciativa privada para a captação e 

manutenção de eventos turísticos, culturais, religiosos e de negócios. / Elaborar, manter e divulgar o 

calendário anual de eventos destacando as riquezas naturais e culturais do Município e da região. / 

Implantar o “Cinema e Teatro Itinerante”, estimulando toda a população da zona rural e urbana do 

Município. / Criar e oferecer materiais e dados com informações dos principais pontos turísticos do 

Município. Exposição em congressos. / Realização de Encontros, Festivais e Eventos culturais. / Construção 
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de Palco de Auditório. / Criação ou adequação pontos para atendimento a demanda turística nos bairros do 

Município. / Demarcação de Rotas Turísticas. / Obras de revitalização da Prainha e Porto da Balsa. / 

Desenvolvimento do Turismo Regional (Governança Regional) através de Consórcios. / Modernizar o setor 

com reformas, investimentos em equipamentos e acessórios. / Criação do Museu "Cidade Velha". 

Índice  Recente Índice  Futuro

24 25

Indicadores

Promoção de Eventos Culturais Eventos

METAS

Unidade  de  Medida

 

• Agricultura: Promover programas e ações nas áreas de fomento à produção agropecuária, extensão rural, 

cooperativismo e associativismo rural, manejo e conservação do solo, voltados ao processo produtivo 

agrícola e pecuário. / Coordenar equipe de apoio relacionado à manutenção e melhorias da mecanização 

agrícola. / Implantar o Selo de Certificação para Produtos Vegetais (SISORG E PTA). / Fortalecimento do 

SIM (Serviços de Inspeção Municipal) implantado durante a gestão 2021-2024. / Fomentar Ações de 

Recuperação de Mananciais (APPs). / Fomentar a Regularização de Agroindústrias locais. / Fortalecer as 

parcerias com órgãos no âmbito do desenvolvimento rural tais como: Senar, Sebrae, ONG’s e outros. / 

Desenvolver programas de saúde animal, atuações na epidemiologia e fisiopatologia da reprodução animal 

e controle de doenças animais transmissíveis. / Estabelecer medidas para defesa e proteção animal de 

nosso município, buscando o maior equilíbrio na população animal, reduzindo o índice de abandono e 

maus-tratos de modo a prevenir agravos à saúde pública. / Parcerias com ONG e Centro de Zoonoses 

regional visando o controle e cuidados com a saúde animal e a criação de Cronograma de Castração 

Animal. / Promover atividades de Turismo Rural, Feiras e Eventos agropecuários. / Aprimorar o nosso 

evento EXPONAT, preservando a tradição deste evento como um dos melhores do cenário estadual, 

atraindo visitantes de diversas regiões. / Aprimorar o "Torneio Leiteiro", visando o incentivo e 

reconhecimento dos produtores do Município. / Ações visando melhorarias de nossa classificação no 

ranking Município Agro do Governo Estadual. / Incentivar programas de coleta seletiva de lixo, e reciclagem 

de óleo e papel. / Promover ações para o desenvolvimento econômico e rural sustentável. / Fomentar 

elaboração de Plano de gestão de Negócios no Meio Rural. / Manutenção das ações com vista ao alcance 

das metas previstas no Plano Municipal de Agricultura. / Desenvolver programas e projetos voltados à 

Educação Ambiental, preservação, conservação e recuperação do meio ambiente e dos recursos naturais 

em toda extensão territorial do município. / Modernizar o setor com investimentos em máquinas, 

equipamentos, implementos agrícolas, insumos agropecuários (mudas, calcário) e acessórios. 

Índice  Recente Índice  Futuro

Produtores Rurais Atendidos 2.057 2.100

Fomento a Agricultura 280 300

Meio Ambiente - Processos Atendidos 25 30

Atendimento Veterinário para Animais de Pequeno Porte 300 1.000

Atendimento Veterinário para Animais de Grande Porte 900 1.700

Imóveis Cadastrados no ITR 800 900

Realização de Feiras e Eventos Agropecuários 5 5

Estabelecimentos Agroindustriais  (DEOAV) Regularizados 15 30

Programa de Coleta Seletiva Implantados 4 4

Saneamento Rural - Fossas Sépticas Implantadas 500 800

Indicadores

Processos

Produtores

METAS

Unidade  de  Medida

Produtores

Animais

Animais

Imóveis

Eventos

Unidades

Programas

Unidades  

Além destas informações, a peça orçamentária em debate alinhou as informações com a inserção de novos 

Indicadores, Unidades de Medida, Índices Recente e Futuro de acordo com as metas estabelecidas no PPA 

2026-2029 de nosso município. 

Terminado o debate com os presentes o explanador agradeceu a presença de todos, e deu por encerrada a 

sessão. E, para atendimento à legislação, foi lavrada a presente ata, e os presentes assinam a lista de 

presença ao ato público.    
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